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RESOLUCION Nro., 02 pg b1 FER. 2015

Continuacidn de Ia Resolucion
“Por la cunl se conforma ¢l Comité de Incentivos v de Bienestar Social del Ingtituto Distrital de Turismo™

Que en mério de lo cxpuc.@.!u,
RESUELVE:

Articulo 1. Conformar el Comité de Incentivos y de Bienestar Social del Instituto Distrtat de
Turismo, el cual estard integrado por:

«  El/da Director/a General o su delegado/a.

< T/a Subdirector/a de Gestidn Corporativa y Control Disciplinario o su delegado/a, quien
actuard como Secretario Téenico.

«  Bifla Asesor/a de Planeacion y Sislemas.

Dos (2) Representantes de los empleados ante la Comision de Personal.

Articula 2. Seran Lunciones del Comité:

1. Verificar que la entidad realice el estudio téenico requerido para la identificacion de las
necesidades y expectativas de los empleados en relacion con el Bienestar Social y los

estimulos,

2. Establecer prioridades y seleccionar allerativas que puedan satisfucer las necesidades de
bienestar de los/as funcionariosfas de la entidad concordantes con los objelivos de la
Administracion.

3. Disefar el Programa de Bienestar de acuerdo con las necesidades detectadas, las alternativas

estudiadas, la capacidad administrativa y presupuestal de lu entidad y presentarfo al/a la
nominador/a de la Bntidad para su aprobacion y ejecucion.

4. Realizar ¢l seguimiento a la ejecucidn de Plan de Bienestar del Instituto Distrital de Turismo y
electuar las recomendaciones a que haya lugar.

5. Bslablecer los purimetros de evaluacién y realizar la correspondiente calificaciaon de los
cquipos de trabajo que se inseriban dentro def Plan Institucional de Incentivos del Instituto
Distrital de Turismo.

6. Apoyar el proceso de scleccidn del mejor empleado de carrera de i entidad, a los mejores
empleados de carrera de cada nivel jerdrquico y al mejor empleado de libre nombramiento y
remocidn de la entidad, de acuerdo con los parimetros delerminados en el Plan Institucional
de Incenlivos.
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RESOLUCION Nrodd & ¢ pr, ¢ L4y

“Por la cual se conforma ¢l Comilé de Incentivos y de Bienestar Social deb Instituto Distrital de
Turismo™

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

En ejercicio de sus facultades legales v en especial las que le confiere el Articulo 5 del Acuerdo Nro.
275 de 2007 del Coneejo de Bogoti, D.C., v los Acuerdos Nros. 01 de 2007 v 01 de 2010 expedidos
por la Junta Directiva del Instituto Distrital de Furismao - [T,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decrelo-Ley 1567 de 1998, reglamentado por el Decreto Nacional 1227 de 2005, se
cred el sistema nacional de capacitacion y el sistema de estimutos para los empleados del Estado.

Que ¢l Tiwlo 11 de s citada norma, establece v regula el Sistema de Estimulos pari los Empleadog
del Estado, el cual estard conformado por ¢l conjunto interrelacionado y coherente de politicas,
planes, enlidades, disposiciones legales y programas de bienestar e incentivos que interaclGan con ¢l
proposito de clevar los niveles de eficiencia, satisfuceion, desiarrolio y bicncstar de tos empleados el
Estade en ¢l desempeio de su labor y de contribuir ) cumplimicnto efectivo de Jos resultados
institucionales.

Que ct articulo 17 de la norma idem, determina dentro de las Competencias v responsabilidades del
Sistema de Estimulos para los  Lmpleades  del  Bslado, fos  Comitds  Instilucionales ¢
luterinstitucionales de Empleados del Estado quienes participarin en ¢l diseiio y la ejecucion e
programas.

Que el articulo 83 del Decrete 1227 de 2005 establecid replas generales para la scleccion de los
equipos de trabajo que serdn objelo de incentivos enmarcados dentro de los Planes de Bicnestar
Social, fijando dentro de ellas la conformacion de un equipo evaiuador que garantive imparcialiviul v
conocimienlo t€enico sobre los provectos que participen en el plan, el cual serid el encargado de
eslablecer los pardmetros de cvatuacién y de calificar,

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD, mediante [x Directiva
Nro. 001 del 6 de febrero de 2013, informd los lineamicentos distritales para estabiceer fos programas
de Bienestar ¢ Incentivos, emitiendo dentro de las acciones relacionadas con ¢l sistemin de estimulos ¢
incentivos a scguir por parte de lag entidades del nivel central, descentralizado v enles de conired dot

Distrito Capital, la creacidn de un Comité de Incentivos y/o de Bicnestar Social.

(S




g

wenmovor & COPIA CONTROLADA
3%

1
A AL TR0 s § et 1

. I i s -
RESOLUCION Nro, € ¢ p_t + FER 201

Ade 3

Continuacidn de la Resolucion
“Porla cual se conforma cf Comité de ncentivos v de Bienestar Social del Tnstitnto Distrital de Turismo”
Pardgrafo: El Comité de Incentivos y de Bienestar Social del Tastituto Distrital de Turismo, podr
requerir el apoyo de expertos externos que colabaren en su fabor de evaluar los cquipos de (rabajo

que participen en el Plan Institucional de lncentivos.

Articulo 3. El Comité se reunird por lo menos una (1) ver cada dos (2) meses y cmlguivia de los
integrantes podra convocar « reunton, cuando asi se requicra.

Articulo 4. La presente Resolucian rige a partit de la fecha de su expedicidn.
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TATIANA PINEROS LAVERDE
£ Directora General
) ] / [l
I Nombees complutds v apellidos

Cargo, Dépendencia [N

Proyectado Por:
Revisado Par:

Julio Koberio Carsan Padilla Asesar Desparcho

Lavra Fornanda Gompy, [Guanirey
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Ascarn Inridicn
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Aprobado para firma s Carmen Hlena Martigez Garcia Subdirectorn de Gesudn i i‘ i
(Subdirector(a) / Asesar(n) P (:.(lnp'c,u Miva v Condral [«,—,7'];//2’.' e
e isciplinanio m‘m/i R

Los arriba linnantes declaramaos que kemos revisado of presente documento y o encontramos apustado ol normas v disposiviones lepics, A
mismo, I informacion conlenida en ¢, es precisa, correcls, veraz y complela, y por lo o, lo presenimos pare hirma de la Pecctora del
_[nstitulo Distrinl de Turism.
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