INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
PLAN DE GESTION
MARCO ESTRATEGICO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECOI MO0
Instituto Distrital de Tunsmo

MISION . . . . .
econdmico, confianza y felicidad de sus ciudadanos y visitantes.

Liderar la ejecucién de politicas, planes y proyectos, orientados a promocionar y posicionar a Bogotd como destino turistico, a través del mejoramiento de sus recursos, su infaestructura soporte y el disefio de productos innovadores que contribuyan al desarrollo

MEGA En 2026 el IDT serd la entidad lider e innovadora en gestion eficiente del sector turistico y promocion de ciudad, para hacer de Bogota el primer destino sostenible y accesible de la region.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestién de la entidad a través de la implementacién de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico

Destino competitivo y sostenible

PRODUCTO PMR: . .. . . . .
Ciudad posicionada a nivel nacional e internacional

PROCESO SIG 07.-Gestidn de bienes y servicios
DEPENDENCIA Subdireccién Corporativa y de Control Disciplinario
RESPONSABLE Subdirector(a) Corporativo y de Control Disciplinario

15. BOGOTA MEJOR PARA TODOS

PLAN DE DESARROLLO 2016-2020:

PROGRAMA:

PROYECTOS ESTRATEGICOS:
PROYECTO DE INVERSION:

42. Transparencia, gestidn publica y servicio a la ciudadania

185. Fortalecimiento a la gestién publica efectiva y eficiente
1038 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL IDT

Proyecto Estratégico: 185. Fortalecimiento a la gestion publica efectiva y eficiente

P taje de ej i6n del Plan de ad i6 tenibidad SIG- ; ANUALIZACION
Indicador: orcentaje ae ejecucion de a:/"PeGa ecuacion y sostenibida LINEA BASE META e - — o — — —
2012-2015 2016-2020 Variable - - - - - °
Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Prog. Ejec. Ejec.
Meta: Gestionar el 100% del plan de adecuacion y sostenibilidad SIG-MIPG
: odelp vacion’y o 0% 100% Magnitud de la Meta 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
SEGUIMIENTO MENSUAL A LA EJECUCION - VIGENCIA 2019 (Meta Creciente)
Gestionar el 100% del plan de adecuacion y sostenibilidad SIG-MIPG
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ACUMULADO % EJEC.
- - - 30% 30% 30% 40% 60% 70% 70% 100% 100% 100% 100%

ACCIONES DESARROLLADAS PARA AVANZAR EN EL LOGRO DE LA META

Durante el mes de febrero se realizd la revisidn y ajustes del mapa de riesgos del proceso de Gestién de Bienes y Servicios, con el acompafiamiento de la Oficina Asesora de Planeacidn. Se revisara la caracterizacion del proceso y se actualizara el procedimiento de Salida de Almacén, asi como la revisién de los protocolos e
instructivos. Durante el mes de febrero se realizé la revision y ajustes del mapa de riesgos del proceso de Gestion de Bienes y Servicios, por su parte en el mes de abril se realizo la revisidn y ajustes de los controles y acciones asociadas a los riesgos, de conformidad con el Acta No. 4 y listado de asistencia del 30/04/2019,

ademas se realizo la revisidn y ajuste a la caracterizacion del proceso de Gestion de Bienes y Servicios conforme correo electrénico 26/04/2019.
En mayo se actualizaron dos (2) procedimientos: Ingreso de elementos a almacén y salida de almacén. Publicados en la intranet 30/05/2019.

En julio, se ajustaron el protocolo de aseo y cafeteria y procedimiento de seguros, siniestros y reclamaciones, los cuale se remitieron a la Oficina Asesora de Planeacidon el 11/07/2019 y 26/07/2019 respectivamente para su revision.

En agosto, se remitid la guia del servicio de vigilancia a la Oficina Asesora de Planeacion. 23/08/2019

Septiembre. EI 10/09/2019 fueron publicados los procedimientos actualizados de administracion de bienes y retiro definitivo de bienes de la entidad. El 30/09/2019 fueron publicados los cuatro (4) instructivos: aseo y cafeteria, seguros, mantenimiento de vehiculos, y vigilancia.

RETRASOS Y FACTORES LIMITANTES PARA AVANZAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA META Y SOLUCIONES PROPUESTAS, ASI COMO IMPACTOS NEGATIVOS Y ACCIONES TOMADAS PARA PREVENIR SU REPETICION

Ninguno.

Proyectd: Catalina Galindo - Profesional Especilizada - Subdireccidon de Gestion Corporativa y Control Disciplinario

Reviso: Laura Monroy- Contratista - Subdireccidon de Gestion Corporativa y Control Interno Disciplinario

Aprobd:  Edwin Oswaldo Pefa Roa - Subdirector de Gestidn Corporativa y Control Interno Disciplinario
Firma de quien aprobd

DE-F03-V5 Componente marco estratégico
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESAR

strital de Turismo

OLLO ECONOMICO

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

PLAN DE GESTION
MARCO TACTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestién de la entidad a través de la implementacidn de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico

Porcentaje de ejecucién del Plan de adecuacion y sostenibidad SIG-MIPG

PROCESO SIG 07.-Gestion de bienes y servicios
LINEA BASE META ANUALIZACION
. , 2016 2017 2018 2019 2020 Total
2012-2015 2016-2020 Variable requerida - - - - - .
Indicador Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Prog. Ejec. % de Ejec.
estratégico al Meta Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
o . . ., ..
que Meta: 1. Atender 100% las necesidades relactl.o’naddasI con!;p;estacmn de servicios de apoyo a la Meta vigencia 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 80% 80%
contribuye la gestion de fa entida 005 1005 Meta reservas 0% - 0% 0% - 0% 0%
meta ’ ° Ppto. Inversion (S) $8.809.667 $8.738.334 $67.732.427 $67.732.427 $123.832.960 $123.832.960 $67.172.200 $65.672.200 $0 $267.547.254 $265.975.921 99%
Giros Inversion (S) $499.333 $ 66.452.707 $122.056.747 $51.174.567
Reservas Inversion ($) $0 - $8.239.001 | 8.239.001,00 $1.279.720 1.279.720,00 $1.776.213 $1.776.213 $0 $11.294.934 $11.294.934 100%
SEGUIMIENTO MENSUAL A LA EJECUCION - VIGENCIA 2019 (Meta Constante)
Atender 100% las necesidades relacionadas con la prestacidon de servicios de apoyo a la gestidn de la entidad
Variable ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ACUMULADO % EJEC.
Meta alcanzada con 10% 23% 25% 42% 44% 48% 51% 65% 68% 72% 91% 100% 100% 100%
rec. vigencia
Presupuesto de la S0 $ 23.870.000 S0 $ 21.483.000 S0 SO $0 SO SO SO $ 11.000.000 $9.319.200 $65.672.200 98%
vigencia ejecutado
Giros Reservas S0 $1.776.213 S0 S0 S0 SO $0 SO SO SO S0 SO $1.776.213 100%

Informe de gestién

ACCIONES DESARROLLADAS PARA AVANZAR EN EL LOGRO DE LA META

En el mes de enero se hizo la revisién del Plan Anual de Adquisiciones, programando el recurso humano necesario para apoyar el proceso de Gestidon de Bienes. Con base en lo programado, se adelantaron los estudios previos y se suscribid el contrato No. 30 de 2019 el dia 5 de febrero de 2019 con Jane Ramirez y el contrato 107, con acta de inicio del 09 de Abril de 2019 suscrito con
Luis Fernando Millan Lopez. Mensualmente se ha realizado seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contratadas, a través de los informes de supervisidon. Los respectivos informes de supervision reposan en el expediente contractual de la Oficina Asesora Juridica.

En el mes de agosto hizo la programacion del Anteproyecto de presupuesto de inversidn 2020, acorde con los lineamientos establecidos por la Oficina Asesora de Planeacién mediante memorando 20191E1093. Durante este proceso se hizo la proyeccién del recurso humano requerido para apoyar el proceso durante la vigencia 2020, la cual fue revisada en mesa de trabajo entre la OAP y
el drea Corporativa el dias 26 de agosto y en comité directivo del 28 de agosto de 2019. Una vez aprobado por el Comité, la OAP consolidd el anteproyecto del Plan Anual de Adquisiciones de inversidn para la vigencia 2020 para presentar a Secretaria Distrital de Hacienda.

Porcentaje de ejecuciéon del Plan de adecuacion y sostenibidad SIG-
MIPG

de la meta
RETRASOS Y FACTORES LIMITANTES PARA AVANZAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA META Y SOLUCIONES PROPUESTAS, ASi COMO IMPACTOS NEGATIVOS Y ACCIONES TOMADAS PARA PREVENIR SU REPETICION
Ninguno.
LINEA BASE META ANUALIZACION
. . 2016 2017 2018 2019 2020 Total
2012-2015 2016-2020 Variable requerida - - - - - .
indicador Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Prog. Ejec. % de Ejec.
o | Meta Total 100% 100% 100%
estratégico a - . 100% 100% 100%
que Meta: 2. Gestionar el 100% del plan de adecuacion y sostenibilidad SIG-MIPG Meta vigencia 100% 100% 100%
contribuye la 0% 100% Ppto. Inversidn ($) $0 $0
meta
Giros Inversion (S)
Reservas Inversién (S) $0 $0 $0 $0
SEGUIMIENTO MENSUAL A LA EJECUCION - VIGENCIA 2019 (Meta Creciente)
Gestionar el 100% del plan de adecuacidn y sostenibilidad SIG-MIPG
Variable ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ACUMULADO % EJEC.
Meta alcanzada con - - - 30% 30% 30% 40% 60% 70% 70% 100% 100% 100% 100%
rec. vigencia
Presupuesto de la
vigencia ejecutado >0 50 50 50 50 $0 $0 $0 $0 SO SO S0 $o

Informe de gestién

ACCIONES DESARROLLADAS PARA AVANZAR EN EL LOGRO DE LA META

Durante el mes de febrero se realizd la revision y ajustes del mapa de riesgos del proceso de Gestidén de Bienes y Servicios, con el acompafiamiento de la Oficina Asesora de Planeacidn. Se revisara la caracterizacion del proceso y se actualizard el procedimiento de Salida de Almacén, asi como la revision de los protocolos e instructivos. Durante el mes de febrero se realizé la revisidon y

ajustes del mapa de riesgos del proceso de Gestion de Bienes y Servicios, por su parte en el mes de abril se realizé la revision y ajustes de los controles y acciones asociadas a los riesgos, de conformidad con el Acta No. 4 y listado de asistencia del 30/04/2019, ademas se realizo la revision y ajuste a la caracterizacién del proceso de Gestidn de Bienes y Servicios conforme correo
electrénico 26/04/2019.

En mayo se actualizaron dos (2) procedimientos: Ingreso de elementos a almacén y salida de almacén. Publicados en la intranet 30/05/2019.
En julio, se ajustaron el protocolo de aseo y cafeteria y procedimiento de seguros, siniestros y reclamaciones, los cuale se remitieron a la Oficina Asesora de Planeacion el 11/07/2019 y 26/07/2019 respectivamente para su revision.

de la meta En agosto, se remitié la guia del servicio de vigilancia a la Oficina Asesora de Planeacién. 23/08/2019
Septiembre. El 10/09/2019 fueron publicados los procedimientos actualizados de administracion de bienes y retiro definitivo de bienes de la entidad. El 30/09/2019 fueron publicados los cuatro (4) instructivos: aseo y cafeteria, seguros, mantenimiento de vehiculos, y vigilancia.
RETRASOS Y FACTORES LIMITANTES PARA AVANZAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA META Y SOLUCIONES PROPUESTAS, ASi COMO IMPACTOS NEGATIVOS Y ACCIONES TOMADAS PARA PREVENIR SU REPETICION
Ninguno.
LINEA BASE META ANUALIZACION
. . 2016 2017 2018 2019 2020 Total
2012-2015 2016-2020 Variable requerida - - - - - .
Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Prog. Ejec. % de Ejec.
Meta Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta vigencia 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 80% 80%
Meta reservas 0% - 0% - 0% - 0% - 0%
Indicador
estratégico al Ppto. Funcionamiento $73.188.491 $69.120.457 $728.166.000 $728.108.175 $854.281.413 $831.306.940 S 852.064.581 S 824.041.015 $2.507.700.485 $2.452.576.587 98%
. 3. Atender 100% las necesidades de adecuacion y mantenimiento de la infraestructura fisica
que eta: y operativa del IDT Giros Funcionamiento ($) $39.506.010 $ 706.057.381 $783.688.691 $802.197.477
contribuye la 0% 100%
(1) (1)
meta Ppto. Inversidn (S) S0 S0 $166.362.908 $166.362.908 $ 14.820.000 $4.820.000 $50.837.704 $ 28.880.900 $ 147.660.000 $379.680.612 $200.063.808 53%
Giros Inversion ($) - $50.236.364 $4.820.000 $10.900.000
Reservas Funcionamiento S0 - $33.148.035 33.148.035,00 $ 14.344.069 14.344.069,00 $26.518.249 $23.415.696 $0 $74.010.353 $70.907.800 96%
Reservas Inversion $0 - $0 - $116.123.060 116.123.060,00 $0 - $o $116.123.060 $116.123.060 100%
DE-F03-V5 Componente marco tactico
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OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestién de la entidad a través de la implementacidn de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico

PROCESO SIG

07.-Gestion de bienes y servicios

Porcentaje de ejecucion del Plan de adecuacion y sostenibidad SIG-MIPG

DE-F03-V5

SEGUIMIENTO MENSUAL A LA EJECUCION - VIGENCIA 2019 (Meta Constante)

Atender 100% las necesidades de adecuacién y mantenimiento de la infraestructura fisica y operativa del IDT.

Variable

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

ACUMULADO

% EJEC.

Meta alcanzada con
rec. vigencia

5%

14%

21%

28%

32%

37%

42%

47%

68%

73%

79%

100%

100%

100%

Presupuesto
Funcionamiento

Ejecutado

$12.000.000

$ 680.725.720

$20.000.100

Y0

$11.700.490

$5.506.172

$62.217.579

;Y0

$12.500.000

$7.215.842

$9.202.112

$2.973.000

$ 824.041.015

97%

Presupuesto
Inversiéon Ejecutado

Y0

Y0

Y0

Y0

Y0

Y0

SY0)

Y0

S0

Y0

Y0

$ 28.880.900

$ 28.880.900

57%

Giros Reservas
Funcionamiento

$4.750.140

$14.979.020

$405.878

Y0

$1.639.740

Y0

$1.455.420

Y0

SO0

Y0

$55.621

$129.877

$ 23.415.696

88%

Giros Reservas
Inversion

SO

SO

SO

SO

SO

SO

SO

SO

SO

SO

SO

SO

S0

Informe de gestién
de la meta

ACCIONES DESARROLLADAS PARA AVANZAR EN EL LOGRO DE LA META

ENERO

* Revision mensual de la motobomba.

* Revision mensual del ascensor.

* Se realizo el acabado del techo de la puerta de recepcidn e instalacidn del electroiman.

* lgualmente se realizaron trabajos de adecuacion de la tuberia de tanques en esa terraza, cambio de
cheques de presion.

* Lavado de la fachada sobre la Cra 24.

* Se reinstalaron las hojas de las puertas y se hizo la instalacidn del brazo de piso para la puerta izquierda.
* Se rebajo el techo interior de esa hoja ya que por haber quedado mds alta por la instalacién del brazo de
piso, quedd pegando contra el techo.

* Reinstalacion del iman en la puerta izquierda.

* Ajuste puerta de vidrio

* Mantenimiento mensual de motobombas y ascensor.

* Mantenimiento tanque de reserva.

* Tratamiento con ozonizdor ambiental.

* Pintura general todo el edificio.

* Cambio 1 driver iluninacién Piso 3.

* Cambio interruptor bafio damas piso 5.

* Revision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos.

* Finalizacién obra cambio de teja de fibrocemento dle piso 1 en garajes por teja termoacustica y acrilico
blanco.

* Desmonte y arreglo de cisterna piso 2 bafio de hombres.

Arreglo goteras finales de pase tubos piso 1, ajuste desnivel de canal piso 6

FEBRERO

- Revision mensual de la motobomba y del ascensor

Tratamiento con ozonizador ambiental. 2 veces en bafios costado sur piso2,

2 veces bafio costado sur piso 3, 1 vez bateria de bafios hombres piso 4, 1 hora por tratamiento.
- Cambio pila control electroiman.

- Cambio pila del control del garaje.

Cambio ldmparas T8 en garaje sur por 2 ldmparas led de 18W.

- Cambio 1 driver de 18W piso 6, control interno, 1 driver de 12W piso 4 entrada, 2 drivers de 12W piso 2 juridica. 1driver en piso 3 de

18W. Cambio 3 bombillos led de riel en piso 1 recepcion

- Cambio de bombillos flourescentes ahorradores por led en: control interno, cuarto del fondo, bafio de hombres piso 4, baiio de

juridica y bafio de mujeres piso 2.

- Pintura buitrén exterior fachada posterior.

- Arreglo y fijacidn electroiman piso 1, pintura del techo.

- Arreglo y mantenimiento de 2 chapas eléctricas puerta de acceso garaje.
- Cambio 10 M2 de Drywall hiumedo en piso 2.

- Cambio de 10 M2 de frescasa por thermoldn.

- Apertura del final de la canal en piso 2.

- Sellado con espuma de poliuretano en soportes metalicos del techo.

- Instalacion de 2 ldmparas de emergencia en el techo de los auditorios.

- Instalacién ldmpara de emergencia a la subida de la escalera del 5 al 62 piso.
- Cambio 6 bonaires y sus respectivas pilas en bafios piso 2,3 y 4.

- Fijacion espejo piso 1.

- Entrega de 3 bromelias para el edificio.

- Instalacién buzén de sugerencias piso 1.

- Aceitado de 3 chapas, y arreglo chapa puerta corrediza hacia el archivo.

* Mantenimiento mensual de motobombas y ascensor.

* Mantenimiento y pruebas motobomba tanques de reserva.
*Tratamiento con ozonizador ambiental.

* Cambio dos drivers Ofcina de Control Interno Piso 6.

* Revuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos.
* Instalacién de cintas demarcando extintores.

* Instalacién de cintas indicando entrada y salida del ascensor.

* Revision y arreglo extintor cuarto piso.

* Revision tanque de agua piso 6.

* Revission nivel del agua tanque principal.

Componente marco tactico

MARZO
- Revision mensual de la motobomba y del ascensor

- Cambio pila control electroiman.

- Cambio pila del control del garaje.

- Cambio ldmparas

- Cambio bombillos fluorescentes.

- - Pintura buitrdn exterior fachada posterior.

- Arreglo y fijacidn electroiman piso 1, pintura del techo.

- Arreglo y mantenimiento de 2 chapas eléctricas puerta de acceso garaje.
- Revision de los sensores de humo.

Cambio acrilico ascensor piso 4.

Desmonte y arreglo cisterna piso 4.

Tratamiento con baterias bafios y cocina.

Revisién de todos los samitarios, lavaplatos, lavanos y poceta.
Arreglo enchape pileta traperos.

Inicio de obra para cambio de tejas en los garajes piso 1.
Suminostro entrega de mueble piso 1 para vigilancia.

Arreglo hundimientos y desnivels zona de hall piso 5.
Instalacion de lamaparas requeridas.

* Mantenimiento mensual de motobombas y ascensor.

* Mantenimiento y pruebas motobomba tanques de reserva.
*Tratamiento con ozonizador ambiental.

* Adecuacion bafio del ler piso para discapacitados..

* Revuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos.

* Reubicacidn de la recepcién..

* Cambio de pisos tercer piso.

* Aseguramiento de las tapas de los tanques aéreos.

* Revision y arreglo del tejado sexto piso dafiados con el fuerte viento .
* Revision nivel del agua tanque principal.

Tratamiento con ozonizador ambiental. a de bafos hombres piso 4, 1 hora por tratamiento.

* Se gestiond la contratacion del arrendamiento de la sede donde funciona la Entidad (Contrato No. 39 de 2019 suscrito con el Grupo Master Inmobiliaria SAS iniciado el 08/02/2019) y de la bodega donde funciona el archivo del IDT, y se guardan otros elementos (Contrato No. 37 de 2019 suscrito con Jhon Alexander Salinas e iniciado el 07/02/2019). En el mes de marzo se realizaron los
estudios previos para contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos para los vehiculos de propiedad del IDT y se tramité el CDP corrrespondiente No. 145 de 05/03/2019.
* Se realizd el mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones donde funciona la sede y la bodega mediante los contratos de arrendamiento suscritos.

* En el mes de enero se tramito el pago Factura No. 262488293 de ETB (Servicio de telefonia mdvil), Factura No. 40320204916 del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 536598196-8197-8195-8193-8194 de Codensa (pago de energia); Factura No. 262132840 de ETB (Servicio de telefonia fija)
* En el mes de febrero se tramité el pago Factura No. 12051740852 de ETB (Servicio de telefonia madvil); Facturas No. 539888489-8487-8488-8491-8490 de Codensa (pago de energia) y Factura No. 263307806 de ETB (Servicio de telefonia fija).

* En abril se gestiond el contrato de mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos con suministro de repuestos y compra de llantas. Informe final del contratista de fecha 30/04/2019 Solicitudes de mantenimiento por parte de la inmobiliaria Grupo Master conforme los correos electrénicos enviados.En el mes de abril se tramito el pago Factura No. 265983726 de ETB (Servicio de
telefonia mévil); Facturas No. 543480285/86/87/88/89 de Codensa (pago de energia) y Factura No. 265605912de ETB (Servicio de telefonia fija).
*En el mes de mayo se tramito el pago Factura No0.30120517408524 de ETB (Servicio de telefonia movil), Factura No. 33561193815 del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 503776780-81-82-83-840 de Codensa (pago de energia); Factura No. 267108426 de ETB (Servicio de telefonia fija)
*En el mes de junio se trdmito el pago Factura No.267154372 de ETB (Servicio de telefonia mévil), Factura No. 33561193815 del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 503776780-81-82-83-840 de Codensa (pago de energia); Factura No. 267962722 de ETB (Servicio de telefonia fija)

*En el mes de julio se tramito el pago Factura No.268346644 de ETB (Servicio de telefonia movil), Factura No. 34909359712 del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 557265704-03-07-05-06 de Codensa (pago de energia); Factura No. 269219090 de ETB (Servicio de telefonia fija)

*En el mes de agosto se gestiond el pago de Factura No.269530112 de ETB (Servicio de telefonia mévil), ; Facturas No. 560701311/09//07/08/10 de Codensa (pago de energia); Factura No. 270315575 de ETB (Servicio de telefonia fija)

* En el mes de septiembre, Factura No0.271750808 de ETB (Servicio de telefonia movil), Factura No. 329346826 del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 564164465/66/67/68/69 de Codensa (pago de energia); Factura No. 271390252 de ETB (Servicio de telefonia fija)

* En el mes de octubre, Factura No.12051740852 de ETB (Servicio de telefonia mavil), ; Facturas No. 567791319/18/22/20/21 de Codensa (pago de energia); Factura No. 2724255138 de ETB (Servicio de telefonia fija)

* En el mes de Noviembre, Factura No.273709031 de ETB (Servicio de telefonia mdvil), Factura No. 33628133218 del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 0476053/4/5/6/7 de Codensa (pago de energia); Factura No. 273393135 de ETB (Servicio de telefonia fija)

* En el mes de Diciembre: Factura No. 274671737 de ETB (Servicio de telefonia mdvil), ; Facturas No. 574714010/11/12/13/14 de Codensa (pago de energia); Factura No. 273868242 de ETB (Servicio de telefonia fija)

* Instalacién de 3 tanques adicionales de 1,00 Its con acometidas, valvulas tipo cheque, egistros y accesorios como soporte al tanque principal

del edificio.

Pagina 3 de 10



s o
£
O AR C
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
DESAR

strital de Turismo

OLLO ECONOMICO

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
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OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestién de la entidad a través de la implementacidn de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico

PROCESO SIG 07.-Gestion de bienes y servicios
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
* Mantenimiento mensual de motobombas y ascensor. * Mantenimiento mensual de motobombas y ascensor. *Mantenimiento mensual de motobombas y ascensor.
* Mantenimiento y pruebas motobomba tanques de reserva. * Mantenimiento y pruebas motobomba tanques de reserva. *Tratamiento con ozonizador ambiental.
*Tratamiento con ozonizador ambiental. *Tratamiento con ozonizador ambiental. * Revuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos.
* Revuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos. * Revuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos. * Instalacion de 30 mts de cintas termofundidas en entrada del edificio.
* Cambio de chapas y tapas del mueble de la recepcion.. * Cambio completo de techo por teja termoacustica. * Instalacién de 15 pomos en cajoneras y puertas en piso 2, 3y 4.
* Aseguramiento de las tapas de los tanques aéreos. * Arreglo humedad mueble lavaplatos. * Arreglo cables canaleta exterior.
* Revision y arreglo del tejado sexto piso dafiados con el fuerte viento . * Cambio de Iaminas de piso rejilla al ingreso de edificio requisito INCI. * Arreglo, limpieza y aceitado de ventanas.
* Revision nivel del agua y flotador tanque principal. * Finalizacién demarcacidn areas de extintores * Instalacion de extractor para bafios del piso 2y 3
* Reubicacién de puntos de red y eléctricos del segundo piso. * Instalacién de fijaciones para elctroiman de puerta de acceso principal. * Arreglo reja lava traperos.
* Arreglo humedad Contraloria sexto piso. * Revision y arreglo de los bafios sanitarios. * Resellado tapa tanque subterraneo.
*Arreglo regulador trifasico de red regulada que entrd en sobrecarga. * Arreglo e reinstalacion de canalaeta piso 3. Desmanchado piedra entrada garajes.
*Arreglo ldmpara de la Direcciéon General. * Cambio de ldmaparas y drivers de acuerdo a la necesidad. * Instalacion de frost en el vidrio entrada principal.
* |Instalacidn de nuevos sensores de humo. * Arreglo trebol sanitario bafio subdirector corporativa.
* Arreglo y acometida de cables piso 3 * Arreglo de pirlfidn de acceso area de juridica.
* Arreglo marco interior puerta oficina piso 4 suelto.
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
* Mantenimiento mensual de motobombas y ascensor. * Mantenimiento mensual de ascensor revisiones para certificacion * Mantenimiento mensual de ascensor revisiones para certificacion
* Mantenimiento y pruebas motobomba tanques de reserva. * Mantenimiento y pruebas motobomba tanques de reserva. * Mantenimiento y pruebas motobomba tanques de reserva.
*Tratamiento con ozonizador ambiental. *Tratamiento con ozonizador ambiental. *Tratamiento con ozonizador ambiental.
* Revuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos. * Revuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos. * Reuision de todos los sanitarios, lavaplatos, poceta y lavamanos.
* Cambio de guardaescobas. * Adecuacion final Sala Amiga para la familia lactante del IDT * Adecuacidn area de Juridica segundo piso
* Instalacién de baranda retractil. * Revision de puntos de red y porch. * Instalacién de rejas puerta principal
* Pintura techo de Control Interno * Arreglo de los bafios tercer y sexto piso. * Arreglo de los bafios tcuarto y quinto piso.
* Mantenimiento general para cubrir rasguios. * Revision de lamparas y luces del edificio. * Revision de lamparas y luces del edificio.
* Arreglo de baranda de escaleras. * Revision y arreglo de las filtraciones de agua. * Revision y arreglo de las filtraciones de agua.
* Cambio de interruptores y tomas. * Mantenimiento mensual de motobombas * Mantenimiento mensual de motobombas
* Lavado de tanques sanitarios y salidas de agua cocina. * Arreglo de puerta principal y puerta de parqueadero.
* Acondicionamiento Sala Amiga de la Familia lactante IDT.
Cambio bisagras ventana.
Arreglo blackout desprendido del segundo piso.
* INstalacion tope magnético.
RETRASOS Y FACTORES LIMITANTES PARA AVANZAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA META Y SOLUCIONES PROPUESTAS, ASi COMO IMPACTOS NEGATIVOS Y ACCIONES TOMADAS PARA PREVENIR SU REPETICION
Se elaboraron los estudios previos para contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos para los vehiculos de propiedad del IDT y se tramité el CDP corrrespondiente No. 145 de 05/03/2019; no obstante, no se pudo radicar el proceso en la Oficina de Juridica por la dificultad de conseguir provedores interesados en cotizar. Cabe anotar que se
realizaron unos ajustes al proceso y se espera contar con el contrato para el mes de abril de 2019.
LINEA BASE META ANUALIZACION
. . 2016 2017 2018 2019 2020 Total
2012-2015 2016-2020 Variable requerida - - - - - .
Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Prog. Ejec. % de Ejec.
Indicador Meta Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
estratégico al ) . o _ ) ) Meta vigencia 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 80% 80%
4. Atender 100% las necesidades de servicios administrativos para el funcionamiento del
que Meta: IDT. Meta reservas 0% - 0% 0% - 0% - 0%
contribuye la
meta 0% 100% Ppto. Funcionamiento ($) $144.091.251 | $128.126.518 | $334.827.944 $320.868.430 $323.311.887 $ 295.000.261 $340.083.672| $291.529.279 $0 $1.142.314.754 | $1.035.524.488 91%
Giros Funcionamiento (3) $ 28.708.190 $253.847.963 $ 261.765.580 $224.518.879
Reservas Funcionamiento (S) S0 - $121.741.142 121.476.954,00 $65.133.750 65.133.750,00 $54.334.681 S 49.545.265 S0 $241.209.573 $236.155.969 98%
SEGUIMIENTO MENSUAL A LA EJECUCION - VIGENCIA 2019 (Meta Constante)
Atender 100% las necesidades de servicios administrativos para el funcionamiento del IDT.
Variable ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ACUMULADO % EJEC.
Meta alcanzada con 11% 21% 32% 43% 53% 59% 65% 71% 77% 83% 89% 100% 100% 100%
rec. vigencia
FrESUpPuUcsSty
Funcionamiento $ 10.000.000 $ 134.480.745 $22.412.073 $16.300 $ 108.008.950 $51.750 $3.814.400 S 340.274 SO $335.150 S 7.687.152 $4.382.485 $291.529.279 86%
Ejecutado
Fﬁ % $ 4.025.996 $27.494.411 $9.311.586 $ 7.792.900 $ 332.888 $251.476 $ 156.800 $0 $0 $0 $179.208 $0 $ 49.545.265 91%

Porcentaje de ejecucion del Plan de adecuacion y sostenibidad SIG-MIPG

Informe de gestién

de la meta

ACCIONES DESARROLLADAS PARA AVANZAR EN EL LOGRO DE LA META

* Se gestiond la contratacion del suministro de combustible para los vehiculos de propiedad del IDT mediante la plataforma de Colombia Compra Eficiente y se suscribid el contrato No. 20 del 29 de enero de 2019 suscrito con AUTOGAS.

* En febrero, se gestiond el contrato de aseo y cafeteria mediante la plataforma de Colombia Compra Eficiente y se suscribid el contrato No. 69 del 27 de febrero de 2019 suscrito con la Unién Temporal Eminser Soloaseo 2016.

* Se atendieron todas las solicitudes de servicio recibidas; tiquetes electrénicos de tanqueo de los vehiculos, atencidn diaria en la prestacion de aseo y cafeteria.

* Se realizaron los pedidos mensuales de los insumos de aseo y cafeteria y el suministro semanal de los mismos para la éptima prestacién del servicio de aseo y cafeteria.

* Se remitio a Tesoreria la reprogramacion del PAC del proceso de Gestion de Bienes y Servicios para los meses de febrero y marzo de 2019 mediante correo electrénico 28/01/2019 y se tramitaron los pagos a proveedores.

* Se remitio a Tesoreria la reprogramacién del PAC del proceso de Gestidn de Bienes y Servicios para los meses de abril y mayo de 2019 mediante correo electrénico19/03/2019 y se tramitaron los pagos a proveedores.

* Se adiciond y prorrogd el contrato de vigilancia No 154 de 2018 hasta el 08/05/2019 mientras se surte el nuevo proceso mediante licitacion publica radicado en la Oficna Asesora Juridica.

* En mayo, se adiciond y prorrogé el contrato de Seguros No 160 de 2018 suscrito con AXA COLPATRIA SGUROS SA hasta el 15/06/2019 mientras se surte el nuevo proceso mediante SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA radicado en la Oficna Asesora Juridica.
* En junio, Se adiciond y prorrogé No. 2 el contrato de Seguros 160 de 2018 suscrito con AXA COLPATRIA SGUROS SA hasta el 15/06/2019 mientras se surte el nuevo proceso mediante SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA radicado en la Oficna Asesora Juridica.
* En agosto se radicd en la Oficina Asesora Juridica los procesos de seleccidén para contratar el seguro que ampare las bicicletas y el mantenimiento de la planta telefénica.

* En septiembre, se surtid el proceso de seguro de bicicletas, esta pendiente la adjudicacion a SURA como Unico proponente que ademas cumple con los requisitos exigidos.

* En octubre, se suscribieron los contratos de seguros de bicicleta con SEGUROS GENERALES SURAMERICANA

* En noviembre se suscribio el contrato 244 de 2019 con James Riveros para el mantenimiento de la planta telefdnica del IDT.

* En diciembre, se suscribieron los contratos No. 258 de 2019 con Megaobras Construcciones Livianas SAS para la adquisicién de mobiliario y el No. 259 de 2019 suscrito con Panamericana SA para el suministro de papeleria.

RETRASOS Y FACTORES LIMITANTES PARA AVANZAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA META Y SOLUCIONES PROPUESTAS, ASi COMO IMPACTOS NEGATIVOS Y ACCIONES TOMADAS PARA PREVENIR SU REPETICION

El proceso contractual para adquirir la pdliza de seguros para las bicicletas de propiedad del IDT quedd desierto. Se realizan los ajustes recomendados y se radica nuevamente el proceso en abril de 2019, se espera contrato para el mes de abril. Por recomendacién de la Oficina Asesora Juridica se recomienda unificar los dos procesos de seguros, incluyendo el de seguros de bicicletas, por

tal motivo se solicita anulacién de los dos CDP y se gestionara el nuevo proceso en mayo. Se gestiona adicion y proroga del actual contrato de seguros con AXA Colpatria y prorroga del corredor de seguros JARGU.

Se realizé todo el proceso precontractual unificando de los dos procesos de seguros en dos grupos: Grupo 1 Programa General de Seguros de la entidad y Grupo 2 Bicicletas. Se radico el proceso en la Oficina Juridica el 10/05/2019. Se gestiona adicidn y proroga No. 2 del actual contrato de seguros con AXA Colpatria y prorroga del corredor de seguros JARGU.

En junio, el proceso para adquirir el seguro de bicicletas se declara desierto nuevamente.Se procedera a realizar un proceso de minima cuantia.
Se cuenta con stock suficiente de papeleria, por lo que se redujo el presupuesto para compra de papeleria, se estima surtir un proceso de minima cuantia para el mes de agosto de 2019.
Se realizaria el proceso de papeleria por acuerdo marco en octubre de 2019.

DE-F03-V5

Componente marco tactico
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PLAN DE GESTION
MARCO TACTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestién de la entidad a través de la implementacidn de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico

PROCESO SIG 07.-Gestion de bienes y servicios
LINEA BASE META ANUALIZACION
20122015 2016-2020 Variable requerida 2016 2017 2018 2019 2020 Total
au Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. Prog. Ejec. % de Ejec.
Indicador Meta Total 100% 100% 100% 98% 100% 98% 100% 96% 100%
estratégico al Meta vigencia 100% 100% 100% 98% 100% 98% 100% 96% 100% 100% 78% 78%
que Meta: 5. Manejar y controlar el 100% de los bienes del IDT. Meta reservas 0% ; 0% } 0% } 0% _ 0%
contribuye la 100% 100%
meta ° ° Ppto. Funcionamiento ($) $1.458.000 $1.457.584 $0 - $0 - $0 - $0 $1.458.000 $0 0%
Giros Funcionamiento ($) $1.457.584 . - $0
Reservas Funcionamiento (S) $0 - $0 - $0 - $0 - $0 $0 SO0
SEGUIMIENTO MENSUAL A LA EJECUCION - VIGENCIA 2019 (Meta Constante)
Manejar y controlar el 100% de los bienes del IDT.
Variable ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ACUMULADO % EJEC.
fiEta alcanzada con 5% 9% 17% 22% 29% 37% 42% 46% 57% 70% 75% 96% 96% 96%
rec. vigencia
FTESUPUCESLO dcC Id
vigencia ejecutado $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Funcionamiento
ACCIONES DESARROLLADAS PARA AVANZAR EN EL LOGRO DE LA META
EGRESOS

Porcentaje de ejecucién del Plan de adecuacion y sostenibidad SIG-MIPG

DE-F03-V5

Informe de gestién
de la meta

* En enero, se tramitaron las 15 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacen y se realizé el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobantes de Egreso No. 1 al 15).

* En febrero, se atendieron 18 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizé el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 16 al 34).

*En marzo, se atendieron 18 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizo el registro en el mddulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 35 al 48)

*En abril, se atendieron 23 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizo el registro en el mddulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 49 al 71)

*En mayo, se atendieron 23 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizé el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 72 al 94)

* En junio, se atendieron 19 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizé el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 95 al 113)

* En julio, se atendieron 22 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizd el registro en el mddulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 114 al 135)

* En agosto, se atendieron 24 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizd el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 136 al 159)

* En septiembre, se atendieron 63 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizé el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 160 al 223)

* En octubre, se atendieron 47 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizé el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 224 al 270)

* En noviembre, se atendieron 41 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizo el registro en el modulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 271 al 330)

* En diciembre, se atendieron 72 solicitudes de elementos de consumo recibidas en el almacén y se realizé el registro en el médulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobante de Egreso No. 3311 al 403)

TRASLADOS

* En enero, se asignaron los puestos de trabajos a los tres funcionario posesionados: César Herrera, Diana Rios y Yolanda Tovar, se realizaron 51 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se realizaron los registros en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado del No. 1 al 51).
* En febrero, se asignaron los puestos de trabajos a los dos directivos posesionados: Alejandra Polania, Fredy Castafieda y al funcionario: Dumar Carvajal, se realizaron 101 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 52 al 152).
* En marzo, se asignharon los puestos de trabajos a los posesionados y contratistas, se realizaron 51 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 153 al 206).
* En abril, se asignaron los puestos de trabajos a los posesionados y contratistas, se realizaron 51 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 207 al 223).

* En mayo, se asignaron los puestos de trabajos a los posesionados y contratistas, se realizaron 23 traslados por asignacién de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAI del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 224 al 246).
* En junio, se asignaron los puestos de trabajos a los posesionados y contratistas, se realizaron 3 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 247 al 249).

* En julio, se asignaron los puestos de trabajos a los posesionados y contratistas, se realizaron 26 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 250 al 276).

* En agosto, se asignaron los puestos de trabajos a los posesionados y contratistas, se realizaron 3 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 277 al 281)
* En septiembre, se asignaron los puestos de trabajos a los contratistas, se realizaron 7 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 282 al 288)

*En octubre, se asignaron los puestos de trabajos a los contratistas, se realizaron 35 traslados por asignacién de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAI del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 289 al 323)

* En noviembre, se asignaron los puestos de trabajos a los contratistas, se realizaron 20 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAIl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 324 al 343)

* En diciembre, se tramitaron los paz y salvos por terminacion de contratos y se realizaron 78 traslados por asignacion de bienes entre funcionarios y devoluciones a bodega. Se registraron los movimientos en el sistema SAl del sistema SICAPITAL (Comprobante de Traslado No. 344 al 421)

INGRESOS

ENERO, se realizaron 3 ingresos a almacén, de los cuales dos (2) corresponde a reposiciones de la aseguradora y se realizaron los registros en el modulo SAE del sistema SICAPITAL (Comprobantes de Ingresos No. 1 al 3).
FEBRERO, se realizaron 4 ingresos a almacén, de los cuales dos (2) corresponden a compra nacional, uno (1) a reposicién de la aseguradora y otro a una donacidn.. Se realizaron los registros en el sistema SAE del sistema SICAPITAL (Comprobantes de Ingreso No. 4 al 7).
MARZO, se realizaron 3 inIngresos: Ingreso No. 8 correspondiente a una compra nacional de elementos devolutivos (UPS y switches).
eIngreso No. 9 correspondiente a un acto administrativo por elementos que se utilizaron en la Feria de Anato.

eIngreso No. 10 correspondiente a un acto administrativo de sefiales turisticas y otros bienes de uso publico.

. Se realizaron los registros en el sistema SAE del sistema SICAPITAL (Comprobantes de Ingreso No. 8 al 10).

ABRIL. Se realizaron cuatro (4) ingresos:

Ingreso No. 11 correspondiente a una compra nacional de elementos devolutivos (Mddem).

eIngreso No. 12 correspondiente a un acto administrativo..

eIngreso No. 13 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo (Téners).

eIngreso No. 14 correspondiente a una compra nacional de elementos devolutivos (Discos duros)

MAYO. Se realizaron Dos (2) ingresos:

Ingreso No. 15 correspondiente a una reposicién de la aseguradora

eIngreso No. 16 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo

JUNIO. No hubo ingresos.

JULIO. Se realizaron cuatro (4) ingresos:

Ingreso No. 17 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo (Material promocional).

eIngreso No. 18 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo (Téners).

eIngreso No. 19 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo(Material promocional).

eIngreso No. 20 correspondiente a una compra nacional de elementosde consumo(Material promocional).

AGOSTO. Se realizaron cinco (5) ingresos:

Ingreso No. 21 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo (Tdners).

eIngreso No. 22 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo (Material promocional).

eIngreso No. 23 correspondiente a una compra nacional de elementos de consumo (Material promocional).

eIngreso No. 24 correspondiente a una compra nacional de elementosde consumo.

eIngreso No. 25 correspondiente a una compra nacional de elementosde consumo(Material promocional).

SEPTIEMBRE. Se realizaron ocho (8) ingresos:

No. 26 Acto administrativo, ingreso de los elementos de la bodega de material promocional.
No. 27 Compra nacional, material promocional.

No. 28 Compra Nacional elementos devolutivos (impresoras y escaner)
No. 29 Compra nacional, material promocional.

No. 30 Compra Nacional elementos devolutivos (portatiles)

No. 31 Acto administrativo, ingreso de 46 sefiales turisticas.

No. 32 Compra nacional, material promocional.

No. 33 Compra nacional, material promocional.

OCTUBRE . Se realizaron OCHO (8) ingresos del 34 al 42.

NOVIEMBRE . Se realizaron OCHO (8) ingresos del 43 al 50.
DICIEMBRE . Se realizaron (21) ingresos del 51 al 71.

Componente marco tactico
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto Distrital de Turismo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
PLAN DE GESTION
MARCO TACTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestién de la entidad a través de la implementacidn de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico

PROCESO SIG

07.-Gestion de bienes y servicios

RETRASOS Y FACTORES LIMITANTES PARA AVANZAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA META Y SOLUCIONES PROPUESTAS, ASi COMO IMPACTOS NEGATIVOS Y ACCIONES TOMADAS PARA PREVENIR SU REPETICION

Se detectd la necesidad de actualizar el inventario de sefiales turisticas de la entidad, en razén a que al realizar el levantamiento fisico de las sefiales conjuntamente con la Subdireccién Gestion Destino entre los meses de enero y febreso de 2019, se detectd inconsistencias referente a ubicacion y tipo de sefial. Este compromiso fue adquirido en Comité de Inventario realizado en el mes
de marzo de 2019. En mayo se trabajaron cuatro (4) sesiones con la Ingeniera que da soporte al los médulos SAE, Jacqueline Veldsquez para esta actualizacién. Queda pendiente las sefiales de Santa Maria del Lago para finalizar esta actiividad.
De igual manera se actualizaron los reportes de Inventario Individual, Inventario por Elemento e Inventario por responsable.
Se viene trabajando en la implementacion del recdlculo de vida util en el sistema SICAPITAL, pero aun no esta listo.
Ya se cuenta con reportes en excel, necesarios para la revisidon de la informacion y se ajustaron a las necesidades identificadas.

PRESUPUESTO
0
METAS 2019 % CUMPLIMIENTO DE % POR CUMPLIR Fechade |PRESUPUESTO DISPONIBLE| TOTAL COMPROMISOS TOTAL GIROS RESERVA GIROS RESERVA
LA META PRESUPUESTAL
Corte PRESUPUESTAL
1|Atender 100% las necesidades relacionadas con la prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la entidad 100% 0% $1.310.158.157 $1.210.123.394 $1.088.790.923 $82.629.143 $74.737.174
31/12/2019
2| Gestionar el 100% del plan de adecuacion y sostenibilidad SIG-MIPG 100% 0% 92% 83% 90%
3|Atender 100% las necesidades de adecuacion y mantenimiento de la infraestructura fisica y operativa del IDT. 100% 0%
4| Atender 100% las necesidades de servicios administrativos para el funcionamiento del IDT. 100% 0%
5|Manejar y controlar el 100% de los bienes del IDT. 96% 4%
. e 7 N
CUMPLIMIENTO DE METI:\S PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS EJECUCION PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA ASOCIADO AL GIROS RESERVA PRESUPUESTAL ASOCIADA AL
PROCESO PROCESO
Manejar y controlar el 100% de los bienes del IDT. 96% 4%
| $1.400.000.000 - $90.000.000 -
Atender 100% las necesidades de servicios administrativos para el funcionamiento del IDT. 100% 0% $1.200.000.000 E - $80.000.000 - )
i o 2 $70.000.000 - S0 <
0 . L. L . , $1.000.000.000 — P & I —
Atender 100% las necesidades de adecuacion y mantenimiento de la infraestructura fisica y 100% B o " ) $60.000.000 [ NG
operativa del IDT. 2 ? $800.000.000 ® S S 9 2
| .000. o — ~ $50.000.000 - <
@ S % &
Gestionar el 100% del plan de adecuacidn y sostenibilidad SIG-MIPG 100% 0% $600.000.000 £ 3 $40.000.000 -
i & $30.000.000 -
Atender 100% las necesidades relacionadas con la prestacion de servicios de apoyo a la gestion de $400.000.000
la entidad 100% 0% $20.000.000 -
| | | | | | | $200.000.000 $10.000.000
93% 94% 95% 96% 97% 98% 99% 100% 50 - 92% 83% 50 | | | 0%
PRESUPUESTO TOTAL COMPROMISOS TOTAL GIROS PRESUPUESTO GIROS RESERVA
DISPONIBLE RESERVA PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
MPUMIES AMEA  L%PORCUMPLR = 31/12/2019 = 31/12/2019
\ \_

Proyecto:

Catalina Galindo - Profesional Especilizada - Subdireccion de Gestidon Corporativa y Control Disciplinario

Reviso:

Laura Monroy- Contratista - Subdireccidén de Gestién Corporativa y Control Interno Disciplinario

Aprobé:

Edwin Oswaldo Pefia Roa - Subdirector de Gestidon Corporativa y Control Interno Disciplinario

Firma de quien aprobd

DE-F03-V5
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto Distrital de Turismo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
PLAN DE GESTION
MARCO OPERATIVO

OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestion de la entidad a través de la implementacion de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino

turistico

PROCESO SIG

07.-Gestidn de bienes y servicios

Meta Tactica

ACTIVIDADES

Descripcion

Se ejecuta con
recursos de:

VIGENCIA
RESERVA

PLAN OPERATIVO ANUAL
VIGENCIA: 2019

Variable de
medicién

Programado /
Ejecutado

PROGRAMACION / EJECUCION MENSUAL DE ACTIVIDADES

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total

PONDERACION
VERTICAL

META

ACTIVIDAD

Observaciones y/o Justificacion en caso de no
cumplir lo programado

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

DE-FO03-V5

Componente marco operativo

I Enero: Plan Anual de Adquisiciones 2019. http://www.bogotaturismo.gov.co/plan-anual-de-adquisiciones
I Prog ---------- Agosto: Anteproyecto Plan Anual de Adquisiciones 2020, reposa en la Oficina Asesora de Planeacién.
I .
Planificar y presupuestar la contratacion del recurso humano i
1.1. |requerido para apoyar la gestion del proceso de Gestion de X i Plan Ar.]u.al de 1
. . « Adquisiciones
Bienes y Servicios I # 1 1 2
| Ejec.
: % | 50,00 50,00 100
I Carpeta Contractual Contrato No. 30 de 2019 suscrito con JANE ALEXANDRA RAMIREZ PLAZAS. Reposa
Atender 100% las i # . . 1 s en la Oficina Asesora Juridica
necesidades _ _ _ | Documentos Prog. Carpeta Contractual Contrato No. 107 de 2019 suscrito con LUIS FERNANDO MILLAN LOPEZ. Reposa en
relacionadas con la Adelantar las gestiones necesarias a fin de fortalec_:fzr el recurso | previos para la Oficina Asesora Juridica
prestacion de servicios | > |UMano requerido para apoyar el proceso de Gestion de Bienes | X I contratar o 5 2 Carpeta Contractual Contrato No. 243 de 2019 suscrito con DIANA LUCIA GONZALEZ GARZON. Reposa
., y Servicios [ # 1 1 1 3 en la Oficina Asesora Juridica
de apoyo a la gestién de : Contratos Ejec
la entidad ! % 33,33 33,33 33,33 100
]
i En el mes de abril se reporta el informe de supervision Informe de supervision mensual de las actividades realizadas y seguimiento a las obligaciones contractuales
i & 1 1 1 2 2 2 2 2 3 6 - del contrato 107, teniendo en cuenta que se suscribrié el |de los contratos N0.30, 107 y 243 de 2019. Reposan en la Oficina Asesora Juridica.
i Prog. 09 de abril de 2019.
13 Hacer seguimiento a la ejecucion contractual del recurso X X I Informes de _ 2 En el mes de d|cu;ml:;re no se e'aPora informe final del
"~ |humano que apoya el proceso de Gestién de Bienes y Servicios I supervisién Contrato No. 107 de 2019, en razon que vence en enero 8
I # 1 2 1 2 2 2 2 2 3 5 22 de 2020
i Ejec.
I % 4,55 | 9,09 | 4,55 | 9,09 | 9,09 [ 9,09 | 9,09 [ 9,09 |13,64|22,73| 100
Caracterizacién Gestion de Bienes y Servicios. 26/04/2019.
http://intranet.bogotaturismo.gov.co/sites/intranet.bogotaturismo.gov.co/files/GB-
# 1 1 1 1 4 CO1%20CARACT%20PROCE%20GEST%20BIENES%20Y%20SERVI%20V8_1.PDF.
-GB-PO1 Procedimiento Ingreso de Elementos al Almacén V8 (30-05-2019).
http://intranet.bogotaturismo.gov.co/sites/intranet.bogotaturismo.gov.co/files/GB-
Prog. P01%20Ingreso%20de%20element%20almacenV.pdf
-GB-P02 Procedimiento Salida de Almacén V2 (30-05-2019).
http://intranet.bogotaturismo.gov.co/sites/intranet.bogotaturismo.gov.co/files/GB-
P01%20Ingreso%20de%20element%20almacenV.pdf
-GB-I0l Instructivo Para la Prestacion del Servicio de Aseo y Cafeteria V1 ( 30-09-2019).
Revisar y ajustar la documentacion del proceso de Gestion de Documentos http://intranet.bogotaturismo.gov.co/node/498
2.1. |Bienes y Servicios en el marco de adecuacion y sostenibilidad X publicados en la 2 -GB-I02 Instructivo Para la Inclusion y Exclusion de Bienes, Siniestros y Reclamaciones V1 (30-09-2019).
del SIG-MIPG intranet http://intranet.bogotaturismo.gov.co/node/498
-GB-I03 Instructivo Para el Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en el IDT V1 (30-09-2019).
Gestionar el 100% del # 1 1 1 1 4 http://intranet.bogotaturismo.gov.co/node/498
plan de adecuaciény 5 -GB-104 Instructivo Para la Operacion y Mantenimiento de Vehiculos V1 ( 30-09-2019).
sostenibilidad SIG-MIPG http://intranet.bogotaturismo.gov.co/node/498
Ejec. -GB-P03 Administracion de Inventarios V3 (10-09-2019).
http://intranet.bogotaturismo.gov.co/sites/intranet.bogotaturismo.gov.co/files/GB-
P03%20Procedimiento%20Administraci%C3%B2n%20de%20Inventrios%20V3.pdf
% 25,00 25,00 25,00 25,00 100 -GB-P04 Procedimiento Para el Retiro Definitvo de Bienes del IDT V1 (10-09-2019).
http://intranet.bogotaturismo.gov.co/sites/intranet.bogotaturismo.gov.co/files/GB%20-
P04%20Retiro%20Definiti%20de%20Bienes%20V1.pdf
Mapa de riesgos del proceso que reposa en la herramienta de riesgos del IDT. Acta No. 4 y listado de
# 1 1 1 3 . ;
, . . L asistencia del 30/04/2019.
ngsar y am;ta_r el mapa de riesgos del proceso de Qestmn 3 reportes Prog.
Bienes y Senvicios y hacer seguimiento en la herramienta realizados en la _ Reporte riesgos proceso de Gestion de Bienes y Servicios. Listado de asistencia 29/08/2019.
2.2. |establecida X ; 3
h_erram|enta 4 1 1 1 3 N . ; ; ; .
riesgos IDT Eice Se realiz6 revision y ajuste a los controles y riesgos del proceso. Listado de asistencia 12/11/2019.
% 33,33 33,33 33,33 100
Se elaboraron los estudios previos para contratar el Contrato No. 39 de 2019 suscrito con el Grupo Master Inmobiliaria SAS e iniciado el 08/02/2019. Reposa en
# 2 1 1 4 servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con la OAJ.
suministro de repuestos para los vehiculos de propiedad |Contrato No. 37 de 2019 suscrito con Jhon alexander Salinas e iniciado el 07/02/2019. Reposa en la OAJ.
Prog. del IDT y se tramité el CDP corrrespondiente No. 145 de |Contrato de mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos con suministro de repuestos y compra de
05/03/2019; no obstante, no se pudo radicar el proceso |llantas. Reposa en la OAJ.
Proyectar las necesidades y adelantar la contratacion para Estudios en la Oficina de Juridica por la dificultad de conseguir Contrato No. 136 de 2019 suscrito con Servipreventiva SAS el 30/04/2019
31 garantizar el mantenimiento de la infraestructura de la entidad X Previos, 3 provedores interesados en cotizar. Cabe anotar que se  |Contrato No. 244 de 2019 suscrito con JAMES RIVEROS el 27/11/2019 correspondiente al mantenimiento
de conformidad con el plan de adquisiciones y de acuerdo con Contratos realizaron unos ajustes al proceso y se espera contar con |de planta telefénica del IDT
los histéricos de consumo gestionados # 2 0,5 1 0 0 0 0 0 0 1 4,0 el contrato para el mes de abril de 2019.
Ejec.
% 50 13 | 25,00 12,50 100
Correo electrénico en las fechas: 24/01/2019, 7/02/2019, 13/02/2019, 23/02/2019.: solicitudes de
mantenimiento por parte de la inmobiliaria Grupo Master y Jhon Salinas conforme los informes y fotos
# 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Informes de mantenimiento por parte de la inmobiliaria Grupo Master conforme a las solicitudes del IDT asf:
Informe del contratista de fecha 30/03/2019
Prog. Informe del contratista de fecha 30/04/2019
Informe del contratista de fecha 24/05/2019
Informe del contratista de fecha 28/06/2019
o o ) Informe del Informe del contratista de fecha 02/07/2019
A’\tgnder las sohcanes de mant_emmlen'to de la mfraestruptura contratista. y/o Informe del contratista de fecha 03/08/2019
3.2. fJSIF:a para garantizar unas instalaciones en condiciones X X COITEos 8 Informe del contratista de fecha 02/09/2019
optimas. electronicos Informe del contratista de fecha 31/10/2019
# 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Informe del contratista de fecha 02/11/2019
Ejec. Carpeta Contractual expediente No. 39 de 2019. Reposa en la Oficina de Juridica.
% 8,33 833 | 833 | 833(833|833](833]|833]|833]| 833 |8,33| 8,33 100
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto Distrital de Turismo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
PLAN DE GESTION
MARCO OPERATIVO

OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestion de la entidad a través de la implementacion de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino

turistico

PROCESO SIG

07.-Gestidn de bienes y servicios

Meta Tactica

Se ejecuta con
recursos de:

ACTIVIDADES

Descripcion

VIGENCIA
RESERVA

PLAN OPERATIVO ANUAL
VIGENCIA: 2019

PONDERACION

PROGRAMACION / EJECUCION MENSUAL DE ACTIVIDADES VERTICAL

Observaciones y/o Justificacion en caso de no
Variable de cumplir lo programado

medicién

Programado /

Ejecutado Sl

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total ACTIVIDAD

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Enero: Factura No. 262488293 de ETB (Servicio de telefonia moévil), Factura No. 40320204916 del servicio
de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 536598196-8197-8195-8193-8194 de Codensa (pago de
energia); Factura No. 262132840 de ETB (Servicio de telefonia fija)

Febrero: Factura No. 12051740852 de ETB (Servicio de telefonia mavil); Facturas No. 539888489-8487-

# 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 42 8488-8491-8490 de Codensa (pago de energia) y Factura No. 263307806 de ETB (Servicio de telefonia fija).
Marzo: Factura N0.30120517408524 de ETB (Servicio de telefonia mévil), Factura No. 31512472510 del
Atender 100% las servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 543480285-86-87-88-89 de Codensa (pago de
necesidades de energia); Factura No. 264443395 de ETB (Servicio de telefonia fija)
adecuaciény Prog. Abril: Factura No. 265983726 de ETB (Servicio de telefonia movil); Facturas No. 543480285/86/87/88/89 de
mantenimiento de la 30 Codensa (pago de energia) y Factura No. 265605912de ETB (Servicio de telefonia fija).
infraestructura fisica y Mayo: Factura N0.30120517408524 de ETB (Servicio de telefonia mavil); Facturas No. 553810662-63-64-65-
operativa del IDT. 66 de Codensa (pago de energia); Factura No. 267108426 de ETB (Servicio de telefonia fija)
Junio: Factura N0.267154372 de ETB (Servicio de telefonia movil), ; Facturas No. 503776780-81-82-83-840
de Codensa (pago de energia); Factura No. 267962722 de ETB (Servicio de telefonia fija)
Julio: Factura N0.268346644 de ETB (Servicio de telefonia mévil), Factura No. 34909359712 del servicio
. . - - de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 557265704-03-07-05-06 de Codensa (pago de energia);
Garantizar que la infraestructura fisica cuente con la prestacion Facturas Factura No. 269219090 de ETB (Servicio de telefonia fija)
3.3 de, Ips servici9s _publicos requeridos (agua, energia, telefonia X X tramitadas para 3 Agosto: Factura N0.269530112 de ETB (Servicio de telefonia mévil), ; Facturas No.
movil y telefonia fija) pago 560701311/09/07/08/10 de Codensa (pago de energia); Factura No. 270315575 de ETB (Servicio de
telefonia fija)
Septiembre: Factura No.271750808 de ETB (Servicio de telefonia movil), Factura No. 329346826 del

# 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 42 servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 564164465/66/67/68/69 de Codensa (pago de
energia); Factura No. 271390252 de ETB (Servicio de telefonia fija)

Octubre: Factura No.12051740852 de ETB (Servicio de telefonia movil), ; Facturas No.

567791319/18/22/20/21 de Codensa (pago de energia); Factura No. 2724255138 de ETB (Servicio de
Ejec. telefonia fija)

Noviembre: Factura N0.273709031 de ETB (Servicio de telefonia mévil), Factura No. 33628133218 del

servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; Facturas No. 0476053/4/5/6/7 de Codensa (pago de energia);

Factura No. 273393135 de ETB (Servicio de telefonia fija)

% 9.52 714 | 952 | 714 | 952 | 714 | 952 | 714 | 952 | 714 | 952 | 7,14 100 Diciembre: Factura No. 274671737 de ETB (ServiciE) de telefonia mévil), ; Facturas No. N
574714010/11/12/13/14 de Codensa (pago de energia); Factura No. 273868242 de ETB (Servicio de
telefonia fija)

4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Informe_de_ supervision mensual del servici_o de arrendamento de la sede y la bodega incluido el

Prog mantenimiento. Carpeta contractual expedinetes Contratos No. 10 y 11 de 2018 y No 39 y 37 de 2019
- L . ' suscritos con Grupo Master Inmobiliaria SAS y Jhon Salinas respectivamente.
Hacer seguimiento a la contratacion requerida para el Informe de _
3.4. |mantenimiento de la infraestructura de la entidad y gestionar los X X supervision 6
pagos correspondientes. mensual # 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ejec.
% 8,33 833 | 833 | 833(833|833](833]|833]|833| 833 |8,33| 8,33 100
4 100 100 Se _elat?oraron los egtudios previos, estudio de mercado y Comunic':e}c’jo Intern9 2919IE1§40. _ '
Prog. cotl_zaC|ones. Se estima rqdlcar el proceso en octubre, ha S-e_adqumo el moblllarlo_ r_nedlante Cntrato NO. 258 de 2019 suscrito con Megaobras Construcciones
Porcentaje de _ hab|do_ prpblema_s para _ajustar el vanr_ del presupuesto Livianas SAS el 27 de diciembre de 2019
Adquirir el mobiliario requerido para la adecuacién de la por variaciones significativas en los precios cotizados.
3.5 infraestructura fisica X X presupuesto 10
ejecutado # 50 0 0 50 100
Ejec.
% 50,00 50,00 100
Junio: se cuenta con stock suficiente de papeleria, por lo [Contrato No. 20 del 29 de enero de 2019 suscrito con AUTOGAS.
que se redujo el presupuesto para compra de papeleria, |Contrato No. 69 del 27 de febrero de 2019 suscrito con la Unién Temporal Eminser Soloaseo 2016.
# 1 1 1 1 1 1 6 se estima surtir un proceso de minima cuantia para el Estudios previos del proceso de vigilancia y seguridad privada, radicada carpeta en la Oficina Asesora
mes de agosto de 2019. En agosto se radico en la Oficina|Juridica el 26/02/2019.
Prog. Asesora Juridica los procesos de seleccion para Adicion y prorroga al contrato de vigilancia No 154 de 2018.
contratar el seguro que ampare las bicicletas y el Adicién y prorroga al contrato de Seguros No. 160 de 2018 suscrito con AXA COLPATRIA SGUROS SA.
mantenimiento de la planta telefénica. Adicion y prorroga No. 2 al contrato de Seguros No. 160 de 2018 suscrito con AXA COLPATRIA SGUROS
Proyectar las necesidades para dar inicio a la contratacion de Estudios Se realizaria el proceso de papeleria por acuerdo marco [SA.
4.1, |Servicios administrativos para el funcionamiento de la entidad| Previos, 7 en octubre de 2019. Se surti6 el proceso de seguro de bicicletas, esta pendiente la adjudicacion a SURA como Gnico proponente
de conformidad con el plan de adquisiciones y de acuerdo con Contratos que ademas cumple con los requisitos exigidos. Contrato No. 229 de 2019 suscrito SEGUROS
los histéricos de consumo gestionados GENERALES SURAMERICANA SA
# 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 6 Se suscribié Orden de COmpra con Panamericana para el suministro de papaleria y utiles de oficina,
- Contrato No. 259 de 2019, el 20 de diciembre de 2019
jec.
\\idtserver\PLAN DE GESTION INST\GESTION DE BIENES Y SERVICIOS\Evidencias PGI - 2019\META
% 16,67 | 16,67 | 16,67 | 16,67 | 16,67 16,67 | 100 1.1
Atender 100% las
necesidades de servicios i 25 Carpeta fisica solicitudes de pedidos de papeleria y utiles de oficinas (Egresos) 2019.
administrativos para el . # 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
funcionamiento del IDT. : Prog.
o : . P : . +  solicitudes
4.2. admlmstratlvos para garantizar el dptimo funcionamiento de la X X | atendidas. frente 13
entidad. I alas reci’bidas # 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
! Ejec.
: % 8,3 8,3 8,3 83 | 83| 83 | 83 | 83 | 83 8,3 83 | 83 100
! Informes de supervision de los servicios de aseo y cafeteria Contrato 69 de 2019, vigilancia Contrato 146 de
! # 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 2019, suministro de combustible Contrato 20 de 2019. PAC Reposan en las carpetas contractuales de la
! Prog. OAJ.
. . - | Informe
4.3. |contratos suscritos para atender las necesidades de servicios X X i Seguimiento 5
deadministrativos y y gestionar los pagos correspondientes. i # 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
i Ejec.
i % 8,33 833 | 833 | 833(833|833](833]|833]|833| 833 |8,33| 8,33 100
Carpeta fisica de Egresos de Elementos de Consumo 2019
# 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
Prog.
Tramitar el total de las solicitudes para la entrega de elementos Porc.er.naje de _
5.1. |de consumo cumpliendo los procedimientos y normas X 39|ICItudes 5
. atendidas, frente a
aplicables. las recibidas # 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
Ejec.
% 8,3 8,3 8,3 83 | 83| 83 | 83 | 83 | 83 8,3 83 | 83 100
# | 100 | 100 | 100 | 100 | 200 | 200 | 100 | 1200 | 200 | 100 | 100 | 100 | 100 Carpeta fisica de Traslados 2019
) Prog.
Tramitar el total de las solicitudes para la entrega de elementos Porc.er.“aje de _
. . L solicitudes
5.2. |de devolutivos cumpliendo los procedimientos y normas X atendidas. frente a 5
aplicables. las re ci’bi das # 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100

DE-FO03-V5

Ejec.
% 8,3 8,3 8,3 83 | 83| 83 | 83 | 83 | 83 8,3 83 | 83 100

Componente marco operativo

Pégina 8 de 10



INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
Qa9 PLAN DE GESTION
ALCALDIA MAYOR MARCO OPERATIVO

DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Instituto Distrital de Turismo

3- Afianzar la gestion de la entidad a través de la implementacion de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino
turistico

PROCESO SIG 07.-Gestidn de bienes y servicios

OBJETIVO ESTRATEGICO:

PLAN OPERATIVO ANUAL
VIGENCIA: 2019

PONDERACION
recursos de: VERTICAL

ACTIVIDADES Se ejecutacon PROGRAMACION / EJECUCION MENSUAL DE ACTIVIDADES

Observaciones y/o Justificacion en caso de no

i Programado / : cumplir lo programado
Vanapl_e,de _g Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total META ACTIVIDAD . P
medicién Ejecutado

Meta Tactica EVIDENCIAS QUE SOPORTAN LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Descripcion

VIGENCIA
RESERVA

Carpeta fisica de Ingresos a almacén 2019

# 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Prog.
) ) . . Reporte de
5.3 |entidad al almacén y su registro contable en el sistema de X Ingresos 5
SICAPITAL. # 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ejec.
% 8,33 833 | 833 | 833 (833|833](833]|833]|833]| 833 |8,33| 8,33 100
# 1 1 Informe General.
Prog.

\\idtserver\PLAN DE GESTION INST\GESTION DE BIENES Y SERVICIOS\Evidencias PGI - 2019\META

w

Realizar el levantamiento de la toma fisica del inventario 5\5.4
5,4 . o . X Informe
General del Instituto Distrital de Turismo. M q q
Manejar y controlar el Ejec.
100% de los bienes del % 100,00 100 35
IDT. — — -
4 1 1 1 1 4 Carpeta fisica de actas del Comité de Inventarios 2019
5.5 |Realizar Comité de Inventarios X Acta 5
# 1 1 1 1 4
Ejec.
% 25,00 25,00 25,00 25,001 100
4 1 1 Se aprobé la baja de los elementos en Comité de Gestién

de Bienes y se proyectaron las resoluciones para retiro

Prog. definitivo de los bienes del IDT las sefiales agroturisticas
56 Realizar baja de inventarios de bienes en estado de « Acto 5 y los elementos obsoletos, inservibles y en mal estado,
’ obsolescencia o inservible, de los inventarios de la entidad. Administrativo 4 07 07 las cuales estan en revision para firma.
Ejec.
% 70 70
4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Actas Qe Conciliacion de mventanqs con contabllldad_._Carpeta fisica Conciliaciones mensuales 2019 en
Prog custodia del proceso de Gestién Financiera - Contabilidad.
Conciliar con contabilidad los inventarios de consumos vy Actas de _
>7 devolutivos en la debida oportunidad X conciliacion 4
P ' # 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ejec.
% 8,33 833 | 833 | 833 (833|833](833)]|833]|833]| 833 |8,33| 8,33 100
4 1 1 1 3 El recalculo de vida Util y andlisis de deterioro esté el Listado de asistencia y reportes de inventario.
Pro desarrollo disponible pero sélo se puede evaluar su Acta Comité de Inventario realizado en el mes de marzo de 2019. Carpeta fisica Comité de Inventarios 2019.
Definir los requerimientos para el recalculo de vida util y andlisis g funcionamiento al final del afio en el cierre. Reportes en excel, necesarios para la revision de la informacioén y ajuste a las necesidades identificadas.
53 de deterioro para la implementacién de las NICSP en el médulo X Requerimientos 3
’ SAIl del sistema de SICAPITAL, asi como para la generacién de definidos 4 1 1 1 3
nuevos reportes en el médulo SAE del Sistema SI CAPITAL. =
% 33,33 33,33 33,33| 100
TOTAL PONDERACION VERTICAL 100 100
Proyecté: Catalina Galindo - Profesional Especilizada - Subdireccidn de Gestion Corporativa y Control Disciplinario
Reviso: Laura Monroy- Contratista - Subdireccion de Gestion Corporativa y Control Interno Disciplinario
Aprobé: Edwin Oswaldo Pefia Roa - Subdirector de Gestién Corporativa y Control Interno Disciplinario

Firma de quien aprobd

DE-F03-V5
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
||||||||| Distrital de Turismo

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

PLAN DE GESTION

TERRITORIALIZACION DE LA INVERSION Y POBLACION BENEFICIADA

OBJETIVO ESTRATEGICO:

3- Afianzar la gestién de la entidad a través de la implementacidn de estrategias de fortalecimiento institucional que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e internacional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico

PROCESO SIG

07.-Gestion de bienes y servicios

Meta Tactica

Localizacion de la

inversion

Punto de territorializacion

Nombre

Direccién

Variable requerida

Programacién
Vigencia 2019

Atender 100% las
necesidades relacionadas

Meta vigencia

Meta reservas

Ppto. Vigencia (S)

IDT.

con la prestacion de 66. Entidad Sede IDT Cra 24 # 40-66
servicios de apoyo a la Reservas (3)
gestion de la entidad Poblacién beneficiada
Meta vigencia
) Meta reservas
Gestionar el 100% del Ppto. Vigencia ()
plan de adecuacion y 66. Entidad Sede IDT Cra 24 # 40-66 pro- 8
sostenibilidad SIG-MIPG Reservas (5)
Poblacién beneficiada
Atender 100% las Meta vigencia
necesidades de Meta reservas
adecuacion y 66. Entidad Sede IDT Cra24 #4066  [LPto- Vigencia (5)
mantenimiento de la Reservas ($)
infraestructura fisica 'y
operativa del IDT. Poblacion beneficiada
Meta vigencia
Atender 100% las Meta reservas
neces-ld.ades.de servicios 66. Entidad Sede IDT Cra 24 # 40-66 Ppto. Vigencia ($)
administrativos para el Reservas ($)
funcionamiento del IDT.
Poblacién beneficiada
Meta vigencia
] Meta reservas
Manejar y controlar el Ppto. Vigencia (3)
100% de los bienes del |  66. Entidad Sede IDT Cra 24 # 40-66 Po. 7

Reservas (S)

Poblacion beneficiada

Proyecto:
Revisd:
Aprobé:

Firma de quien aprobd

DE-F03-V5

100%
0%
$67.172.200
$1.776.213

100%
0%
$o0
$0

100%
0%
$902.902.285
$26.518.249

0%
0%
$0
$0

100%
0%
$0
$0

Catalina Galindo - Profesional Especilizada - Subdireccidn de Gestidn Corporativa y Control Disciplinario

Ejecucion
Febrero Abril Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
10% 23% 25% 42% 44% 48% 51% 65% 68% 72% 91% 100% 100%
$0 $23.870.000 $0 $21.483.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $11.000.000 $9.319.200 $ 65.672.200
30 $1.776.213 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.776.213
68 122 151 163 188 222 220 220 219 219 220 213 213
H:| 24 [m] a4 |n:| 44 [m] 78 |H:| 57 [m] 94 |H:| 64 [Mm] 99 |H:[ 74 [m:] 114 |H:[ 89 [m:] 133 |H:[ 88 [m:] 132 |H:[ 89 [m:] 131 |H:[ 89 [m: 130 |H:[ 87 [m:] 132 |H:[ 86 [m:] 134 |H:[ 81 [m:] 132 |H:|[ 81 [m:] 132
0% 0% 30% 30% 30% 40% 60% 70% 70% 100% 100% 100%
SO SO SO SO SO SO SO SO SO SO SO SO S0
SO
68 122 151 163 188 222 220 220 219 219 220 213 213
H:| 24 [m] a4 |w:| 44 [m] 78 |H:| 57 [m] 94 |H:| 64 [Mm] 99 |H:[ 74 [m:] 114 |H:[ 89 [m:] 133 |H:[ 88 [m:] 132 |H:[ 89 [m: 131 |H:[ 89 [m:| 130 |H:[ 87 [m:] 132 |[H:[ 86 [m:] 134 |H:[ 81 [m: 132 |[H:|[ 81 [m:] 132
5% 14% 21% 28% 32% 37% 42% 47% 63% 73% 79% 100% 100%
$12.000.000 $680.725.720 $20.000.100 $11.700.490 $5.506.172 $62.217.579 $12.500.000 $7.215.842 $9.202.112 $31.853.900 $852.921.915
$4.750.140 $14.979.020 $405.878 $1.639.740 $1.455.420 $55.621 $129.877 $ 23.415.696
68 122 151 163 188 222 220 220 219 219 220 213 213
H: 24 [m:| a4 [H:| 44 [m:] 78 [H:| 57 |m:| 94 |H:[ 64 |M:| 99 [H:| 74 [m:] 114 [H:] 89 [m:| 133 |H:| 88 |m: 132 |H:| 89 [m:| 131 [H:] 89 [m:| 130 [H:| 87 |m: 132 |H:[ 86 [m:] 134 [H:] 81 [m:] 132 [H:] 81 [m:] 132
11% 21% 32% 43% 53% 59% 65% 71% 77% 33% 89% 100% 100%
$10.000.000 $134.480.745 $22.412.073 $16.300 $108.008.950 $51.750 $3.814.400 $340.274 $0 $335.150 $7.687.152 $4.382.485 $291.529.279
$4.025.996 $27.494.411 $9.311.586 $7.792.900 $332.888 $251.476 $156.800 $0 30 $0 $179.208 $0 $ 49.545.265
68 122 151 163 188 222 220 220 219 219 220 213 213
H:| 24 [m:] a4 |w:| 44 [m] 78 |H:| 57 [m] 94 [H:| 64 [Mm:] 99 |H:[ 74 [m:] 114 |H:[ 89 [m: 133 |H:[ 88 [m: 132 |H:[ 89 [m: 131 |[H:[ 89 [m:| 130 |H:[ 87 [m:] 132 |[H:[ 86 [m:| 134 |H:[ 81 [m:] 132 |[H:|[ 81 [m:] 132
5% 9% 17% 22% 29% 37% 42% 46% 57% 70% 75% 96% 96%
S0 S0 S0 S0 S0 S0 SO S0 S0 S0 S0 S0 SO
SO
68 122 151 163 188 222 220 220 219 219 220 213 213
H:| 24 [m] a4 |w:| 44 [m] 78 |H:| 57 [m] 94 |H:| 64 [Mm:] 99 |H:[ 74 [m:] 114 |H:[ 89 [m: 133 |H:[ 88 [m: 132 |H:[ 89 [m: 131 |H:[ 89 [m:| 130 |H:[ 87 [m: 132 [H:[ 86 [m:] 134 |H:[ 81 [m:] 132 |[H:[ 81 [m:] 132

Laura Monroy- Contratista - Subdireccién de Gestién Corporativa y Control Interno Disciplinario

Edwin Oswaldo Pefia Roa - Subdirector de Gestidon Corporativa y Control Interno Disciplinario

Componente territorializacion y poblacién
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