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sociada  1as funcionesde Contol ntern.

0% taror

esuimientos,que en s ontenido na curmplan con

-5 Noreaiar rvisiones praias de s nformes anes desu
presentacion

-1 Subjetiidad durante o fercici de evaluacen
segimiento 12 caboracion deinformes.

5. Combios normatiosy reslamentariosrelaconados con
presentacion de evaluaciones y segimientos realizados por
 Acesri de Control nerno.

. Cambios normatios reacionados con s fechas ara
presentacion de evaluacianes y segimientos realizados por
 Acesri de Control nerno.
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o egraday S

Descripcion: Se ejecutar o establecido d scuerdo con el

de suditorta internay autr

5.?
H
F

resultante doa aplicacién de control e f normograma
sctuslizado

Tipo - prohabiiead

Re—

Contol - 1 Asesr(a) de Control nerno hace I revisin de

su aprobacién. Para o caso de iformes do
esta revion 3 realz sobre e informe prelminar y
informe fns

conforme a losprocedimientos de auditoria ntema y ¢
ocedmientode suors cominada  nigrads. Lo
vdenciaresutante dea aplcacén del conirol so los
comes st e o lores ) A

ontrol iterno en el momento en que seda 2 revin

Tipo - prohabiicad
case: preventivo

Control : 1 Asesrts) de Contrl Iterno esia 1 gesion
4

el

1 it oo
Descripeion: En s casos quesea necesario contratar

e, il sment i

Ia splicaién deestecontrol e o format
Reauisito y Condciones de oneidad porcada contratsa

prcedinenaFltiesde pecin o prosdiints

Descripcidn L reviionde osnformes de audiorase hace

prfesionales para Contol ntern, e a)Asesora de Conrol
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stvd v ol
riesgosecjcut

s et por )

0% -Mayor

e

Reduer

“Revisn bmensual e 2
mata dadonads o s

fomconesdeia

Contral nter

o0

matizde cumplimiento legal
Normograma) / Revisiont

programadas de a maticde

Ia Asesoria de Conrol Intero con corte a 30 de abril de 2022, y reision al informe Plan

Normograma)

1a Alcldia Mayor de Bogots.

*Se ealiz revision  a denominacien de o resgos de gestidny de corupcion y sus respectivas
 <ousas conforme s contento el p

widacion
e mecanismo de mteilzacion de o i

e et 1a fomacen sorespondeme ¢ ol aplatio y 58 reaia of segimiento
cuatrimestral po pare dela OAP

2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
S videnca el segimiento b eecucionde controls
+ Se eidencia Iz efecucén de accones de tratamiento por parte del icer técnico y o ider del

*Se avidencia que e Asesor e Control Intero hace I revin de todos os informes (aucitorias

3. cumpumienTo o RequisiTos.

s o grdn el concl o s convles
+Exsteun conrol para cada causa

e s e o somles deos reenn y peie o I s de
materiszscen del resgo

St sor e
 Acesri de Control nter
e s oo s
o e

o022

3171272022 Socaliaciones ealzadas |

odifcaciones enfa normatia
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sctuacones odiciales

Jre o procesos jucicales e e sstema SPROJWE, por
Infcknla o fos ersos lado ar ntarsede
ctuaciones judiciaes.

Voderada

clase preventivo

conis syt doetoctrs
Acezoa uricica rev: ) Sit
Judicial-sanan

e pof e 3 pltaform)

i de Gestin

Revin del coreo electrr
i s eescines e det s it de
urimo

sl a del
e petotas e o
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Revisar 2 pagina web
e i mersmente
(5e soporta mediantepat
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o0

K .
Total de revisiones programads

1a Alcldia Mayor de Bogots.

ysus respectivas
<ausas conforme a conexto dlproceso.

el mecanismo de materalzacion de osresgos.

cuatrimestral oo pare de 1 0.

N0 conFoRMOAD

e evdencia
isz05, 22

Dieccionamiento Estratégco,on a cual s describe:

atamiento.

Finalmente, e importante sefala que d acuerdo a a posile causa denticada e a

n e proceso.
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Geston urdcay | 2. Desconocimienta de s categoriade mformacion Geston Wieds Woderade Redudr Realiar reveion costimestral s |101/2022 | 31/12/2022 i
Contractual confdendialy resenvada i ceconten  esose o bt cr totalde reisiones programadas
ucicial dl Insitto o desconocimiento de s caegorias s de3 20 s v ena intranetdel
e nformacin confidencialy resenvada o) or
s preventivo 1a Alcldia Mayor de Bogots.
. s respectivas
<ausas conorme s contexta dl proceso.
el mecanismo de mterializacion d losresgos.
cuatrimestral po pare dea O,
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
Contol 1 profesonal e defensa judicilde a Ofiina 5o evidenci el segumiento s eecucidn decontroles,
 Acesora urtc s i . i
rman s ndrcl e sl el proceso.
i e dano antiuridco (ICOE), seralando a
oo confdncl g nformacion uando
comparte
3. cumpumienTo o RequisiTos.
st st ol
informacin cuanc s dea
o o contoela oo ncomee dos materiaizacien del resgo
enenisig de s iomacéncompias o il
de confidencialdad”sobre documentas
Gestnordeay |1 Geston Wieda Woderado Reduer Reviar s plataforma oo [suizaon
Contractual aueconlles e resgose. e e et e o oo
concilciones n i pr s de el it g cjecuta de 3.2 24 veces por WAl con unaperodicdad programados . par
stabecido en e procediminto para pagos ar0) mensua €1 soportees e pf de
ey oo st preventivo Ia pltaform) i
1a Alcldi Mayor de Bogots.
. ysus respectivas
<ausas conforme a contento del proceso
Contol - 1 apoderade el procesojucica eaia la .
aloracion e s oblgacones coningentes udicial el mecanismo de mterilizacion d losriesgos.
imestramente,a ravés de1a plataforma SPROIWES de .
scuerdo con 2 egfamentacion de a seretata de hacienday cuatrimestral por pare daa ORP.
Iasecetaria jurdica distrial. Lo eidencia ue rsulta de 3
splicacion gl control e e archivo descargado de pltaforma 2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
SiPROJWE
S evidenc el segumiento s eecucion decontroles,
fcién: control sempre e realza  ravs dela proceso
toma SPROMES
RECOMENDACION:
3. cumpumIENTo o RequisiTOs.
mateislzscien de resgo.
Gestnordeay |1 Geston G0 Menor Wieda Tipo - probabiicad 6% 5o (G actwidad | 0% - Menor Woderado Reduer el e e
Contractual 1as modiicaciones quese tengan en 1 documentacion ) aueconlleus e resgose proceso de. actualzados / Total e
cjecuta de 3.2 24 veces por wmininiad . par
 en cumplimiento dea normatidad vigente seleciin,por desconacimientos de o lincamientos del a0) o ol 1 actualzar 100
manualde contratacion
1a Alcaldi Mayor de Bogots.
s preventivo . sus respectivas
el mecanismo de mterilizcion d losriesgos.
cuatrimestral por pare dea ORP.
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
Contol : i) see de a Oficna luridca resizs socaizacién
sobreactuallaciones a3 documentcién del proceso,
raves de: reuniones y/o piezas comuricatvas /o correo  RECOMENDACION:
electonico, dependendo a magnitud o cami
fcionsimente, cuando spique se hard  etrslimentacion
s el e como oo e - CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS.
enviarén con una periodicdad determinads
Consiste en dara conocer s novedades en s
Gocumeacionaue s o B el onm
designa a esponsable de 3 sodalzacin
fin e Lo e spcacon e comol el
clectrénico de socalizacién, presenaciones stados
e sitenivloperas comumcavas
Gesion 0% e Woderada Tipo - probabiléad % B (2 scidad | 20% Leve 0o Redudr pementar s csategis, | 10572022 |31/12/2022 o 4o sethidades e
e a Entidc en temss de Gestidn Documental entes e contol " que conllevs e resgose. proyectosy actidades mplementadas  Total de
in ejecuta de 3.2 28 veces por programads en el plan de
s declonsde consrain rn s o deectio o) consenvacen documental
rchivos d gestion  ivelde s entic
1a Alcldia Mayor de Bogots.
3. Ausencia de acciones de conservacion peventiva en ¢! Contol - 1 Profesonal Conservador y restaurador el ;.
archivcentalde s entidad e et el s o e ysus respectivas
, <ausas conforme a conexto delproceso.
repertades por ol cquig medad
eempea e el o oy et s g
i b Ot i s e el mecanismo de materialzacion de losresgos.
establecicos, de acuerdo 3 Control de humecid cuatrimestal po pare de 1 OAP.
empeata o e encntsconemplado el Ssema
et e Comeeensi -l e Cormmmni 2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES OE TRATAMIENTO
docomental,
S videnci el segimiento  Iacecucion decontroles,
proceso
equipo Datalogges en cuanto 3 humedad y tamperstura . CUMPLIMIENTO OF REQUISITOS
chivo Cenral e a Entidad y del Archivo de gestion d
O s s e e dl i
controles e regisro que queda en e ormato GB-F15 s e
Contro detemperatura equipos de callbracion ot
Tioo - orohabiiead
clase - preventivo
Contol : 1 profesonaldel proceso de Gestén Documental
camctari o rcionus dl DT ore s bemirics
Jsicos e Gestén Documental, velfcando el complimiento
e rgrmacin o xptndones 1 e inenc.
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o cargos, o archivo i tener encuenta os requermientos
nommatives y procedimentales

Go% Weror
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Tipo - probabiicad

s preventivo

Contol 1 ider de 1 Ofcina de Conrol Discplnarionterno
erifica 1 inaicad ' delas etapas procesaes
(Instruccidn) de conormidad con b ey viente c6dgo

Descripeidn l control st documentado e a ey y en el
expediente s delcaso resalar que os procesos
disciplnariosenen reserva, por o tantol evidenci de a
aplicacion gl controlsoo puede se verficada por o enes
e conrol, conforme al articulo 115 dea oy 1952 de 2015

%Moy B (2

acthidas aue conlev o

riesgoseejecuta como
ximos 2 veces por o]

50% Menor

Reduar

e o e
Jenta el etado e
e s de s i

ou02

om0

{nformes programados

1a Alcld Mayor de Bogots.

<ausas conforme a contento del proceso

sus respectivs

el mecanismo de mteilizacidn d losriesgos.

cuatrimestral po parte de O,

RecOMENDACION:

e atamiento iecutadas

cumpLIMIENTO o€ RequisITOS

2 Tatento umana no clficado para eiecutara actsidad.

3. Generar respuestas in s debica preparaciény
oportuidas.

Gestan

| doido
s en s respuestas emitdas al cooperante.

o)

Vioderado

s preventivo

Control : Laaiectora general como ordenadora del gasto
ealz taselecic o humana
idsneo basado
Intermaconslesde acuerdo 3 neceidades de b entida.

6 1 cotrol soamente apica en of momento de
rofesonal a cargo de os temas de

fencia reposa e e
emedene el onratsts nlprecesde s s
) Contratac

Tion - probabiicad
clase preventivo

o s e coprctn ety i
e s respuestas al cooperante, empleando a matizde
et srs ot o equo s
e do s cinerr

£ oo s et ot

Ta trasabilcd de as
comunicaciones con e cooperante.

miimos 2 vecespor o)

0% -Moderaan

Voderado

Reduar

Realiar messsae bl para

To/0872022

S0

Retrosimentaciones envadas ]

1a Alcld Mayor de Bogots.

e Cooperacién nternacional.

<ausas conforme 3 contento del proceso

ysus respectivas

el mecanismo de mterilizacion d losriesgos.

frente sl prsonsl disponible para dr respuesta

Gesion

2
by gl Siseme Do do Qo Suoren 50681
Operathidad del i

3. Ml irccionamiento y/o tpiicacin de s solcitudes.

4.Falta de conrol y seguimiento  |a mat de PARSD

Clase : detectivo

rol -l profesonslde aencion I cudadano enviars
emamsmeme s repoedoa mavtt RS0 o e
e semana y mes espectivo

respuesta a la POASD, vrifcando e o irea
comespondiene eiregue a respuesta en los téminos

Descripeion: Los tempos ncluidos en a g1
et o s g s s o s,

feors ot el oo stk ndado
Iospro

oo probabiicad

clase: preventivo

Control : 1 Profesonsl ce atencien sl ciudadana mantiene
umal\zaﬂu lstema 5005 ol udrode ool
sequ pa

reasde o tiempos aue les
auedan par responder ichas slctudes

i e i mamner oo
e S50 ot ol pas
con as pticones alegacas en

s evidenciaresitate de control s el ormata

55% 6ol 0 sctmidnd

aue conllevs e resgose.

eiecuta de .2 28 veces
o)

por

0% toderado
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Redudr

el e o g
33 PORS 3 s dreas del

o s cones otetorn o

PaRSD, en ol mes vigente

/012022

S0
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100

1a Alcldia Mayor de Bogots.

<ausas conforme a conexto delproceso

ysus respectivas

el mecanismo de materalzacion de osresgos.

cuatrimestral oo pare de 1 O,
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES OE TRATAMIENTO

*se videnci el seguimiento  1a cecucion decontroles,

pora 1 accion Reporte semanal PARSD.

RECOMENDACION:

arectamente con el conro, s caguen I eiencas para s doscaso

asociada

3. cumpumieNTo o RequisiTos.

materalzacén de resgo.
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Probabiidad Impacto [ Evalacién Risgo| Probabiidad Impacto
No contar con @ personalsufcente para stender o5 Control 6 () ssesr [3) de comunicaciones, deine una - CompUMENTO OF REQUITOS
requerimiontos persona de s cuipocomo enlacecon caca drea del 1T,
cac vz queserecibe una solcitud quien se e contacto
directocon el dre solctante, detallar e requerimienta'y e
har e espectivo cere a comose sustentaen los aterialzacidn gl riesg.

I3 P05/ COP08 y en e COMDI Manual
Esatégico de Comunicaciones.

Descripeion S relza una designacién de una persona

atendid. La evidenca resutante de 1 apicacién el control
gunos de o3 coreos que soportan 3 comun
ente lssesor designado y el cliente nterno.

Tipo - prohabiicad

clase :proveiivo

Contro € profesiona de apoyo desgnado de
comunicaciones eaiza verfccion del dilgenciamiento a
oyo de

S totaldad de Formato CO-F07: Solcitud Ap

delantar z
era sean aendidas dentro del

tiempo establecdo.

Descrption:Realiar uns veifcacén de igenciamienta s
totaldad del formato CO-F07, pra garantzar que se
encuentra tods 13 nformaci requerda para atender s
ollctudes aue lleguen al dr, a través de ste s prec
tipo e entegable, crsctriticas, medio

tempos de respuest, Le videnca que resut de la
apliccion dl control s repositoio de os formatos CO.
F07 mensusimente.

Tipo: probabiicad




" " 2do.Cuatri de 2022
Taentiicac i Valoracén
Proces Riesgo nherente fesgo Residual
Couszs Tipo de Riesgo Riesgo Contoles Opciones de Maneio | Accones. Fechainico | FechaFin Incicador SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO CORTE 31 DE AGOST0 2022
probatiidad Impacto [ Evalacién Risgo| Probabiidad Impacto

Gase prevenive

Control - o) asesora) de comunicacones ealiza la

planeacin de s contatscan suficinte de personal iddned,

para ralzar s funcionesdelProcesa de Comunicacones, o

hard desde ol momentoen que e pesente el anteproyecto

e presupuesto,  partie deesto s har a programacian y

defincin e PAA de scuerdo i OE-P02 Pracedimienta ars

I sprobacién yseguimiento al Plan Anval de Adauisicones

(A,

Descripcion: 1) asesor (3] de comuricaciones deber

Iiderarladefncion e ospesfies queserequiren para of

proceso, y garantizar que seencuntren deinidas s lneas

dent l rgistro queproporciona evidenci de

spliccidn gl contrl e formuacian dl plan sl de

adauisicones
Realiar o presenacion dea | 10372022 |31/12/2022 Presentacion ealiad de or
designacien de nlace el enices.
proceso de comunicaciones en
1asotas dependencis de
Como plan de contingenciase | 1012022 |31/12/2022 Procedimiento actaliate
nace justea los
procedimentos para s atencin
de a solcituces, en cao de o
contarcon el recurso homano
sufcente

N Gesion it (355 Media (2 sctmidad [60% Waderada | Woderado Redudr FEYT BT e
ue conlles e resgose. médulode terceros de crescion resizads Nimero
2.Error endigitacin clase: preventivo ciecta de 242 500 Informacion fnancira radcads
por o) en contabiidad decad

3. Oatosdeltercero erado.

4. Diferenia n los documentos o soportesque referencian
elvalor parapago.

Contol : 1 Profesonal Especaizado de Contabiidad, con el
2poyo dl proceso Contratsta de gestion financiea, ealzan
I creaidn /o actulzacién detercercs, seain lo
esablecdo en el procedimiento GF-P03 Creacén,
Modiicacén o Acwalzacion d Terceros de proceso de
Gestion Finncer.

Descripcion E 3poyo conablereazard vrifcaien defa
nformacn delTecero,pra proceder a u actualacion
/0 creacinde anformcién fnanciera de cada tercero en
el médolo ™ TERCEROS"™ de SICAPITAL La evidencia que
resula da aplicacen de control o Base de daos creacién
Vo actualizacion de terceros

bencficiar.

1a Alcldia Mayor de Bogots.

ysus respectivas
<ausas conforme a contento del proceso

el mecanismo de materialzacion de losresgos.

cuatrimestral po parte de 1 O,
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES OE TRATAMIENTO

S videnci el segimiento  Iacecucion decontroles,

3. cumpuMiENTO o ReQuISiTOS

materazacén de resgo.
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Tdentificaci Andisis Valoracion
Proceso. Riesgo Inherente esgo Residual
Causas. Tipo de Riesgo Riesgo Controles ‘Opciones de Manejo | Acciones Fechalnicio | Fecha Fin Indicador SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO CORTE 31 DE AGOSTO 2022
Probabilidad Impacto. Evaluacion Riesgo probabildad Impacto.
£ Gestion 30% - Menor Moderaco Tipo :probadilidad 365 8afa (2 scividad | 407% -Menor Woderado Reducr Reportar mediante correo. /0172022 |31/12/2022 1 e
1a adauisicén de Benes. o i que conlleva e riesgo se electrtnico a a aseguradora / Numero de elementos
2. Fata e seguimiento paa eportar 1 Icksie e s stablecidos a I aseguradors I adaisicin de bienes. cose - preventivo ejecuta de 3.2 24 veces por para a inclusicn de elementos .
bienes 3l aseguradora i
1a Alcaldia Mayor de Bogots.
. ¥ susrespectivas
Control : 1 lider del proceso de Gestidn de Bienes y Senicios  cousas conforme sl contexto del proceso.
hace I verifcacion mediante Ioscertiicados de nclusin, B
expedido por a aseguradora de los elementos reportados, el mecanismo de materalizacio de fosresgos.
segun GB-02 Instructvo para 3 Inclusion y Exclusion de. B
Bienes,Siniestros y Reclamaciones  custrimestral por partede fa OAP.
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
scipeidn : Una vet ingresado e elemento alalmacén, se
debe reportar a 3 aseguradora (3 inclusion delbien dentro. * e evidencia e seguimiento aa efecucién de controls.
de a poliza todoriesgo dario materiales de la entidad. La . e
evidencia de 12 aplicacion del control e a base de datos de
controly seguimiento a nclusiones y exclusiones  REcomENDACIONES:
3. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
materiaiacion delresgo.
Gestion Juidcay | Gestion 0% - Mayor Exrema Tipo :probadilidad 36 8aja (13 sctwidad | 80.% - Mayor Ao Reducr Sodalizar mediante pieza Toe/2022 |31/12/2022 [ 1 RiE
Contractual expecicidn de Actos Administrativos sectoral, & aue conlleva e riesgo se comunicativas el procedimiento. / No. Total de socialzaciones
desconacimiento de o requisitoslegales exigidos para a ciecuta de 3.2 24 veces por P09 PROCEDIMIENTO OE rogramadas . ,
expecicion de Actos Administrativos. Ciase : preventivo 7o) PRODUCCION NORMATIVA i 3
Control : 1) sefe de I Oficna Asesora Jurdica revisa el
documento o acto administrativo, de acuerdo con el Secretaria General dela Alcadia Mayor de Bogots.
procedimiento de Produccidn Normativa IC-P09)y los .
ineamientos de la Secretari Juidica Distrital, iesgos.
- ysus
respectivas causas conforme a contexto del proceso
Descripldn :Revis el contenido deldocumento o acto. -
administrativo, se anliza el cumplimiento de s parémetros valdacién del mecarismo de mateiaizacién de o iesgos
requerdos para su eaboracion yse advierten las -
correcciones o mejoras que procedan. La evdencia que custrimestral porparte de 3 OAP.
resula de 13 aplicacion del control son 05 correos de enio
con observaciones del proyecto de acto administrativo CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS.
revisado.
materaizacin del iesgo.
“Gestion del Talento Humano | 1. Reducciones o aplazamientos presupuestales Gestion [40%-Menor Moderado o s probabilidad 265 % - Baja (a actidad | 407% - Mienor Woderado Reduar Verficacion del desarrollo de a5 | 1/01/2022 | 31/12/2022

2 Indebida planificacion d los programas

3. Ausencia de estuios o consulas o prsonsl, sobresus
necesidades y expectatas frente a os planes

lento human, reduccones o aplazamientos
presupuesises

clase preventivo

Contol : 1 Profesionsl riversitaio con uncianes de

e dependenciay I fas funciones
esablecdas n e Manual 1T (Segin acto admiistratvo.
ventes a fech)

Descripcidn: I respansable de reslizar ¢ Control e
alento Humano,
tay como estin stablcidasen el manua de Funciones
ace  reviion e ¢
o efe de

planes nstitucionales (Benestr,Capaciacén y SG.57) s
erifica o existenci delstados de aistenc, otograas,
encuestas, que den cuenta dela efectiva realacién
ctorde

planes nstiucionales (Benestr,Capaciacén y SG.5T) s
vl xistenca de stadosde asistenda, foografas,
ideos, encuestas, que den cuenta da efectiva realacion
e 2 mismas. o eidencia de 1 alicacin del contol son
los ncicadoresdel plan de gestén

e conless e resgose
cjecuta de 3.2 24 veces por
o)

actidades de os lanesy
programas de Talento Humano
parala vigenca

estion humana ciecutadas

1a Alcaldi Mayor de Bogots.

<ausas conforme 3 contento delproceso

Vsus respectivas

el mecanismo de mterilizcion d losriesgos.

cuatrimestral por pare dea ORP.
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO

*Se evidenc el segumiento s eecucion decontroles,

RecomENDACIONES:
*Solciarlacreacion de 2 crpetasen Div, 1 para cada conrol

3. cumpumienTo o RequisiTos.

mateisizacien de reseo.
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Tioo :proba
clase : reventivo

idad

Gontrol € profsional Uniersitrio con funciones de

e dependenciay tl
como o desciben 1 funcionesestablecdas n e Manusl
107 (egin acto adminstratv vigente echal.

Descripcidn : Consisteen s eaboracidn d cronograms en
cudl e definen sctvidades efrentesa s lanes
programas sdeantados por Talento Human. Segin
Procedimento TH.#03 Desarrallo delTalents Humano. £
esponsablederealzar e Conrol e el profesional
Universitaio con funciones d Talnto Humano ta  como.
estin establecidas en el manualde Funcione (Reslucin

evdencias o pago de aquellss actividades que para su
spliccidn d ese control so s inicadores d gestidn de
Seguimiento slos lanes

Gestion el Tateno Humano
ss

0% tavor

 Salus en e Trabajo, debido  deficencias en

identifcacion de eligros, vloracion y evaluacian e risgo

Ao

Tipo - probabiicad

5% Moy o
actidas aue conlev o
iesgose efecuta como

msimos 2 vecespor o)

0% tavor

Ao

Reduar

Revison de s actvdades
propustas en ! plande rabafo
e SG-5T, pra la actual
vgenca

10172022

a0

periogo. / o.derasiones
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2 Incorreca denticacion d pelgros, valoracony
caluacin de resgos

3. Fata de recursos pars I mplementacion dl SG-55T

4. Incumplimiento de los programas de SG 55T

(Case - preventivo

Contro € Conraista Profesionsl de Seguridady Salud en

/0 cronograma de SG 55T, severitica quese cumpla con o
aue s normatiidad vigente .

| respansable de resiar e Control e

control son o ndicadores de seguimiento del proceso.

Tipo - prohabiiead
clase preventivo

Contol : 1 rofesonalcontratsta de Talento Humano, con
abligacones contractuales para ta finreis losestindares
legales asociados al SGSST. El Control s reaiza conof

cisente /o, ¢ lcas, ordensr con las evidencas el
pago de aquelas aciidades que pora s efecucén tvieron
que ser contratadas.

E responsable de estiar e Control e

e parssu efecuion v
videntia queresula dla plicacén de conrol so los
indicadoresdel proceso,

Woderado

Reduar

ecion correctve, 103 apica,

10172022

1220

1a Alcldia Mayor de Bogots.

s respectivas

<ausas conorme s contexta dl proceso.

el mecanisma de mterilizacion d losresgos.

cuatrimestral po pare dea O,
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
5o evidenci el seguimiento s eecucidn decontrles,

WACION
No s evidencia el seguimiento a s acionesde ratamiento por parte derde proceso, dentro
el spicatia e riesgos

3. cumpumienTo o RequisiTos.

materiaizacién de resgo.

Ao

Geston

1a producién  publicacién de s piezas

clase preventivo

Control 1 Contratist encargado revisa el diseio de s
pizas promocionales valid:

pizas a publicr con la dependencia o sreacomespondiente

cjecuta de .0 28 veces por

)

incorrcta o ncompieta en
pubiicacién,con el inde
realnar a subsanacion de

1a Alclda Mayor de Bogots.

ysus respectivas
<ausas conforme al ontento del proceso

el mecanismo de materialzacion de osresgos.

cuatrimestral po parte de 1 0.

cumPLIMIENTO D€ ReuISITOS
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Tdentincac s Valoracion
Procese Fiesgo Inherente lesgo Residual
Cousas Tipo de Riesgo Riesgo. Controes Opciones de Manclo | Acciones. Fechalnico | FechaFin Indicador SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO CORTE 31 DE AGOSTO 2022
Probatildad Impacto [ valuacidn Riesgo) probabildad Impacto.
Descripeion : Anes deser publicaca s pie s solcita
aprobacidn del () Subdirector(a) de Promocién v/o del
responsabie del evento /o acthidad La evidencia d
aplicacidn el control queda registrada en el correo
electrinico o en 1 acta dereuniones
Comunicacionss Gestan 50%-Mayor 3 Tipo- probasiidad 168% Moy Boia (2 0% Mayor 3 Reducir Realzarun dagnéstcodelas | 1/11/2022 |33/12/2022 T e
flta i la correcta planeacion de las actividades que. riesgo s cecuta como para definr las actidades .
espondan a s necesidades extemas e internas de la dnimos 2 veces po afio) necesariasaue almenten
 comunidad nstituconal fotalescan  comunicacién del
or. Ia Alcadia Mayor de Bogots.
2. No relzara debida prioizacion de temas de nterés Case : preventivo * v sus respectivas
tantoa ive intero, externoy digita en el proceso de ausas conforme a contexto el proceso.
del mecanismo de materalizacién de los riesgos.
<ustrimestral porparte de I OAP.
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
*Se evidenca el seguimiento  Ia ejecucdn de controes.
RECOMENDACION:
Contro (s asesor() de comunicaciones o ¢ profesional
de apoyo hace seguimiento ala ejecucién del Plan . cumPLMIENTO D REQUISITOS.
Estratégico delproceso, mediante o digenciamiento
detalado de la Matriz del Plan de Comunicaciones por cada
linea estratégica y  verificacion de evidenciasde avance e o con
relacionada. .
e no cumplimiento de todas a5
actidades dl PEC asignadas  responsable del equipo de
comunicaciones, e e soicitrd  travésde correo ¢!
suminitro e a informciny ustiicacin, de notenerse e
establecers un plazo adicional para poder cumpli con la
aciidad. L evidenca que reslta de la aplicacin del
ontrolesa Matizde ejecucidn del plan estratéico de
oo : robabiidad
detectivo
Contro  €(s) asesor() de comunicaciones o el profesional
e 3poyo haceseguimiento l lan de Accdn MIPG del
proceso, medinte el ilgenciamiento detalado de a Matiz
de Plan de Accién MIPG y verficacn de evidencias de
avance por actividad registraca
ipcion : Complemento: Diligenciamiento detallado de
1a Mariz de Plan de Accion MIPG del proceso de
comunicaciones, e cual proporciona l nformc
descriptiva delavance de gestidn po cada niciaiva del
ceso de comunicaclones de acuerdo  unas
tablecidas para su ejecucien; iniciaivas que es
sustentadas dentro dl Plan Estraégico de Comunicaciones y
hacer reprogramacién de acividades i se requiee. La
fencia que resua de  aplicacion de ete contol es
Matrz de ejecucin del plan estratégico de comuricaciones
 los ndlisis por componente.
Realzar una presentacion V0172022 3171272022 No. presentaciones realzadss/
No.de presentaciones.
al interior de equipo de programadas x 100
comunicaciones
Gestan Woderado 5.2 Woderado Reducrr Segumiento al pan estratégico | /0272022 |31/12/2022
un periodo de mandato de s dministracin distrial, debic i institucional nivel esratégico, No. Seguimients programados
cambios en os lanes,programasy proyectos establecidos ticticoy operativo
n a planeacion estratégica 7o)
2. Cambos normativos, pliicos o ambientales o Case - detectivo 1 Acaidia Myor de ogot.
adquisicién de compromisos que afecten os resuitados
speradios enla planeacion estratégica v sus respctivas
<ausasconforme al contexto del proceso.
el mecanismo de materalzacien de osriesgos
cuatrimestral porparte de I O,
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO
*Se eidenca el seguimiento  Ia cjecucn de controles,
3. cumPLIMIENTO OE RequisiTos
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[Control - Eifa) ee Ofcna Asesor de Plancacion e
‘it l cumpiinode s metas tteis n o
Jan estratégio,der

v edima s abrsdecoml.

procedimiento DE.£23 Formulacin y Seguimienta
Planeacin Esratégica La videncia dela aplicacien del
control son o nformes grifcos disoribles en ef ashboard

Tipo - prohabiicad

s preventivo

Contol : i) irectora) genera salete esiza informe de
st con I nformacién de s lanes, programss y
oy e il o s i
Continuidad de 1 planeacion estratégica cefinida paa un
o desamisuacon sl

Descripeion  controlse aplica i ocure un cambio en s

drecion general el instiuto, antes e finalzr o period

el lan stratégio nstitucionl. S har conforme a os

establecdo en el procedmiento THP19 para

desuinculacén de Tlento Humano Ls evidencia de s
cacn del cotrol

Diecto(a) saente.

materiazacién de resgo.

Turstica

ubridad, que genere rechazo o suministzo de
omacko ot por i s ot do
informacién

o)

FpEr

0o

case: reventivo

Tipo - probabiiasd 2% Wy 5o
actvidas aue conlev o
riesgoseefecuta como

0% e

Turistica
.3 quin é delegue realza sensibilzacones 2 1a poblacin

/oena pigina web dela entidad
/0 cartsde presentacion (segin plaue),

st Copemero L sriainpusdeduse
ambién A traves e coreos electrénicos,

comunathas pibcatas e o e s e ylo
1 pagina web de o

0o

Reduar

1a Alclda Mayor de Bogots.

s respectivas
<ausas conforme s contexta gl proceso.

el mecanismo de mterlizacion d s resgos.

cuatrimestral oo pare de 1 O,
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO

Se evidenci fsegumiento s eecucion decontroles,

3. cumpumienTo o RequisiTos.

mateiszacien de reseo.

Geston

e gesticn precontractual de osprocesosprogramac

0% Mayor

e

Tipo - probabiiead 0
e cor
o)
clase preventivo

Contol : 1 rofesonalde apoyo del seguiminto del Plan
Anualde Adauisicones - PAA, dlaboray remite a raves do
coreo dlectrinica s deres de cauipo de  Subdirecion
e Geston de Dstin, un nforme del estado de
o' eiin o umslinodl 4

e s oo sl sl o
Scanes pernetespr ot un Gimo e Ge
compromisos y giros.

i ol fin d reducr a probabiidad de
it oo il o d s,

als
eestmacion ) om At d mumm e
Documenta el informe, correo elctrénico de.

B (L2 scvicad

cjecuta

0% Mayor
il el risgo se
de'33 26 veces por

e

Reduer

E profesonal de sporo

esine s ,mnu.u
informe
roamadony semieto
cumplimento de Plan Anualde
Adauisilones, generando as
alertas necesaras para of
e de e
nentes para o

o e comptomss v
sios.

o0

S0

el nforme del estado de

1a Alcaldi Mayor de Bogots.

N s respectivas
<ausas conforme a contexta el proceso.

el mecanismo de mterilizcion d losriesgos.

cuatrimestral por pare dea ORP.
2. EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO

*Se evidenc el segumiento s eecucion de controles,

1 seiint s consd et or e el rce, e
et ot d or

3. cumpumienTo o RequisiTos.

mateisizacien de reseo.

Geston

3o Soenacion deecusohamano pars Gontl

pianificacian y seguimienta de s actdades programads

0% - Mayor

Eems

Tipo - probabiicad
i

Contol  lla) Asesor(a) de Contrl Interno realza
eguimientos mensuale s sctvidades del Plan anusl de
udioria - Ay se llevard  cabo una reunidn para verifcar
su cumplimiento y compromisos durate a igenci.

27216 % Moy B 12

Clase : deectio iesgo secec
oo e por 1)

0% - Mayor
tad que conlev o
o como

Ao

Reduar

Actualiacion y publcacon de
los procedimientos
Procedimiento Auditorias
Internasde Gestiany
Procedimiento Auditoras
Combinadas 51 M

10572072

1220

o1
Inters e Gestidny P08

s

1a Alclda Mayor de Bogots.

ysus respectivs
<ausas conforme a conexto delproceso
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Couszs Tipo de Riesgo Riesgo Contoles Opciones de Mancio | Accones. Fechainico | FechaFin Incicador SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO CORTE 31 DE AGOST0 2022
probatiidad Impacto [ Evalacién Risgo| Probabiidad Impacto
Gl mecamsmo de materacan 08 10 Tesges

Descripion  Minimo, una vez 31 mes s levar 3 cabo una

Fala de segumiento durante o desarrolo de a5

cthidades programadss. e vl ot oot

Pl anusl de Auditrt de f vigencia L3 eviden
resta dela plcacinde contrl oo e sepuiminto
mensuals 12 actvidades de control nerno. 2 EVIDENCIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO

cuatrimestral po parte de . OAP

3 oeco
*Se evidenci el seguimiento s eecucion decontrles

5 i s s oo s s

por artedel autorde Aseoriade contra
. Fata de seguimienta durante o desarollode 35 Clase :provenive acuerdoa s funcionesasgnadas a Conrol nterno
condoses moramatas

3. cumpumrENTo o RequisiTos.

con ) st contrl ot

sc + Lss causasguardan refscicn con el iesgo  os contrles
ot 1708 Proadimian Ao Combinads s +Exste un conrol para cada causa defnda

Integraca SIGMPG
materiaizacién de resgo

Descrpeion I peri dl aucitor e aplca de acuerdo a o

aprabacian del Plan de Auditorias para cada freco audtor
S reslizar

Tio : robabilsad
Clase :prevenive

Contral (1) Asesoa) de contrl Interno programa y
estons os ausitores partcpantes de 3 audtoras de
estien,de scuerdo al perf el audior.

fpcion - Las acthidades de programacion y gestion de

seguimiento al PAAy actas de segimiento 3l PAA

Tipo - probabiied

case: reventivo
Contol : Ela) Asesor()de control ntemo realiza a
programacion'y gestion de manera oportuna de recurso
umano de 3 dependencay se ealar de acuerdo o
esablecdo e definicién del plan anua de adaisiciones.

scripeén  La programacion y gestion dl recuso humano.
o dobe realzar e acuerdo o que estabece  defncén
detol 1 dela plcacién

H

Seguimiento 3| PAA  actas d seguimiento al PAA

Tipo - prohabiiead

Contol : Ela) Asesor(s) e Contrl Intermo realca la
Sotallzacin delPlan Anusl de Auditois una ves sprabico,
aidres de proceo,responsables e dependencia y Entidad
en generl de acuerdo s o definido o procedimientos de
usioria

i
H

Serelza socalizacin del Plan Anul de

il ot et gt s
sudiortas.

Tioo - orobabiicad
Con o) e Contrl o s ot

ora)
oAl d i, o ol st
i nsttucin decomrdnacn de ol

ool s it e acurdos o Geide
eocairieres st s st o spcies
sequimientos

it 1 control s efectia e acuerdo 3 o definida s

H
H
3

e Control Interno el mes de enera de cads vigencia

Revison bmensual de o oo [3uizaon Revsones realiades e a matr

normatia elacionada con as e cumplimiento gl

funcones de a Asesori de Revsones programads de a

Control ntemo matizde cumplmiento legal
Revistn mensual sl avance s | 1012022 |31/12/2022 Revsiones realiads/ Revsiones

sctividades dl lan Al de orogramadas

 uditoraspor partede Control
ntemo




2do.Cuatri de 2022
Taentiicac i Valoracén
Process. Riesgo nherente fesgo Residual
Couszs Tipo de Riesgo Riesgo Contoles Opciones de Mancio | Accones. Fechainico | FechaFin Incicador SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO CORTE 31 DE AGOST0 2022
probatiidad Impacto [ Evalacién Risgo| Probabiidad Impacto
Revison semestral ool avance | 1/01/2022|31/12/2022 Revsons realiades/ Revsiones
et deuors programada:
repore i Comité nsttuciona!
ot
Sociliacon o meriordela | 101/2022 |31/12/2022 Socilzacones estasd]
hsesora de Control madicaciones enfa nomatia
trelos i ormaties e contol nterno
en controlntemo,
Sociliaros documentos. P01 10572022 |31/12/2022 Procedimientos socaliades
Procedimiento Aucitoias
Internas de Gestiony
Procedimento Aucitoias
Combinadas 516 MIPG
Geston Woderada % My s e 0% toderado | Moderado Reduar e
implementcion de o ineamientos del madelo de gestién actidas aue conlev o
por fla de lanificaciony/o seguimiento alas actidades | ano] iesgose efecuta como .
o de et i mpemenacionde s que garantcen su mplementacion. clase: preventivo imos 2 vecespor ac]
Contol : 1 rofesonal asgnade por prte delproceso de 13 Al Mayor de Bogoth,
Dirccionamiento estratégco hace moritoreo al pan de B
sccen del MIPG, mediante  hrtamienta de sguimiento -
sdecuaca en googe Drive de acuerdo acthidades que e confome s contexta gl procesd
esén defndas e dicho plan.
el mecanismo de materalzacion de osresgos.
Medante s uevs herramienta de seguimiento
ety oo cate oo rces s  cunrimestal porparte e 1 OAP
suseguimiento de scuerdo a aue esén
Gemda endchopa. s g de a apllado ol 2 SM0ENCIS O CONTRES Y ACNESDETRATAMENTD
control e e plan de acidn de MIPG quereposa en e Drive. *Se evidenca el segumiento I gecucion e contol
3. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
materazacén de resgo.
Geston Eremo o Reduer Facer ol segumientoslos 1012022 |31/12/2022
avconlen  fesose Indicadorescon el fn dereisar montoreados
Sistema d Gestion Ambiental def enticad cjecta de .2 24 veces por o cumplimiento de s metas par
o) establecdas denro deos 1a Asesor de Control nerno con corte 3 30 e abride 2022,
programas smbientles,
evidenca queda registads en'o . s respectias
o de vidade losndicadore
en el slguente T de
s dive google com) el yelresgo
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SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO CORTE 31 DE AGOST0 2022

pars a recolcciande nformacan de 2 operaconss
cstadisticas

Cise: cetectve

Control (1) Asesora) del Observatoriode Turismo 03

prctica de un experimento tendiente »considerar 35
posibiicades de un determinada desarolo posterir. Puede
entenderse también como una primera puesta enescens de
un determinade proyecto con I intencén de considerr las
faciidades de implementacién.

Descripeion  Una prueba piloo e una puestaen prictca de
un experimento tendente a consdersr 35 posiiidades de

e control e 1 basede catosde 12 prueba piota aplcada
antes de sal a operacion.

masimos 2 veces por o]

1a Alcld Mayor de Bogots.

<ausas conforme a contento del proceso

ysus respectivs

cuatrimestral po parte def O,
2. EVIDENGIAS DE CONTROLES Y ACCIONES DE TRATAMIENTO

S videnci el segimiento I eecucion decontroles,

3. cumpumiENTo o RequisiTOs

materiaizacién de resgo.




