
 

 
 

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO 
 

NOMBRE DE LA CONVOCATORA: “Parche Distrito- Instituto Distrital de Turismo – IDT 2026-II” 

 
El Instituto Distrital de Turismo – IDT en el marco de lo dispuesto en la Ley 1780 de 2016, adicionada por la Ley 2119 de 
2021, la Ley 2043 de 2020, la Resolución No. 3546 de 2018 expedida por el Ministerio del Trabajo y modificada 
parcialmente mediante Resolución No. 623 de 2020, el Decreto 223 de 2026, el Acuerdo Distrital No. 805 de 2021, la 
Directiva No. 007 del 23 de septiembre de 2021, y las Circulares 005 de 2025 y 001 de 2026 expedida por la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C y el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, para la vinculación 
de estudiantes de carreras técnicas profesionales, tecnológicas y profesionales interesados/as en realizar sus prácticas 
laborales con la Entidad y la Resolución No. 300 de 31 de Diciembre  de 2021 modificado por la Resolución No. 121 de 10 
de Junio de 2022 del Instituto Distrital de Turismo – IDT, pone a disposición la siguiente información para las personas 
interesadas:  

 
1. ¿A quién está dirigido y cuál es la reglamentación del proceso? 

El Instituto Distrital de Turismo – IDT está interesado en desarrollar prácticas laborales en estricto sentido, con 
estudiantes de educación superior en sus niveles universitario, tecnológico y técnico profesional. 
 
Nota 1:  En atención a lo establecido en la circular 005 de 2025 y la circular 001 de 2026, se precisa aclarar que, para 
la presente convocatoria La estrategia "Parche Distrito" no incluirá: Prácticas de Docencia - Servicio (áreas de la salud); 
Aprendices Sena; Judicaturas; Prácticas pedagógicas de licenciaturas. 

 
2. ¿Cuántas plazas se convocarán y asignarán? 

 
Se convocarán cinco (5) plazas, de las cuales se asignarán para vinculación formativa cinco (5) estudiantes, de acuerdo 
con los perfiles definidos y las necesidades del servicio, atendiendo la disponibilidad presupuestal.  
 
La presente convocatoria se regirá por los principios de transparencia, igualdad de oportunidades, mérito, publicidad, 
objetividad y participación, garantizando el acceso equitativo de los estudiantes que cumplan con los requisitos 
establecidos. Las plazas se encuentran definidas en el Anexo No. (1). 

 
Si el número de participantes que cumplen con los requisitos de postulación excede las cinco (5) plazas, las mismas 
serán asignadas a los/as (cinco) (5) estudiantes postulados/as que obtengan los mayores puntajes totales en las 
pruebas de que trata el numeral 7° de este documento. 

 
3. ¿Cuál es el plazo para recibir postulaciones? 

 
La convocatoria estará abierta desde el 24 de agosto de 2026 al 31 de agosto de 2026. La publicación se realizará en 
los medios de comunicación externos del Instituto Distrital de Turismo – IDT y del Departamento Administrativo del 
Servicio Civil Distrital. De igual forma, se publicarán las plazas en el Sistema de Información del Servicio Público de 
Empleo (SISE). 
 
Las postulaciones se recibirán hasta el treinta y uno (31) de agosto de 2026 a las 5:30 p.m. 
 
4. ¿Cuál es el término de las prácticas laborales? 

 
Las prácticas laborales se desarrollarán por el término de seis (6) meses, atendiendo en todo caso, lo dispuesto en 
el calendario académico de cada universidad y se realizarán en modalidad presencial en las instalaciones del 
Instituto Distrital de Turismo – IDT y/o virtual, según las necesidades de la oficina, ubicada en Carrera 10 N.° 28-49, 
Edificio Centro Internacional, Torre A, piso 23 de la ciudad de Bogotá, D.C.
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5. ¿Cuál será el monto del subsidio de sostenimiento? 

 
El subsidio de sostenimiento Corresponderá a la suma de UN MILLÓN SETECIENTOS CINCUENTA MIL 
NOVECIENTOS CINCO PESOS ($1.750.905), que se desembolsará de manera mensual a la cuenta bancaria del(la) 
estudiante, siempre que se acredite el cumplimiento de las actividades, previa aprobación del (la) tutor(a), de 
acuerdo con el formato establecido para tal efecto. 

 
6. ¿Cuáles son los requisitos para las postulaciones? 

 
Para la postulación a la convocatoria, los y las estudiantes deberán remitir los siguientes documentos al correo 
electrónico talentohumano@idt.gov.co con el asunto: “Postulación convocatoria Parche Distrito – Instituto 
Distrital de Turismo 2026-II“. 

 
1. Formalizar su inscripción a las plazas de práctica laboral ofertadas por el Instituto Distrital de Turismo – 

IDT, a través de los enlaces dispuestos por Servicio Público de Empleo y publicados en la página web del 
Instituto Distrital de Turismo www.idt.gov.co , siguiendo la ruta: PARTICIPACIÓN Y TRANSPARENCIA > 
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN > 6. PARTICIPA > 6.8 CONVOCATORIAS. 
https://www.idt.gov.co/la-entidad/convocatorias 

 
2. Remitir al correo talentohumano@idt.gov.co en un (1) solo PDF la siguiente documentación: 

 

▪ Hoja de Vida. 

▪ Fotocopia de la cédula de ciudadanía. 

▪ Certificado de afiliación a la EPS en cualquiera de sus modalidades (contribuyente, beneficiario y 
subsidiado). 

▪ Sabana o certificado de promedio académico expedido dentro de los (6) meses anteriores a la fecha de 
apertura de la convocatoria. 

▪ Carta de presentación expedida por la Universidad, donde conste que la pasantía y/o práctica es 
prerrequisito para la obtención del título universitario, según pénsum académico y que el estudiante 
se encuentra habilitado y/o no cuenta con situaciones administrativas o académicas que le impidan 
participar del escenario de práctica.  Esta carta de aceptación debe ser única para cada estudiante y 
debe contener el nombre del monitor designado por la IES junto con sus datos de contacto. De no contar 
con la carta aval de la universidad el estudiante NO será tenido en cuenta.  

 
Nota: Se deben remitir todos los documentos descritos anteriormente, escaneados y en un (1) solo archivo 
formato PDF, que se debe guardar con el siguiente nombre: Apellido, Nombre_Universidad_Programa.PDF 
(Ejemplo: Casas Jorge– U Piloto_Arquitectura.pdf.) 
 
Se aclara, que no se recibirán documentos fuera del plazo establecido en esta convocatoria, ni aquellos que sean 
enviados de forma parcial o incompletos, los documentos en un solo PDF deben ser remitidos en el orden que 
fueron mencionados. 
 
Cada estudiante puede aplicar máximo a una (1) plaza de práctica de la convocatoria.  
 
Si el interesado postulado no cumple con la totalidad de los requisitos antes mencionados, se rechazará la 
postulación. 

http://www.idt.gov.co/
mailto:talentohumano@idt.gov.co
http://www.idt.gov.co/
https://www.idt.gov.co/la-entidad/convocatorias
mailto:talentohumano@idt.gov.co
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7. ¿Cuáles son los criterios para seleccionar a los (as) estudiantes? 

 
a) Análisis del historial académico del Estudiante postulante – Puntación 70: 

 
El equipo evaluador analizará el historial académico del aspirante, para lo cual tendrá en cuenta los 
reconocimientos académicos, publicaciones, promedio académico y acciones propias de su formación, para ello 
otorgará un puntaje de 01 a 70 de la siguiente manera: 

 
Categoría Criterio Puntaj

e 
Puntaje 
Máximo 

Acreditación 

Promedio 
Académico 

Promedio académico 
entre 3.5 y 3.8  

10 
puntos. 

Hasta 35 
puntos 

Sabana o certificado de promedio académico expedido dentro 
de los (6) meses anteriores a la fecha de apertura de la 
convocatoria. 

Promedio académico 
entre 3.8 y 4.0 

20 
puntos 

Sabana o certificado de promedio académico expedido dentro 
de los (6) meses anteriores a la fecha de apertura de la 
convocatoria. 

Promedio académico 
entre 4.1 y 4:5. 

30 
puntos 

Sabana o certificado de promedio académico expedido dentro 
de los (6) meses anteriores a la fecha de apertura de la 
convocatoria 

Por promedio 
académico entre 4.6 y 
5.0  

35 
puntos. 

Sabana o certificado de promedio académico expedido dentro 
de los (6) meses anteriores a la fecha de apertura de la 
convocatoria 

Producción 
Científica, 
Académica, 
Técnica 
Tecnológica o 
Artística  

✔ Publicación 
académica, investigativa 
y/o científica realizada.  

✔ Artículos en 
revistas especializadas 

✔ Producciones 
de videos 
cinematográficos o 
fonográficos. 

✔ Libros de 
investigación, de texto o 
de ensayo. 

✔ Capítulos de 
libro de investigación, de 
texto o de ensayo. 

✔ Entrada o voz 
en diccionarios 
enciclopédicos o 
catálogos científicos. 

✔ Producción 
técnica. 

✔ Producción 
de software. 

✔ Traducciones 
de libro. 

✔ Obras 
artísticas. 

10 
puntos. 

Hasta 10 
puntos 

Certificación idónea que permita acreditar la autoría de la 
producción y o su participación en la misma de acuerdo con los 
criterios que para tal efecto tenga el Ministerio de Educación 
Nacional. 

Reconocimient
o Público  

Por reconocimientos 
académicos, científicos o 
investigativos nacionales 
e internacionales. 

10 
puntos. 

Hasta 10 
puntos 

Certificación sujeta a verificación expedida por la entidad 
institución que otorga el reconocimiento, la cual debe ser de 
público conocimiento, reconocida acreditación y/o reputación y 
que contribuya al mundo académico y/o científico.  

http://www.idt.gov.co/
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Experiencia 
Laboral 
Anterior  

Experiencia laboral 
certificada por entidad 
pública o privada. 

5 
puntos 

Hasta 5 
puntos 

Certificación que incluya las actividades desempeñadas la cuales 
en todo caso deberán acreditar mínimo un año. 

Capacitación no 
Formal 

Educación no formal es 
la que se ofrece con el 
objeto de 
complementar, 
actualizar, suplir 
conocimientos y formar, 
en aspectos académicos 
o laborales sin sujeción 
al sistema de niveles y 
grados establecidos para 
la educación formal, y 
está regulada por la Ley 
115 de 1994 y los 
Decretos 114 de 1996 y 
3011 de 1997. 

5 
puntos 

Hasta 5 
puntos 

Certificaciones expedidas por instituciones académicas que 
reconozcan habilidades en ofimática, habilidades blandas o 
capacitación no formal. 

Manejo de 
Segundo Idioma 

Certificación de 
institución que 
certifique bajo el 
estándar del Marco 
común europeo de 
referencia para las 
lenguas (MCERL) Nivel 
B2: Avanzado 

5 
puntos 

Hasta 5 
puntos 

Certificaciones expedidas por instituciones académicas que 
reconozcan el dominio mínimo en el nivel B2: o su equivalente 
para idioma diferente al inglés. 

 
b) Entrevista personalizada – Puntación 30:  

 
Factores para Evaluar 

Rango de Calificación 

Relación del perfil profesional con el perfil que requiere la dependencia.  Hasta 10 puntos.  

Prueba de conocimiento del sector público y de la entidad.  Hasta 10 puntos.  

Prueba de conocimientos la cual mida las habilidades requeridas para el desarrollo de las actividades.  Hasta 10 puntos.  

 
Conforme a los puntajes obtenidos, se conformarán las listas de postulados en orden descendente, las 
cuales serán comunicadas a los(as) estudiantes vía correo electrónico. 
 

8. Criterios de diferenciación y/o de escogencia y/o desempate. 
 

Criterios preferentes de selección Acreditación 

1. Preferir al postulante de nacionalidad colombiana. Documento de identificación y registro mercantil en caso de que 
aplique. 

2. Preferir al postulante nacido o con domicilio en la ciudad de 
Bogotá. Certificado de residencia. 

3. Preferir al postulante que resida o realice actividad comercial en 
la localidad para la que se postula (aplica para alcaldías locales).  Certificado de residencia. 

4. Preferir a la postulante mujer cabeza de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar. 

  

Mujer cabeza de familia: Declaración ante notario y copia de 
documento de identidad (artículo 2 Ley 82 de 1993). 
 
Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando 
se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 

http://www.idt.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16
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medida de protección la debe impartir el comisario de familia del 
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta 
naturaleza.  No basta la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008). 
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular 
de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

5. Preferir al postulante que se encuentre en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Certificación medico ocupacional  

6. Preferir al postulante que acredite ser persona mayor que no 
sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la Ley. 

La persona natural, entregará un certificado, en el que se acredite 
bajo la gravedad de juramento, encontrarse en a la situación 
descrita en el criterio que no son beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión.  

7. Preferir al postulante perteneciente a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

La persona natural, bajo la gravedad de juramento señalará que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio  

8. Preferir al postulante persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

El oferente deberá acreditar alguno de los siguientes documentos: 
La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita 
el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que 
emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación 
o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para 
el otorgamiento de este criterio  

9. Preferir al postulante perteneciente a la comunidad LGTBIQ+. Certificado de la Secretaría de Integración Social. 
10.  Preferir al postulante que sea beneficiario de un crédito 
educativo con Instituto Colombiano de Crédito y Estudios Técnicos 
en el Exterior -ICETEX- u otros 

Certificación del ICETEX como beneficiario de crédito, beneficiario 
matrícula cero, ser pilo paga, jóvenes en acción, convocatoria 
excelencia o similares del Instituto Colombiano de Crédito y 

http://www.idt.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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Estudios Técnicos en el Exterior -ICETEX- o instituciones público o 
privadas acreditadas. 

11. Preferir al postulante perteneciente a una institución de 
educación superior de naturaleza pública. 

Certificado de matrícula académica o similar o Sabana o certificado 
de promedio académico expedido dentro de los (6) meses 
anteriores a la fecha de apertura de la convocatoria. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al postulante  
 

En el último criterio de desempate se aplicarán las siguientes reglas:  
 

✔ Se insertará en una bolsa, un número de balotas de iguales 
características, correspondientes al número de postulantes 
empatados, marcadas con números consecutivos, en forma 
ascendente.  

✔ Los proponentes, o sus delegados debidamente facultados, o 
quienes designe la DGTH, procederán a sacar una de las 
balotas para determinar el orden.  

✔ La plaza de práctica se asignará al postulante al que se haya 
asignado el número ganador, y cuyo resultado es aceptado de 
antemano por el funcionario que realice el sorteo frente a la 
presencia de tres (3) testigos y la presencia de un (1) 
funcionario de la oficina de control interno.  

✔ De todo lo anterior, La DGTH dejará constancia escrita en acta 
que será anexada al expediente del postulante seleccionado. 

 
9. ¿Cuáles son los requisitos para la vinculación formativa? 

 
Una vez se adelante el proceso de selección y se determinen los/as estudiantes a vincular, éstos/as deberán 
allegar la siguiente documentación: 
 
a) Certificado de cuenta bancaria perteneciente al/a la estudiante a vincular, con fecha de expedición no 

superior a 30 días de la fecha de presentación, a la cual se hará la consignación del subsidio de 
sostenimiento. 

b) Certificado de afiliación al Sistema de Seguridad Social en Salud, con fecha de expedición no superior a 
30 días de la fecha de presentación. 

El envío de la documentación por parte del/de la estudiante deberá realizarse vía correo electrónico a: 
talentohumano@idt.gov.co 

 
10. ¿Cuál es el cronograma de la convocatoria? 

Actividad  Fecha 

Registro de la convocatoria en SIDEAP 21/08/2026  

Publicación y apertura de convocatoria 21/08/2026   

Publicación de la Convocatoria en SIDEAP 24/08/2026  

Recepción de hojas de vida de los estudiantes postulados a ocupar las vacantes ofertadas. 24/08/2026 31/08/2026 

Estudio de hojas de vida preselección de perfiles, y envío a las dependencias del Instituto Distrital de 
Turismo. 

01/08/2026 02/09/2026 

Programación y cumplimiento de entrevistas y selección de los estudiantes postulados. 03/09/2026 08/09/2026 

Comunicación del resultado del proceso de selección (por parte de la Subdirección de gestión 
Corporativa a las áreas solicitantes). 

09/09/2026 09/09/2026 

Presentación y validación hoja de vida de los estudiantes a vincular en SIDEAP. 10/09/2026 14/09/2026 

Emisión de actos administrativos de vinculación formativa de los estudiantes seleccionados. 15/09/2026 15/09/2026 

Afiliación a la ARL de los estudiantes seleccionados. 16/09/2026 16/09/2026 

Inicio labores de la práctica de los estudiantes seleccionados. 17/09/2026 16/03/2026 

http://www.idt.gov.co/
mailto:talentohumano@idt.gov.co
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Nota 1: En caso de considerarse necesario, el cronograma podrá ser modificado por El Instituto Distrital de 
Turismo – IDT, de lo cual se informará vía correo electrónico y/o con publicación en el sitio web de la Entidad 
y del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital. 

 
VER ANEXOS: 

 
● Anexo No. 1 Listado de plazas ofertadas. 

 

http://www.idt.gov.co/

