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RESULTADO DE ANALISIS PARA LA DESIGNACION DEL ENCARGO

Version: 1
Fecha: 24/11/2022

DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER: _|Profesional Especializado [copico: [ 222[GRADO 5[NOMERO DE VACANTES 1
DEPENDENCIA : Subdireccion de Gestion Corporativa
FECHA DE FIJACION : 15/12/2025 [ FECHA DE DESFIJACION: | 16/12/2025

REQUISITOS MINIMOS DEL EMPLEO ESTABLECIDO EN EL MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES RESOLUCION No.

EQUIVALENCIA

Titulo profesional de los ndcleos bésicos de conocimiento en Contaduria Publica; Economia; Administracion.

Se le aplicaran las equivalencias establecidas en el articulo 25 del

EDUCACION
— Decreto 785 del 17 de marzo de 2005
POSGRADO Titulo de posgrado.

EXPERIENCIA Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia profesional relacionada.
NOMBRE DEL EMPLEADO CARER'\I/EIE{LAESEDLEQUE PERFIL DEL ASPIRANTE APTITUDES Y SANCION ULTIMA EVALUACION DEL

DE CARRERA ES TITULAR ESTUDIO EXPERIENCIA HABILIDADES DISCIPLINARIA DESEMPENO

Finanzas y Negocios Internacionales 2 afios
YENNY ROCIO ROMERO | Auxiliar Administrativo y Neg 9 meses 5 \o 100
MURGZ Codigo 407 Especializacion Finanzas Publicas 23 dias
P Equivalencia posgrado adicional 2 afios

CRITERIOS DE DESEMPATE:

RESULTADO DEL ESTUDIO:

Una vez agotado el procedimiento establecido, se determina que YENNY ROCIO ROMERO MURNOZ, empleada titular con derecho de carrera cumple con todos los requisitos para ser encargada en el empleo vacante, de conformidad y en cumplimiento a lo dispuesto en
el documento de Lineamientos para Encargo en los Empleos de Carrera Administrativa del IDT (Circular IDT 012 de 2022).

En caso que un servidor de carrera administrativa se considere afectado con el resultado del estudio de verificacion de requisitos podra acudir ante la Subdireccién de Gestién Corporativa, dentro de los dos (2) dias habiles en que transcurre la publicidad del estudio, para

que con base en los argumentos y pruebas presentadas se revisen los resultados.

JENIFFER BRAVO ZAPATA
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