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1. INFORME DE GESTION ASESORIA DE CONTROL INTERNO - VIGENCIA
2023

2. FECHA: 31 de enero 2024

3. MARCO LEGAL.: Resolucion Reglamentaria 011 de febrero 28 de 2014 — Contraloria
de Bogota

4. OBJETIVO: Establecer el grado de cumplimiento y ejecucion de las actividades
definidas en el Plan Anual de Auditorias 2023, aprobado por el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno.

5. ALCANCE. Informe de seguimiento a las actividades realizadas en la vigencia 2023
por la Asesoria de Control Interno.

6. DESARROLLO DEL INFORME. La Asesoria de Control Interno en cumplimiento de los
roles asignados por el Decreto 648 de 2017, adelant6 las siguientes actividades durante
la vigencia 2023:

Verificacion funcionamiento del Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno

El Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo fue
creado mediante la Resolucién 129 del 26 de Julio de 2018, el cual tiene como propdsito ser un
organo de asesoria y decisién en los asuntos de control interno del Instituto Distrital de Turismo).
En su rol de responsable y facilitador, hace parte de las instancias de articulacion para el
funcionamiento armonico del Sistema de Control Interno.

Asi mismo, en dicho acto administrativo, se determinan las funciones del Comité, sus
integrantes, sus responsabilidades y la regularidad con la cual debe ser convocada, es decir,
minima dos (2) veces al afio de manera ordinaria. También se podra reunir de forma
extraordinaria por solicitud de los integrantes y previa citacion de la Secretaria Técnica.

En la vigencia del afio 2023 el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno
se reunié en cinco (5) oportunidades tal como se relaciona a continuacion:
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No.
Acta

Fecha

Temas presentados al CICCI

24/01/2023

1. Verificacion del Quorum (Resolucién 129 de 2018, 052 de 2022 y 011 de 18 de enero
de 2023)

2. Aprobacion del Orden del dia (Resolucidn 129 de 2018, 052 de 2022).

3. Aprobacion y verificacion compromiso del Acta nimero (6) sesion CICCI del 15
diciembre de 2022.

4. Presentacion resultados del informe Instrumentos Técnicos y Administrativos de
Control Interno Segundo semestre 2022 (Decreto 807/2019).

5. Presentacion Matriz Priorizacion de Necesidades de Auditorias 2023.
6. Presentacion y aprobacion propuesta Plan Anual de Auditorias — PAA V1 2023.
7. Varios

27/02/2023

1. Verificacion del Quorum (Resolucién 129 de 2018, 052 de 2022 y 011 de 18 de enero
de 2023)

2. Aprobacion del Orden del dia (Resolucion 129 de 2018, 052 de 2022).

. Presentacion y aprobacion propuesta Plan Anual de Auditorias — PAA V2 2023.

25/05/2023

. Verificacion del Quorum (Resolucién 129 de 2018 y 052 de 2022).

. Aprobacidn del Orden del dia (Resolucién 129 del 26 julio 2018)

. Plan Anual de auditorias de enero a mayo de 2023.

. Resultados de informes, auditorias y seguimientos de enero a 19 de mayo de 2023.
. Estado de las acciones PMP y PMI con corte al 30 de abril de 2023.

. Total de acciones con: reformulaciones, reprogramaciones e incumplimiento de
acciones a corte de 30 de abril de 2023.

7. Varios

8.Compromisos

o Ok, WDN PFPw

30/08/2023

1. Verificacion del Quérum (Resolucion 129 de 2018, 052 de 2022 y 11 de 2023).
2. Aprobacion del Orden del dia (Resolucion 129 del 26 julio 2018)
3. Plan Anual de auditorias de junio a agosto de 2023.

4. Resultados de informes, auditorias y seguimientos de 19 de mayo al 28 de agosto de
2023.

5. Presentacion Mapas de Aseguramiento del IDT, de acuerdo a la Guia para la
construccion del Mapa de Aseguramiento - diciembre 2022 de la Secretaria General de
Bogota.

6. Estado de las acciones PMP y PMI con corte al 31 de julio de 2023.

7. Total de acciones con: reformulaciones, reprogramaciones e incumplimiento de
acciones a corte de 31 de julio de 2023.

8. Varios

12/12/2023

1. Verificacion del Quérum (Resolucion 129 de 2018, 052 de 2022 y 11 de 2023).
2. Aprobacion del Orden del dia (Resolucion 129 del 26 julio 2018)

3. Socializacion de la actualizacion del: Codigo de Etica y Estatuto de Auditoria
4. Presentacion y aprobacion Plan Anual de Auditoria V1-2024

5. Plan Anual de auditorias de septiembre a diciembre de 2023.

6. Resultados de informes, auditorias y seguimientos de 29 de agosto al 12 de diciembre
de 2023.

7. Estado de las acciones PMP y PMI con corte al 30 de noviembre de 2023.

8. Total de acciones con: reformulaciones, reprogramaciones e incumplimiento de
acciones a corte de 30 de septiembre de 2023.

9. Resultados FURAG 2023
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Del Cumplimiento de los Roles de la Asesoria de Control Interno del IDT

De acuerdo con lo establecido por el Decreto 648 de 2017 en su articulo 17, el cual modifica
el articulo 2.2.21.5.3 del Decreto 1083 de 2015, que define los roles de liderazgo estratégico,
enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion del riesgo, evaluacion y seguimiento,
relacion con entes externos. Estas actividades se encuentran enmarcadas dentro del Plan
Anual de Auditorias 2023, evidenciando su cumplimiento de acuerdo con lo descrito a
continuacion:

1. ROL LIDERAZGO ESTRATEGICO

La Asesoria de Control Interno del IDT, ejerce un papel de soporte estratégico para la toma
de decisiones ante el representante legal, generando valor agregado de manera
independiente, mediante la comunicacion de resultados de los informes de Ley, proyectos y
programas de la entidad, seguimientos y auditorias desarrolladas, los cuales contienen
observaciones y recomendaciones, con fin de generar alertas oportunas que puedan afectar
de manera negativa el cumplimiento de las metas y objetivos de la entidad, que son
programados para su elaboracion y presentacion en el Plan Anual de Auditorias-PAA
aprobado al inicio de cada vigencia en el Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno, lo anterior con el objetivo de generar valor a la gestion institucional y brindar apoyo
en la implementacion de la mejora continua de la misma.

Por otra parte, se fortalecen los canales de comunicacion, toda vez, que todos los informes
de la Asesoria de Control Interno son remitidos al Director de la entidad y a los responsables
de los procesos, los cuales posteriormente son publicados en la pagina web del IDT en el
Link de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, también se realiza la socializacion
de los resultados o aspectos mas relevantes de estos, en el Comité Institucional de
Coordinacion de control Interno.

De acuerdo con lo anterior, la Asesoria de Control Interno a través de su rol de liderazgo
estratégico adelantd las siguientes actividades:

i Fecha Fecha de culminacion
TITULO DE LA AUDITORIA proyectada de la actividad
Finalizacion (DD/MM/ANO)
Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno Contable. 28/02/2023 28/02/2023
16/01/2023 13/01/2023
Seguimiento al Plan Anticorrupcién. 15/05/2023 15/05/2023
14/09/2023 14/09/2023
Verificacién del cumplimiento de la normatividad relacionada con el
licenciamiento de software y hardware (Derechos de Autor) 17/03/2023 15/03/2023
Evaluacion de la gestion por dependencias (14 informes generados de los 14
procesos de la Entidad) 31/01/2023 31/01/2023
Informe Austeridad en el Gasto 31/01/2023 31/01/2023
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i Fecha Fecha de culminacion
TITULO DE LA AUDITORIA proyectada de la actividad
Finalizacion (DD/MM/ANO)
28/04/2023 28/04/2023
31/07/2023 28/07/2023
31/10/2023 27/10/2023
31/01/2023 20/01/2023
Evaluacion independiente del estado del sistema de control
31/07/2023 31/07/2023
31/01/2023 01/02/2023
Informe Atencidn al Ciudadano sobre las quejas, sugerencias y reclamos.
31/07/2023 27/07/2023
Segu!mllento a las Funciones del Comité de Conciliaciones y acciones de 31/10/2023 30/10/2023
repeticion.
Se_gu!mlento al cumplimiento de los acuerdos de gestién y concertacion de 29/09/2023 29/09/2023
objetivos
Formulacion del Plan Anual de Auditorias - PAA 2023. 31/01/2023 24/01/2023
31/01/2023 20/01/2023
Informe semestral de seguimiento a los instrumentos técnicos y administrativos
del Sistema de Control Interno
31/07/2023 31/07/2023
Seguimiento a la gestion y avances en la implementacion de los lineamientos
para la implementacion del nuevo marco normativo de regulacién contable 31/01/2023 31/01/2023
publica aplicable a entidades de gobierno en Bogota Distrito Capital
Seguimiento a la gestion y avances en la implementacion de los lineamientos
para la implementacion del nuevo marco normativo de regulacion contable 28/04/2023 25/04/2023
publica aplicable a entidades de gobierno en Bogota Distrito Capital
Seguimiento a la gestion y avances en la implementacion de los lineamientos
para la implementacién del nuevo marco normativo de regulacién contable 31/07/2023 31/07/2023
publica aplicable a entidades de gobierno en Bogota Distrito Capital
Informes Posibles Actos de Corrupcion 30/06/2023 21/06/2023
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i Fecha Fecha de culminacion
TITULO DE LA AUDITORIA proyectada de la actividad
Finalizacion (DD/MM/ANO)
Infgrme de Seguimiento a la eficacia y efectividad del Mapa de Aseguramiento 30/06/2023 30/08/2023
definido por el IDT.
Formulacion Mapa de Aseguramiento definido por el IDT. 29/12/2023 19/12/2023
Informe seguimiento Plan Anual de Adquisiciones (enero a febrero) 31/03/2023 11/04/2023
Informe seguimiento Plan Anual de Adquisiciones (marzo a mayo) 30/06/2023 29/06/2023
Informe seguimiento Plan Anual de Adquisiciones (junio a agosto) 29/09/2023 27/09/2023
Informe seguimiento Plan Anual de Adquisiciones (septiembre a diciembre) 29/12/2023
Seguimiento al Cumplimiento Cuotas Partes 31/05/2023 17/05/2023
28/04/2023 26/04/2023
Segq|r_n|entc_J,|mp,Ierr_1entaC|on sistema de informacion distrital de empleo y 31/08/2023 28/08/2023
administracion publica SIDEAP.
30/12/2023 28/12/2023
30/06/2023
29/06/2023
Arqueo cajas menores del IDT
30/11/2023 28/11/2023
Informe de seguimiento y recomendaciones orientadas al cumplimiento
de las metas del Plan de Desarrollo a cargo de la Entidad (ejecucion 31/05/2023 30/05/2023
fisica y presupuestal)
Informe de seguimiento y recomendaciones orientadas al cumplimiento
de las metas del Plan de Desarrollo a cargo de la Entidad (ejecucion 30/11/2023 28/11/2023
fisica y presupuestal)
Informe_ Eje evaluacion al fortalecimiento de la transparencia y prevencion de la 30/06/2023 28/06/2023
corrupcion. (Anual)
Reporte de avance de la gestién -FURAG Il (Primer semestre 2023) 28/04/2023 11/07/2023
06/01/2023 04/01/2023
Informe de Gestién Judicial SIPROJ-WEB
07/07/2023 07/07/2023
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno 31/01/2023 24/01/2023
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno 31/05/2023 25/05/2023
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i Fecha Fecha de culminacion
TITULO DE LA AUDITORIA proyectada de la actividad
Finalizacion (DD/MM/ANO)
Comité Institucional de Coordinaciéon de Control Interno 31/08/2023 30/08/2023
Comité Institucional de Coordinaciéon de Control Interno 29/12/2023 12/12/2023
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2. ROL ENFOQUE HACIA LA PREVENCION:

Este rol articula la asesoria y acompafiamiento, con el fomento de la cultura, para esto la Asesoria de
Control Interno, realizo6 para la vigencia 2023, acercamiento con los procesos de la entidad, en busca
del conocimiento mediante las campafias de Enfoque hacia la prevencion, de manera periddica
logrando la participacion de los servidores publicos.

Las actividades que se llevaron a cabo durante la vigencia 2023 fueron:

Fecha de culminacion de la
RO Ao TITULO DE LA AUDITORIA Fecha Fin actividad
(DD/MM/ARNO)
Enfoque hacia la _ 5 31/05/2023 30/05/2023
prevencion Jornada de Enfoque hacia la prevencion -
Capacitacion temas control interno.
Enfoque hacia la 30/11/2023 29/11/2023
prevencion

Actividad ludica del mes de mayo:

Teniendo en cuenta el producto programado para el mes de mayo de 2023, en el Plan Anual de Auditoria
V2-2023 Jornada de Enfoque hacia la prevencion - Capacitacion temas control interno- , el proceso de
Evaluacién Institucional realiz6 actividad presencial con los procesos del Instituto Distrital de Turismo.
con el siguiente orden del dia

1. Teniendo en cuenta la sensibilizacion a la modificacién de los procedimientos, el equipo de control
interno realizo videos dindmicos y proactivos los cuales se proyectaron a los participantes

2. Sesion de Preguntas

3. Evaluacion mediante juego de kahoot
4. Premiacion ganador nimero (1)

5. Desayuno y entrega de premio.

Evaluacion mediante juego de kahoot

Teniendo en cuenta que, al inicio de la actividad ingresaron todos los profesionales y la aplicacion tuvo capacidad
para nueve equipos.
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El formato de pregunta se presento de la siguiente manera:

Pregunta 1: ¢ Cuales son los documentos para una visita del ente externo de control?

COudies 30n Wi UCUNERI0S DS UMA VLA Sl ente erterne de contsal® - ‘ ’ o~

D Sp— - . W —
o . axa 23 Se malenc o S —
o

Dado que, fueron nueve (9) equipos evaluados y que durante la sesion se realizaron dieciocho (18) preguntas, las
v -

respuestas correctas, fueron marcadas por el siguiente simbolo
participantes para su sensibilizacion.

, asi mismo, se expresaron a todos los

Registro fotografico realizado en el mes de mayo del 2023

Culminada la evaluacion, se dio premiacion a la Subdireccion de Planeacion
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Por ultimo, por parte del Equipo de Control Interno se realizé entrega de un desayuno a cada uno de los participantes,

mﬁ

=
f

Registro fotogréfico realizado en el mes de mayo del 2023

agradeciendo la asistencia y participacion.

Jornada de Sensibilizacion del mes de Noviembre

El dia 29 de noviembre se llevo a cabo la jornada de Enfoque hacia la Prevencion - Sensibilizacion - Sistema de
Control Interno y sus roles. La actividad se realizé por medio de la plataforma Google Meet y los temas que se

abordaron fueron los siguientes temas:

Marco general y normatividad
Sistema De Control Interno
Roles De Control Interno
Fases del proceso de auditoria

\
AENNUELTAACION . SR TEMA D
CONTROC INTERNO Y 5L% ROLES MAKCO GENERAL Y

MM e

LR

LA

COMINL w“.gf i SORNATAIDAY
LM [ ITAY)
PRCAZ

JUOLRA 2 O
Ao
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L ROLES DR £ ONTROUESTIRNG
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Diapositivas de la presentacién realizada el 29 de noviembre

Después de socializar los temas mencionados, se respondieron las preguntas generadas por parte de los enlaces
y lideres técnicos. La actividad fue promocionada Oficina de Comunicaciones de la entidad.

La Asesoria de Control Interno invita a is comunidad del
10T & participar en la sensibilizacion sobre

Sistema de Control Internoy
Roles de la Asesoria de Control Interno
(Enfoque hacia la prevencion)

Miércoles 29 noviembre
10:00 a 11:00 a.m.

htps i/ meet google com/kej-iygg-fad

jle esperamos!
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3. ROL DE EVALUACION DE LA GESTION DEL RIESGO:

En este rol la Asesoria de Control Interno (tercera linea de defensa) debe proporcionar un
aseguramiento objetivo a la Alta Direccion (linea estratégica) sobre el disefio y efectividad de las
actividades de administracion del riesgo en la entidad, para ayudar a asegurar que los riesgos claves
0 estratégicos estén adecuadamente definidos, para lo cual se identifican de los riesgos a cargo por
los diferentes procesos de entidad. La Asesoria de Control Interno dando cumplimiento a la
planeacion establecida en el Plan Anual de Auditorias de la vigencia reportada, realizé el
acompariamiento permanente a los procesos, asi como la evaluacion y seguimiento a los diferentes
pasos de la gestion del riesgo mediante seguimientos cuatrimestrales que permiten valorar la
efectividad de los controles, la administracion del riesgo y el cumplimiento de las actividades
planteadas.

Dando cumplimiento a este rol asignado a la asesora de Control Interno del IDT, se realizaron las
siguientes actividades durante el afio 2023:

3 Fecha de Fecha de culminacién de la
TITULO DE LA AUDITORIA T ac'[ividad~
P (DD/MM/ARO)
16/01/2023 13/01/2023
Seg_mmlento a los riesgos de gestién y corrupcion de la 15/05/2023 15/05/2023
Entidad
14/09/2023 14/09/2023
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Primer cuatrimestr

ok Nombre: Seguimiento a los riesgos de gestién y corrupcién de la Entidad
BOGOT/\ Fechasocializada: 15 de mayo del 2023
Alcance: entre el 01 de enero y el 30 de abril del 2023
Plan de szonniulh

Clasificacién del Riesgo por Proceso

mGESTION

CORRUPCION

u SEGURIDAD DIGITAL

Clasificacion del Riesgo 10T -2023

7%

30%

El IDT, cuenta a la fecha con un total de 46
Riesgos, de los cuales 29 (63%) son de
Gestidn, 14 (30%) son de Corrupcion v 3
son de Seguridad Digital.

30%)

® | Toisio

Tomado de la presentacién al Comité ICCI

+

Ak Nombre: Seguimiento a los riesgos de gestion y corrupcién de la Entidad
BOGOT/\ Fecha socializado: 15 de mayo del 2023

‘Alcance: entre el 01 de enero y el 30 de abril del 2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente suscribir — Evaluacion Institucional

Materializacion de riesgos

planificacion  y
seguimiento de las
actividades

Contraloria de Bogotd notificéd que, la entidad debtd
haber transmitido en la plataforma de
SIVICOF las evidencias que dieran cuenta con el

prog e

¢ / de la accion 3.3.10

72

Proceso Riesgo Observacion Acciones adel d
Atencion al | Posidle afectactén | Se observa que este rxongo se materializo, de acuerdo a | Se observa que el proceso de Atencion al ciudadano
iudad; ec por | lo evidenciado en ¢l i lizado por la Asesoria de | No suscribié formalmente un plan de mejoramiento, sin
multa y sanciones (‘onlrol Interno sobre la atencion al cludndnno sobre las embargo realizo la revision de sus controles en donde se
en  general por quejas, recl d definié la lizacién del AC-PO] P dimi para
parte de un ente PQRSD Presentado en el mes de enero dcl 2023 En | dar  Resp a  Petici Quejas, Recl
regulador, debido | donde se describe: Sugerencias y Denuncias, Esta actividad | se encuentra
al wncumplimiento | “se concluye entonces que, de las 347 peticiones | contemplada dentro del Plan de acciéon de MIPG con
de los términos | recibidas, el 98,3% que corresponde a 341 | fecha de cumplimiento al 30 de mayo del 2023.
logales para la | requerimientos, fueron resuelto en los términos legales
respuesta de las | establecidos y el 1,7% que corresponde a 6 solicitudes,
solicitudes de los | que fueron resueltas de manera extempordnea"
usuarios
Evaluacion Posible afectacion | Se observa que este riesgo se materializ, de acuerdo a | La ACI, realizé la transmision el dia 3 de marzo,
Institucional | a  la  imagen | lo evidenciado en la lrmmnisnéu de la cuenta anual 2023 | teniendo en cuenta el plazo pactado con In Contraloria.
Institucional, (reporte vigencia 2022), en la cual no se¢ pudo transmitir | El Proceso de Evaluacion Institucional suscribird un plan
debido a  la| el informe de plaues de mej , de lo a lo | de mej i frente a la situacion observada
presentacion que ¢ eX| en la solicitud de ampliacion de plazo, la
inoportuna de | cual describio:
informes, “al momento de realtzar la transmisién del “Seguimiento
resultados de | a Planes de Mejoramiento suscritos con la Contraloria
evaluaciones v | de Bogota. (Cuenta anual) “en el mes de febrero de la
monitoreo, por | vigencia 2023, no fue postble cumplir con la fecha de
lebilidades en la | ¢ i el dia 14 de febrero de 2023, dado que, la
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Nombre: Segnimiento a los riesgos de gestién ¥ corrupeién de la Entidad d

o
BOGOT/\ Fecha socializado: 15 de mayo del 2023
Alcance: entre €l 01 de enero y €l 30 de abril del 2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente suscribir — Evaluacion Institucional

RECOMENDACIONES

¢ Informar oportunamente por parte de los procesos, cuando ocurra una materializacion de alguno de sus riesgos, v no estar sujeto al
seguimiento que realiza la segunda linea (Subdireccion de Planeacion) v/o tercera linea de defensa (ACT).

® Cargar por parte de los procesos, las evidencias de los soportes de los controles y acciones de tratamiento oportunamente,

® Rewvisar la pertinencia de actualizar el inventario de activos de informacién, para mitigar el nesgo de corrupeidn del proceso
de Gestion Tecnoldgica teniendo en cuenta que la ultima actualizacion fue el 28 de mayo del 2021

® Tener muy presente las fechas de los seguimientos a diligenciar en el aplicativo de riesgos v del cargue de las evidencias de
los mismos en el respectivo Drive, para que no se presente extemporaneidad en el reporte,

® Depurar registros de seguimientos de vigencias anteriores (2018.2019 2020 y 2021), para facilitar el registro de la
informacién en el Aplicativo de Riesgos

e Actualizar la politica de Administracién de riesgos v el DE - PO Procedimiento para la administracion de riesgos en el IDT
V4 teniendo en cuenta los Gltimos cambios presentados en la restructuracién orginica que sufnio el IDT, al final de la vigencia
2022 )

& Venficar los documentos después de ser adjuntados en el Drive de evidencias, teniendo en cuenta que ; E] | TURISMO
en algunos casos no se permiten acceder a la informacién o

Tomado de la presentacién al Comité ICCI

Segundo cuatrimestre

Se llevd a cabo el siguiente seguimiento de los riesgos durante el segundo cuatrimestre de 2023, cuyos resultados
fueron presentados en el comité Institucional de Coordinacion de Control Interno llevado a cabo el 12 de
diciembre del 2023:

Nombee: Seguimbento a bex riesget de gestion v corrupcion de la Entidad Como resultado del presente
'Odlwl:lﬂ:lu ”‘;l'zhh‘:j—J segummiento, se observé que el [DT,
Alcamer: TR & agpste del 202 cuenta a la fecha con wa 1otal de 43
Plok 3¢ Mojeraenioste: N Riesgos, de los cuales 27 (60%) son
. o N Riesgos de Gesndn, 15 (33%) son
Clasificacion de Riesgos por Procesos Ricagos de Comuprin ¥ 3 (7%) soa

Riesgos de Segursdad Digital

Nugegy resgos idonificados
Rengos de SARLAFT. 3
l Rietgo Geandn del Conocivento |

-
o
Bl | e |

x ' & | TURisMo | BoGoT/\
Tomado de la presentacién al Comité ICCI
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+¢ La informacion reportada en el aplicativo coincide con lo evidenciado por parte de la Asesoria de
Control Interno ACI.
+* No se evidencia la materializacion de riesgos dentro del seguimiento.

RECOMENDACIONES

» Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones, generadas en el presente informe. asi como las que se
detallan para cada uno de los procesos, dentro de la Matriz de seguimiento riesgos de Gestion 2do.
cuatrimestre 2023, Matriz de seguimiento riesgos de Corrupeion 2do. cuatrimestre 2023 y Matriz de
seguimiento riesgo de Seguridad Digital.

« Informar oportunamente por parte de los procesos, cuando ocurra una materializacion de alguno de sus
r1esgos, y no estar sujeto al seguimiento que realiza la segunda linea (Subdireccién de Planeacion) y/o tercera
linea de defensa (ACI).

« Cargar por parte de los procesos, las evidencias de los soportes de los controles y acciones de tratamiento
oportunamente, teniendo en cuenta que. el personal de la Asesoria de Control Interno debe revisar cada uno de
los soportes, considerando ademas que el tiempo para presentar el informe de seguimiento es reducido.
I INSTITUTO DESTRITAL DE
> | TURISMO

facasi wote |
meecasace |

K
BOGOT/\

» Documentar y organizar la informacion adecuadamente de las evidencias de los controles y de las acciones
de tratamiento en cada uno de los procesos con ¢l fin de agilizar el cargue de la informacion en el aplicativo.

» Actualizar la politica de Administracion de riesgos y €l DE - PO8 Procedimiento para la administracion de
riesgos en el IDT V4, teniendo en cuenta los ultimos cambios presentados en la reestructuracion organica
que sufrié el IDT, al final de la vigencia 2022.

» Verificar los documentos después de ser adjuntados en el Drive de evidencias, teniendo en cuenta que en
algunos casos no se permiten acceder a la informacion.

» Actualizar el Manual Aplicativo Riesgos IDT, teniendo en cuenta que este documento se encuentra con
fecha de publicacion del 30 de diciembre del 2021 y desde ese momento a la fecha el aplicativo ha sufrido
modificaciones y mejoras que no se ven reflejados en el documento.

| INSTITUTO GISTRITAL DE ‘*’
A3 | TURISMO | BOGOT/\

Tomado de la presentacién al Comité ICCI
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Tercer cuatrimestre:

Clasificacion del Riesgo por Proceso

abalkbbLibs LlLJ

M Gestion W Corrupcion W Seguridad Digital

Tomado del informe de riesgos 3er Cuatrimestre

RECOMENDACIONES

e  Teneren cuenta las observaciones y recomendaciones, generadas en el presente
informe, asi como las que se detallan para cada uno de los procesos, dentro de
la Matriz de seguimiento riesgos de Gestion 3er. cuatrimestre 2023, Matriz
de seguimiento riesgos de Corrupcion 3er. cuatrimestre 2023 y Matriz de
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seguimiento riesgo de Seguridad Digital 3er Cuatrimestre de 2023 anexo al
presente informe en la columna R denominada “Seguimiento Asesoria de
Control Interno - Corte 31 de diciembre de 2023".

Informar oportunamente por parte de los procesos, cuando ocurra una
materializacion de alguno de sus riesgos, y no estar sujeto al seguimiento que
realiza la segunda linea (Subdireccion de Planeacion) y/o tercera linea de
defensa (ACI).

Cargar por parte de los procesos, las evidencias de soportes de los controles y
acciones de tratamiento oportunamente, teniendo en cuenta que, el personal de
la Asesoria de Control Interno debe revisar cada uno de los soportes,
considerando ademas que el tiempo para presentar el informe de seguimiento
es reducido.

Documentar y organizar la informaciéon adecuadamente de las evidencias de
los controles y de las acciones de tratamiento en cada uno de los procesos con
el fin de agilizar el cargue de la informacion en el aplicativo.

Verificar los documentos después de ser adjuntados en el Drive de evidencias,
teniendo en cuenta que en algunos casos no se permiten acceder a la
informacion.

Actualizar el Manual Aplicativo Riesgos IDT, teniendo en cuenta que este
documento se encuentra con fecha de publicacion del 30 de diciembre del 2021
y desde ese momento a la fecha el aplicativo ha sufrido modificaciones y
mejoras que no se ven reflejados en el documento.

Tomado del informe de riesgos 3er Cuatrimestre

4. ROL - RELACION CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL

Este rol determina que Control Interno desarrolla evaluaciones de manera planeada, documentada,
organizada, y sistematica, con respecto a las metas estratégicas de gran alcance (mega), resultados,
politicas, planes, programas, proyectos, procesos, indicadores, y riesgos, que la entidad ha definido
para el cumplimiento de su mision, en el marco del Sistema de Control Interno. Es importante
resaltar que este rol debe desarrollarse de manera objetiva e independiente, la Asesoria de Control
Interno a través del enfoque basado en riesgos y a partir de la presentacion de los diferentes
resultados de los ejercicios de auditoria, evaluaciones, seguimientos, monitoreos, genera
recomendaciones y sugerencias orientadas a contribuir con el mejoramiento de la efectividad del

Sistema de Control Interno.
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A continuacion, vemos los principales entes de control con los cuales se tiene relacion

institucional.
ENTIDAD QUE HACE CONTROL PRINCIPAL
EJERCIDO MECANISMO DEL
ENTE DE CONTROL
CONGRESO DE Ejercer control politico sobre el gobierno y la Control ’ MOC_'On _de cerllsu_ra
LA REPUBLICA | sqministracion. Politico . Audl_enmas pub-llcas
- Monitoreo continuo
Vigilancia y control de la
gestion de las entidades
- Mocién de
B} - . observaciones por
CONCEJO DE A través del Control Politico vigilar la Control . :
p 2 L i L sesiones del concejo
BOGOTA gestion de la Administracién Publica Politico .
- Proposiciones y
debates en el consejo
- Requerimientos
- Varios
PROCURADU RIA | Controlar y vigilar que las actuaciones delos p disciolinari
GENERAL DE LA | servidores publicos y de los particulares que Control cr)c:.cesos ISCiplinarios
NACION ejerzan funcién publica estén regidas por el marco | Disciplinario por:

juridico colombiano.

- Quejas
- Informes de oficio

CONTRALORIA
GENERAL DE
LA REPUBLICA

Fortalecer el control y la vigilancia de la gestion
fiscal con enfoque preventivo en el marco de la
Constitucién y la Ley, para garantizar el buen
manejo de los recursos publicos, en la blsqueda
de la eficiencia y la eficacia de la gestion publica,
con participacion de la ciudadania, para el logro
de los fines del Estado

Control Fiscal

- Control Excepcional
- Auditorias
- Informes periddicos
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CONTROL PRINCIPAL
ENTIDAD QUE HACE EIERCIDO MECANISMO DEL
ENTE DE CONTROL
Organo de control fiscal del Estado, tiene la
CONTADURIA mision de procurar el buen uso de los recursos y
GENERAL DE LA | bienes puUblicos y contribuir a la modernizacién [Control
NACION del Estado, mediante acciones de mejoramiento |Contable - Informes periddicos
continuo en las
Distintas entidades publicas.
Vigilar la conducta de los servidores publicosde L
PERSONERIA DE | la administracion distrital y verificar la ejecucién  [Control Procesos disciplinarios por:
BOGOTA de las leyes, acuerdos y ordenes de Disciplinario - Quejas

las autoridades en el Distrito Capital.

- Informes de oficio

CONTRALORIA
DE BOGOTA

Vigilar la gestion fiscal de la Administracion
Distrital y de los particulares que manejan
fondos o bienes publicos, en aras del
mejoramiento de la calidad de vida de los
ciudadanos del Distrito Capital.

Control Fiscal

- Auditorias
- Pronunciamientos
- Informes periddicos

VEEDURIA
DISTRITAL

Organo de control preventivo de Bogota.
Contribuye a mejorar la gestion de las entidades
distritales, a cualificar a mas ciudadania para el
cuidado de lo publico y a que se tomen las
mejores decisiones con base en argumentos
técnicos y en procesos

Transparentes.

Control Social

- Informes periédicos

Entre las actividades desarrolladas para este rol se identifican las siguientes:

i Fecha Fin para la Fecha de culminacion de la
TITULO DE LA AUDITORIA resent:cién actividad
P (DD/MM/ARO)

Segmmler’m a Plar)es de Mejoramiento suscritos con la 14/02/2023 01/03/2023
Contraloria de Bogota. (Cuenta anual)
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (1)

23/01/2023 23/01/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (2)

21/02/2023 21/02/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta anual en el SIVICOF

14/02/2023 01/03/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (3) 22/03/2023 21/03/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (4)

25/04/2023 24/04/2023
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Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (5)
23/05/2023 23/05/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (6)
23/06/2023 28/06/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (7)
25/07/2023 25/07/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (8) 23/08/2023 23/08/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (9)
21/09/2023 21/09/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (10)
23/10/2023 23/10/2023
Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF (11)
23/11/2023 22/11/2023

Es importante mencionar que, para adelantar una adecuada gestion en este rol, se debe identificar
previamente la informacion referente a fechas de visita, alcance de las auditorias, informes periddicos,
requerimientos previos del érgano de control, entre otros aspectos, garantizando oportunidad en la
entrega de la informacion e integralidad, dando respuesta a todos los requerimientos y adjuntando las
evidencias, asi como la pertinencia en el suministro de esa misma informacion, es decir, con el
tema solicitado.

5. ROL -EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

Este rol determina que Control Interno desarrolla evaluaciones de manera planeada,
documentada, organizada, y sistematica, con respecto a las metas estratégicas de gran alcance
(mega), resultados, politicas, planes, programas, proyectos, procesos, indicadores, y riesgos, que
la entidad ha definido para el cumplimiento de su mision, en el marco del Sistema de Control
Interno. Es importante resaltar que este rol debe desarrollarse de manera objetiva e independiente,
la Asesoria de Control Interno a través del enfoque basado en riesgos y a partir de la presentacion
de los diferentes resultados de los ejercicios de auditoria, evaluaciones, seguimientos,
monitoreos, generar recomendaciones y sugerencias orientadas a contribuir con el mejoramiento
de la efectividad del Sistema de Control Interno.
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Por otra parte, la Asesoria de Control Interno tiene documentado e implementado el Procedimiento
Auditoria Interna V21 actualizado el 21-07-2023,que tiene como objetivo “Definir las actividades
para la formulacién, aprobacion, seguimiento y mejora del Plan Anual de Auditorias —PAA y las
relacionadas con la planificacion y ejecucion de los ejercicios de auditorias: internas, especialesy al
Sistemas Integrado de Gestion SIG - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG , conel fin de
evaluar de manera independiente, sistemética y objetiva la adecuacion del Sistema de Control
Interno y el desempefio de la gestion realizada por la Entidad en pro de la mejora continua”.

De igual manera se actualizé el 14 de julio del 2023, el procedimiento “FEi-P07 Presentacién Cuenta
Anual y mensual a la Contraloria V41 cuyo objetivo es: Prescribir los métodos, la forma y términos
para la rendicion de la cuenta por parte de los responsables del manejo de fondos, bienes o recursos
publicos en el Instituto Distrital de Turismo y los mecanismos para unificar la informacion que se
presenta en la Contraloria de Bogota.

Finalmente es importante mencionar que del cumplimiento al Estatuto de Auditoria Interna y del
Codigo de Etica de Auditoria; durante la vigencia 2023, se revisaron Yy actualizaron los dos
documentos: el Codigo de ética con fecha de actualizacion el dia 25 de octubre de 2023 y el Estatuto
se reviso durante la vigencia, pero su formalizacion de se dio en el mes de enero del 2024

De la Ejecucion del Plan Anual de Auditorias — durante la vigencia 2023

En cuanto al cumplimiento y ejecucion de la programacion establecida en el Plan Anual de
Auditorias- PAA 2023, hasta el 31 de diciembre de 2023 se adelantaron la totalidad de los informes
proyectados, y sus resultados fueron presentados al Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno, llevado a cabolos dias 25 de mayo, 30 de agosto y 12 de diciembre del 2023.
Evidenciando los siguientes resultados:

Primer semestre 2023
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4
&k Nombre: Seguimiento al Plan Anticorrupcién.
BOGOT/\ Fecha socializado: 11 enero de 2023
Alcance: Tercer cuatrimestre 2022
Plan de Mejoramiento: NO
ACTIVIDADES PAAC PROCENTAJE DE
COMPONENTE IV CUATRIMESTRE | CUPLIMIENTO DEL IV
2022 CUATRIMESTRE 2022 e e et |
COMPO‘\-E?;EC%%?;&%EEL RENGQ 6 100% . Se evidencia un cumplimiento |
COMPONENTE 2. ESTRATEGIA DE § - | para este I cuatximeftre acorde .a lo -
RACIONALIZACION DE TRAMITES : . programado, es decir de las treinta ,
COMPONENTE z <R R::?'Dxcxo.\* DE 1 100% | v uno (31) actividades |
COMPONENTE 4 ATENCION AL 12 100% | programadas, se cumplieron
CIUDADANO - _ : : i
COMPONENTE 5 TRANSPARENGIAY 5 P : treinta (31). sin e_mb_argo, una_de §
ACCESO A LA INFORMACION - . -£llas yvo cnmplimiento paceial |
COMPONENTE 6 INICIATIVAS , 100°
ADICIONALES “ 9
TOTAL 31 98.38%

B | TuRisio
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Y

ento Plan Anual de Adqnis\i’ciones

23 — corte 14 de marzo de 2023

Nivel de cumplimiento entidad 1mer trimestre

Wgercrin pltdcatng 8 procrwn g anedn

> - ’ ” >
’.r/ ’/ ,J"’ ""” . e/’ # K v / J‘/
> o 2 P g v / 7 ,_/"
" - o J'I ' = _{f
-~ W D A A D 2
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o 7 & ,,,'
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7

. Al 14 de marzo, basado en la version 11 del plan anual de adquisiciones, el avance en los procesos publicados en la
'.plataformaSECOBHcon&sponde.alio.&%......................................@

| TURISMO

(Derechos de Autor)

FORTALEZAS

e El suministro de la informacion fue clara, oportuna y pertinente para llevar a
cabo la elaboracién del presente informe.

® Se resalta que los equipos de computo como de escritorio y los portatiles se
encuentran debidamente licenciados, respetando los lineamientos normativos
en materia de proteccion de derechos de autor.

® Se observa que existe un procedimiento determinado para la disposicion
final de los bienes inservibles por obsolescencia, dafio total o parcial del
Instituto Distrital de Turismo

® La entidad cuenta con mecanismos de control y prevencion para que los
usuarios no puedan descargar software que no cuentan con licencias

iento de la normatividad relacionada con el

bles én materia de derechos de autor de la vigencia 2022.

[ —

)

CONFIRMACION PRESENTACION INFORME SOFTWARE LEGAL VIGENCIA 2022

Respetudota) Usuarioa)

GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO
Testituto Distrital de Tusisme - 107-
Bogota D.C. (Bogoets)

Lo informamuy quo leegu de verilicar an Buastros archivow, e encontrd que electivaments ol
15-03-2025 wated remstih ante (s Dirsccsdn Nactanal da Derecho 4o Autar, cos sxits ol intorme do
sattwarw begal, com S sigubentioy datos

actualizacion del mapa de procesos de la entidad.
® Aplicar las restricciones indicadas por parte de gobiemo digital, las cuales
controlan el uso de software o programas.

autorizadas por el personal itado para el jo exclusivo e instal A }:::::
x vl sevnimcs
de programas en los equipos. pariamantn ioguna
[Municipo ogots D C
1 it [Instituto Distrital de Turwmeo - 10T
RECOMENDACIONES e Poaitasise
e Continuar con las acciones de control sobre los equipos de la entidad que a Pty Easceare [CILEERTO ANTONIO SUAREZ FAARDO,
. s - - ‘s [Degwndencia CONTROL INTERNO
su vez fortalece los mecanismos de seguimiento, para evitar la instalacién de B g e R 1T
software sin licencia. 1 Cooo Cussition ngutpon cumniia la petidud 163
. . .- - - 2 F1 suftware s socurnire deludaments
® Realizar lz actualizacion de los procedimientos conforme con la ficoncudu? o ! in

B | fiisvio
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to ﬂPhlAnﬁmrmpuon y Atencién al Ciudadano. -
COMPONENTE 1: MECANISMOS PARA LA
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 5 100%
|NFORMAC|¢N I—---—----:-----:-l-‘
COMPONENTE 2: RENDICION DE : . 5 i
CUENTAS 8 100% * Se evidencia un cumplimiento para este I «
COMPONENTE 3 MECANISMOS PARA 3 100% !cuatn'mestre acorde a lo programado, es I
MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO ldecir de las treinta y sicte (37)]
COMPONENTE 4 - RACIONALIZACION DE 2 100% . . -
TRAMITES I actividades programadas, se cumplieron i
COMPONENTE 5- APERTURA DE 4 100% eI RCTELYIRN, i o 0 2
INFORMACION Y DATOS ABIERTOS
COMPONENTE 6: PARTICIPACION E 0 100%
INNOVACION EN LA GESTION PUBLICA
COMPONENTE 7: PROMOCION DE LA 2 100%
INTEGRIDAD ¥ LA ETICA PUBLICA
COMPONENTE 8- GESTION DEL RIESGO 7 100%
DE CORRUPCION
COMPONENTE 9 MEDIDAS DE DEBIDA
DILIGENCIA Y PREVENCION DE LAVADO 1 100% e
e M— _ B | TiRishio

sooo-rr\ Fecha sociafizada: l‘inayo' e 2023 -

OAiunee El prminﬁm C rraponde al periodo comprendido entre el 15 de mayo de2022al15de O

o

o}

RESULTADOS DEL INFORME

De acuerdo con lo anterior se evidencia que en el Instituto Distrital de Turismo se esta dando cumplimiento al
Decreto 455 de 2020, donde establece que la participacion de la mujer a partir del afio 2022 debe corresponder a
un 50%, referente a los cargos directivos de maximo nivel decisorio, “otros niveles decisorios “y cargos de libre

nombramiento y remocion en la entidad ocupados por mujeres, actualmente dicha participacion equivale a un
56%.

RECOMENDACION

Como recomendacion general, es importante continuar avanzando en la concientizacion de la importancia de la
participacion de la mujer en espacios representativos para la toma de decisiones, con el proposito de seguir
dando cumplimiento a los porcentajes establecidos en la normatividad. en aras de mantener la igualdad y
equidad de género.
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P

Nombre: Seguimiento a la gestion y avances en la implementacién de los lineamientos para la

BOGOT/\ implementacién del nuevo marco normativo de regulacién contable piiblica aplicable a entidades de

e

gobierno en Bogota Distrito Capital.

Fecha socializado: 23 de abril del 2023
Alcance: 01 de enero al 31 de marzo del 2023.
Plan de Mejoramiento: NO

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL NUEVO MARCO NORMATIVO DE REGULACION
CONTABLE -NMNRC

ACTIVIDAD

RESULTADO 1ER
TRIMESTRE 2023

» Soporte técnico para habilitar la opcion de "Registro de Pagos
OPGET por lotes" para hacer interface con OPGET.”

» Habilitar la opcion de "Registro de Pagos OPGET por lotes"
ara generar las OP con la informacion registrada desde
1SCO.”

“avances reportados por los Ingenieros a cargo, lo cuall
da cuenta

de las pruebas realizadas frente a la creacién de la OP en|
el aplicativo OPGET para hacer

interfuz con SISCO el cual se encuentra en produccion””

“proceso de validacion de la informacion que debe viajar
de presupuesto como son
los registros presupuestales, los rubros, el concepto del

asto, el tipo, las fuentes entre otros a tesoreria donde

e realizaron pruebas y actualmente Se encuentra en

roduccion.”

también se centraliza la informacion contable, de tal modo) N
’@ [ TURISMO

LN Y o

& | Nombre: Seguimiento a la gestién y avances en la im\f;lememacién de los lineamientos para la
BOGOT/\ | implementacion del nuevo marco normativo de regulacién contable piblica aplicable a entidades de :
| gobierno en Bogota Distrito Capital. 6
T Fecha socializado: 23 de abril del 2023 :
i Alcance: 01 de enero al 31 de marzo del 2023. :
| Plan de Mejoramiento: NO ;
O O o)

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL NUEVO MARCO NORMATIVO DE REGULACION
CONTABLE -NMNRC

\Instructivos para los principales procesos, incluyendo los
de inicio de vigencia®™

A la fecha se encuentran al dia.

Temas pendientes de resolver con la Contaduria GN, en
cuanto a la gestion de operaciones reciprocas, pendiente
\gestionar saldos contables

“Para el periodo enero — marzo del presente afio, con
esta entidad no se tienen diferencias en cuentas
reciprocas, cuando se presentan, la Contadurial
General de la Nacion abre en ciertos tiempos el CHIP,
v las entidades proceden a corregir las diferencias

conforme a los reportes que genera la ETB. “

M| TliRisMo
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El servicio de agua y
\alcantarillado de Bogotd. esta

Reduccion del 100% en vista que para el

ACUEDUCTO, inchuido en la admimistracién $1.246.609 primer trimestre de la vigencia 2023, este
ALCANTARILLADO. kervicio se encuentra incluido dentro del
que hace parte del canon de SRR
arrendamiento de la sede IDT! Ot ATTCHEAMIENT:
Registra un incremento de 82% para el primen
frimestre del 2023, respecto al primer trimestre
& 5 2022 rariacio 1
ENERGIA ELECTRICA $ 14.703.915 $8.096.100 del 2022, esta variacion se debe al cambio de

kede de la entidad y porque en la sede anterior
no se tomé en cuenta la factura
rorrespondiente al mes de marzo 2022.

ALCALDA MO
R D
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% Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
BOGOT/\ Fecha socializado: 30 abril de 2023
Alcance: 01 de enero al 31 de marzo 2023.
Plan de Mejoramiento: NO
RUBROS DE AUSTERIDAD EN EL GASTO
RESULTADO RESULTADOS 1ER ;
CONCEETO 1ER TRIMESTRE 2023 | TRIMESTRE 2022 OBSERVACTONE
CONTRATACI’()N POR Se observa que para el primer trimestre 2023, ss
PRESTACION DE presentd un incremento en la suscripcién de 42|
SERVICIOS $6.323.077.443 $6.236.408.320 contratos con persona natural equivalentes a un
PROFESIONALESYI?E mumento en dinero de $86,669,123, respecto al
APOYO A LA GESTION primer trimestre del 2022.
Se observa una disminucién en el primer
trimestre del 2023 de $165,366 equivalente al
HORAS EXTRAS, H.1%, con respecto al primer trimestre del 2022
DOMINICALES Y $3.837.760 $4.003.126 Esto se debe a que una de las funcionarias de I3
FESTIVOS entidad no ha recibido pagos por este concepto
con  respecto al  periodo anterior |
COMPENSACION POR Se presento un incrementd del 9% para el primer]
$9964.112 $9.168.376 trimestre 2023, se cancelaron vacaciones en
VACACIONES EN DINERO in o P S 5
ero a (2) funcionarios por renuncia voluntaria, iy
E"J | TURISMO
& Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
BOGOT/\ Fecha socializado: 30 abril de 2023
Alcance: 01 de enero al 31 de marzo 2023.
Plan de Mejoramiento: NO
RESULTADO RESULTADOS 1ER 5
cONERETO 1ER TRIMESTRE 2023 | TRIMESTRE 2022 i
Se observa un incremento en los gastos del
e & primer ftrimestre del 2023, por valor de
SRAS MEBDRES $863500 $852:100 $11.400 respecto con los del primer trimestre
del 2022.
M&’%%?Iiilcéggb o Incremento del 26% durante el primen
[REPARACION DE BIENE $1.251.140.000 $993.643.000 trlimes? de} 2023,. resgecto al 2022, esto por
INMUEBLES O MUEBLES el cambio a la nueva sede.

B | fiiisio
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3 17/09/2021

Nombre: Informe Austeridad en el Gasto

BOGOT/\ Fecha socializado: 30 abril de 2023

Alcance: 01 de enero al 31 de marzo 2023.

Plan de Mejoramiento: NO
EPT RESULTADO RESULTADOS 1ER ;
CONCEELO 1ER TRIMESTRE 2023 | TRIMESTRE 2022 RESERVACIONES
ISe mantienen constantes los recursos asignadog
para dicho concepto
CAPACITACION $ 20.000.000 $20.000.000 et al s peviodo: mubklors: = < Shoka o)
presente segwimiento, no se han ejecutadg
rubros, por este concepto de los montosg
raprobados para la vigencia 2023.
TUD = ¢ presenta una reduccion del 68% en el primer
Ee IF)R:DTL;:%COS BE: $22.100.000 $ 62.838.000 imestre del 2023, respecto al primer trimestrej
TITU 3 B T 2022, en vista que ya se estd en proceso dg
5 CAORAL cierre el proyecto de redisefio institucional.
Presentd una reduccion del 37% en el primey
imestre del 2023, respecto al primer trimestre|
VIATICOS Y GASTOS DE S < 00k M. el 2022, esto obedece 2 que en la vigencia
VIAJE $azA7.807 §75.984.004 022, se pagaron gastos en su mayoria 3
estinos intemacionales y fueron reconocidos e:
n su mayoria a un servidor del nivel Directi\'oj E ‘ TUR| S‘M 0

Nombre: Informe Austeridad en el Gasto

BOGOT’\ Fecha socializado: 30 abril de 2023

Alcance: 01 de enero al 31 de marzo 2023.
Plan de Mejoramiento: NO

CONCEPTO

RESULTADO
1ER TRIMESTRE 2023

RESULTADOS 1ER
TRIMESTRE 2022

OBSERVACIONES

TELEFONIA CELULAR

$810.270

$ 622.640

Se presentd incremento durante el primey
trimestre del 2023, con respecto al primert
frimestre de la vigencia 2022, por un valor de
$187.720, ya que para el consumo del 15 de
diciembre de 2021 al 14 de enero de 2022 s¢
contaba con un saldo a favor, por tanto no se
enerd factura. s

TELEFONIA FIJA

$12.542.040

urante primer trimestre del 2023 registro un
umento por un valon
e $7.668,189, con respecto al primer
imestre del 2022, esta variacion obedece al
ambio de la nueva sede IDT y al cambio de
tecnologia empleado.

VEHICULOS OFICIALES

$3.738.258

$2.250.868

un aumento por un
de $1.487,690, equivalente a un 66%, con
respecto al primer trimestre del 2022, esto
obedece al aumento del precio del combustible
¢ a una mayor]
cantidad de comisiones y solicitudes de
servicio.

g

B | Tkishio

Pagina 26 de 55



AL S DA

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

gg

R D
Cadigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
E—
oA Nombre: Seguimiento implementacion sistema de informacién distrital de empleo y administracién
BOGOT/\ piblica SIDEAP.
Fecha socializada: 25 de abril de 2023
Alcance: Diciembre de 2022 - Enero, febrero y marzo de 2023
Plan de Mejoramiento: Pendiente por suscribir
e e T I e e e I
I Hallazgos: X

1-  Se pudo constatar que la informacion reportada por parte del IDT al DASCD, !
para el mes de diciembre de 2022 y enero y marzo de 2023 el reporte se realizo de
! manera extemporanea. '
! I
1 2- Se pudo constatar que la informacion reportada por parte del IDT en lai
;  plataforma SIDEAP, en lo que respecta al modulo de conflicto de intereses, eli

I 12.1% de los empleados de planta (7 empleados) no registran la declaracion y para

M | TiRisMo
ok Nombre: Seguimiento implementacién sistema de informacién distrital de empleo y administracién

BOGOT/\ piblica SIDEAP.

Fecha socializada: 25 de abril de 2023

Alcance: Diciembre de 2022 - Enero, febrero y marzo de 2023

Plan de Mejoramiento: Pendiente por suscribir
B 0 0 |
i FORTALEZAS I
i * Se destaca la disponibilidad de talento humano y juridica para remitir 1a informacion solicitada. '
. * Seevidencian avances en el cumplimiento en tiempo de los reportes a la plataforma SIDEAP. .
I * Se evidencia avance en el cumplimiento de las actualizacién de la hoja de vida y de declaracidn de bienes y rentas de los 1
i empleados publicos v contratistas. I
i RECOMENDACIONES l

= Asegurarse que la informacion remitida por el IDT al Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital se realice a |
través del nuevo modulo de registro en el Sistema de Informacion Distrital del Empleo v la Administracion Publica — -

I SIDEAP de manera oportuna.
i - Es importante que la informacion reportada al DASCD sea veraz v coincida con la plataforma SIDEAP. con la finalidad de |
mantener la transparencia de las entidades distritales. .
I - Es importante verificar el diligenciamiento del formato general de conflicto de intereses presente en la plataforma SIDEAP '

s = potDartede los seryidoges y contafishde laentidad .« L o s o s s s e e J
9 | TiRisMo
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Version: Fecha:
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Caodigo

EI-E22 Informe Seguimiento y Evaluaciones

stema de Control Interno Contable.

PORCENTAJE CUMPLIMIENTO

ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE

RENDICION DE CUENTAS

ADMINISTRACION DEL RIESGO
ABLE

|
50% 60% 70% 80%  90% 100% 110%

De acuerdo a lo anterior, la calificacion obtenida para el corte a 30 de noviembre del 2021, en esta evaluacion fue
de 4.90 sobre 5.00.
En vista que tres de los cuatro componentes no cumplieton al 100%

Frente a los resultados de Ia evaluacion en la vigencia 2021, 1a cual fue de 4.98, se observa que para la vigencia o o
2022, disminuyé la calificacion en 0.08, representado en un 1.6%. i | TURISMO

P

De acuerdo con el seguimiento a los Planes de Mejoramiento realizado por el Archivo
Distrital, el Instituto Distrital de Turismo tiene suscritas 2 actividades en las cuales se derivan

3 acciones:
No. PROCESO ORIGEN ACCION
GD- AM-25 Actualt blicar y socializar el d
Tabla da Control de Acceso, tentendo en cuenta
Seguimiento cuando 32 apruebe la dltima version de las TRD.
Gestién Archivo de
GD- AM-25 5 (Jup- | etualizar, publicar y socializar el d 1 Una vez revisados los documentos
Documental | Bogota (Jun- |0 0 eics, tamendo en cusnta cuzndo | * Soadie g par W paeea
2019) et b ¥ de s TR, para dar cumplimiento con estas
actividades y el seguimiento
Ajustar, publicar y socializar e Plan de realizado por la ACIse puede dar
P ién de ias v atencién de el cumplimiento a cada una de las
GD- AM-29 d que estd inchuido en el SIC, publicar y actividades descritas.
socializar.
E:l I TURISMO
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i 5 o
2k | Nombre: Evaluacion de la gestion por dependencias (14 informes generados de los 14 procesos de la Entidad)
BOGOT/\ | Fecha socializada: 31 enero de 2023 -
QAlcance: vigencia 2022 (o]
| Plan de Mejoramiento: NO :
o o o
DEPENDENCIA ESTRUCTURA AREA/PROCESO CALIFICACION NOTA Para el seguimiento, se tuvo en cuenta la
ORGANICA (PROMEDIO) denominacion de los procesos definidos en el mapa de
Subdireccion de Gestion de Destino (?u‘\‘ll('m de Destino Competitivo y 01% procesos anterior, toda vez que la totalidad de
.\oslenlbllc _ compromisos se formularon teniendo en cuenta esta
Subdireccion de Promocion y Mercadeo ::‘::;':d“lm y Mercadeo Turistico de 102% estructura.
Gestion de Talento Humano 99%
Gestion Financiera 96%
Subdireccion de Gestion Corporativa y | Gestion de Bienes y Servicios 101%
Control Disciplinario Gestion Documental 99%
Atencidn al Ciudadano 99%
Control Interno Disciplinano 100%
Direccionamiento Estratégico 91%
Oficina Asesora de Planeacion Gestién Tocnolgica %
Fondo de Desarrollo Turistico de Bogota- 97%
FONDETUR
Oficina Asesora Juridica Gestion Juridica y Contractual 7%
Asesorfa del Observatorio de Tunsmo | Gestion de Informacion Turistica 102%
Asesoria de Comunicaciones Comunicaciones 100%
Asesoria de Control Interno Evaluacion Institucional 99%
PROMEDIO DE LA ENTIDAD 98% 7] ’ TURISMO

=

oA Nombre: Evaluacién de Ia gestion por dependencias (14 informes generados de los 14 procesos de la
BOGOT/\ Entidad)

Fecha socializada: 31 enero de 2023

Alcance: vigencia 2022

Plan de Mejoramiento: NO

e Contemplar situaciones externas para la programacion de los planes de gestion de las proximas vigencias, que
puedan llegar afectar significativamente el cumplimiento de las actividades

e Realizar los ajustes a las actividades previstas en los planes de accion, y que estos se efectien con la justificacion
correspondiente a factores externos, internos

e Actualizar los Informes de Seguimiento a los Proyectos de Inversion oportunamente, para tener una idea mas clara
y detallada de la gestion realizada y asi tomar decisiones por parte de la Alta Direccion

e Documentar y subir oportuna e integralmente las evidencias que den cuenta del cumplimiento de las acciones
realizadas, dentro del respectivo Drive.

e Consolidar en un solo instrumento o formato de medicion para lograr establecer adecuadamente la gestion de un
proceso especifico, toda vez que a la fecha se cuenta con Planes de accion a proyectos de Inversion, planes
operativos, Planes de accion de MIPG e Indicadores de Gestion entre otros, lo que no permite facilitar el reporte
del presente informe
Definir metas y actividades que vayan orientadas al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la entidad, que
generen valor y evidencia, la gestion realizada por cada dependencia,

NOTA: La totalidad de los informes de la evaluacion de la gestion por dependencias 2022 se encuentran publicados en la pagina W@ MR
de la entidad- Ley de Transparencia- Control. o TURISMO
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Version: Fecha:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021

e Auditorias realizadas por la Asesoria de Control Interno durante el periodo 01 enero al 19
mayo de 2023:

4
& Nombre: Auditoria Direccionamiento Estratégico

BOGOTI\ Fecha socializada: 19 abril de 2023
Alcance: entre el 01 de enero del 2022 al 28 de febrero del 2023.
'Plan de Mejoramiento: No aplica

3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A. Descripeion de Hallazgo: marque con una X segun corresponda No Conformidad (NC); Observacion (OB)
o fRALAL DESCRIPCION DEL HALLAZGOS

OBS NC

En la revision del Plan Estratégico de la vigencia 2023, se evidencia que existen tres metas definidas en el
documento, que no cuentan con los procesos claramente asignados para su cumplimiento.

Se observa que existe informacion documentada que no se encuentra debidamente actualizada, lo que no
permite que sea integralmente idonea para su consulta v aplicacion.

Al consultar la formulacion y/o seguimiento al Proyecto de Inversion 7908 para la vigencia 2023, el cual
3 X esta alojado en el drive de planeacion Estratégica, se observa que existen dos archivos con el mismo
nombre, lo que genera confusion al momento de consultar v/o realizar registro de la informacion.

De acuerdo a la informacion suministrada por el proceso, se evidencia que la informacion registrada en la
ultima version (11) de la ficha EBI del proyecto de inversion 7915, generada el 16 de febrero del 2023, no
corresponde integralmente a los datos registrados en el seguimiento al plan de accion del proyecto de
inversion 79135.

1 X

2 X

B | fiRismo
L 4
S  Nombre: Auditoria Direccionamiento Estratégico ’
BOGOT/\ Fecha socializada: 19 abril de 2023

Alcance: entre el 01 de enero del 2022 al 28 de febrero del 2023.
Plan de Mejoramiento: No aplica

RECOMENDACIONES

e Actualizar el documento de Diagnostico de Capacidades v Entorno, Contexto Estratégico con los cambios generados
con la nueva estructura organizacional del IDT.

o Actualizar el procedimiento DE-P02 Aprobacion v Seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones V6 con los cambios
generados con la nueva estructura organizacional del IDT

e Actualizar la matriz de 1dentificacién de oportunidades por proceso para cada vigencia v no esperar los cuatro afios
de la formulacion del plan de desarrollo para actualizarla, lo anterior teniendo en cuenta que esta matriz es un
insumo muy importante en el diagndstico de la entidad frente a su planeacion anual

® Realizar la separacion de los riesgos asociados al proceso de Direccionamiento Estratégico y Gestion SIG, tentendo
en cuenta la nueva estructura del mapa de procesos.

B | TiRishio
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ok Nombre: Auditoria Fondo de Desarrollo Turistico de Bogota FONDETUR

BOGOT/\ Fecha socializada: 20 abril de 2023 o\ L -
‘Alcance: 01 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022 WAF

Plan de Mejoramiento: SI BOGOTA

Objetivo: Verificar y evaluar la conformidad del cumplimiento de los requisitos aplicables de
(MIPG). normatividad, procedimientos, formatos entre otros, aplicable al Fondo de Desarrollo
Turistico de Bogota-FONDETUR, segun los criterios de auditoria definidos, verificar el manejo de los .
recursos del presupuesto asignados al proyecto de inversion 7908. 2 No Conformidades
3 Observaciones

Criterios: Politicas que hacen parte del Modelc Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG),
procedimientos, riesgos, indicadores, formatos, presupuesto, y demas normatividad vigente

aplicable.
Presentacion Informe A _—
Final y Aprobacién Por . eniendo

Reunion de

. Como
Apertura M . : Parte de la Asesora Observaciones del Proceso
03,200 Mesa de Trabajo Equipo 104/ oes Resultado
07/03/2023 Auditor 24/03,2023 Encargada 03/04/2023 Frente al Informe 14/04/2023
t | ; ; f ! i f—
Mesa de Trabajo Presentacion Informe .. 3 2
con &l Proceso Preliminar, remision al ii‘:l:m e Caompe e 117{::1151 Rt:l Sl
14/03/2023 Proceso y Cancelacion F OI\ES?TUR 2023 :
Reunién de Cierre D et
271032023 11/042023 20/04:2023
B | FiiRisho
- Nombre: Auditoria Fondo de Desarrollo Turistico de Bogota FONDETUR
o Fecha socializado: 20 abril de 2023
BOGOTI\ Alcance: 01 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022
Plan de Mejoramiento: SI
B | Halbuge DESCRIPCION DE HALLAZGOS
0BS | NC
1 X No se evidencio documento que diera cuenta de la conformacion del comité de evaluacion

del que trata el Decreto 268 del 10 de diciembre de 2020.

X |Una vez verificada la resolucion 325 del 19 de diciembre del 2022, sz observa que los
recursos totales destinados para la convocatoria no son concordantes con el mimero de
2 beneficiarios.

3 X Al verificar la ejecucion de los recursos de la vigencia 2022 de la convocatoria No 11
Turismo desde lo Local, se observa la existencia de un saldo presupuestal disponible,
asociados al convenio 331 del 2021.

4 X |[Se observa que existen actividades dentro de los procedimientos, que no se encuentran
debidamente documentadas o no se encuentra en detalle como se realizan.

Para las NO CONFORMIDADES,
se cuenta con el respectivo Plan de

Mejoramiento Suscrito.

5 X Algunas metas del proyecto de inversion 7908, no concuerdan entre si en los documentos:
Ficha EBI, SEGPLAN y Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2022. E \ T UR(ISMO
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BOGOT/\ Fecha socializado: 16 mayo de 2022
Alcance: entre el 01 de enero del 2022 al 31 de marzo del 2023
‘Plan de Mejoramiento: En elaboracion

& Nombre: Auditoria Subdireccion de Mercadeo

3 RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A

Descripeion de Hallazgo: marque con una X segin corresponda No Conformidad (NC); Observacion (OB)

| MALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGOS

o | onBs NC
1 " Se observa que el Normograma del proceso de Gestion de Mercadeo Turistico no se encuentra actualizado
integralmente con la normatividad vigente vy aplicable.
2 = Se observa que la planeacion vs. la ejecucton del Plan Anual de Adquisiciones, no se encuentran acorde a
: los establecido.
3 x Se observa que en el proceso de Ii(jilm'i:in publica IDT-LP- 001-2022, se¢ omitio la publicacion de los
- archivos anexos que contenian_la informacion efectiva de la cotizacion,
4 % En la revision de la licitacion publica 1DT-LP- 001-2022 se¢ evidencia un error en el cronograma del
g proceso el cual no fue corvegido ni aclarado.
Se evidencia que el proceso suscribio v ejecuto los contratos 196-2022,199 -2022 Y 397-2022, los cuales
g X pasaron de una vigencia a la otra, trasgrediendo el principio de anualidad y no se evidencia documento o
Jfustificacion escrita.
6 x Se evidencia falta de seguimiento a los pagos de los contratistas en plataforma SECOP 11 (contratos 196 -
2022, 397-2022 y 199-2022).
7 x No se evidencia publicacion del contrato No, 395 del 2022 en la plataforma SECOP 11 (Se elimina)
8 - Se presentan Inconsistencias respecto al inventario fisico promocional vs lo registrado en el sistema S1
CAPITAL Modulo SAE -SAT _
9 % Se evidencian deficiencias en la operatividad de los PITS (Centro internacional y Aeropuerto)

& | TUrRISMO

oA Nombre: Auditoria Subdireccion de Mercadeo

BOGOT/\ Fecha socializado: 16 mayo de 2022
Alcance: entre el 01 de enero del 2022 al 31 de marzo del 2023
Plan de Mejoramiento: En elaboracion

RECOMENDACIONES

e

Identificar la fecha de creacién del documento Estrategia de la Red Distrital de informacién turistica vigencia 2022 y
2023, y describir dentro del mismo. el presupuesto destinado al cumplimiento de las metas
Realizar una revision constante y periédica del Normograma del proceso

Actualizar las necesidades del proceso en el PAA para que lo planeado en materia contractual y lo ejecutado reflejen
el cumplimiento del principio de planeacién
Publicar los estudios de mercado con las cotizaciones remitidas por los distintos cotizantes dentro de los procesos
contractuales para establecer el valor del contrato, teniendo en cuenta que hace parte de los estudios previos.
Realizar la verificacion de los documentos contractuales y en caso de error u omision en la informacion del
cronograma llevar a cabo la aclaracién mediante adenda.

Tener en los documentos precontractuales. en los casos que se requiera por razones técnicas o presupuestales que un

contrato pase de vigencia en su ejecucion contractual y presupuestal,

excepcion al principio de anualidad.

la exposicion de razones para tener una

9 | fiRishio
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* Nombre: Auditoria Interna en Sistema De Gestion Ambiental : %
BOGOTI*\ Fecha socializada: 10 de mayo de 2023 Recomendacianes: -

. o i

3:::1:;: i&tl):j/g:a/ﬁ;::zsl}gﬁe?ti por suscribir 3 Umﬁw las metas eSta,bleddas en las hoja,s de vida del .
indicador con los demas documentos asociados a Gestion

Ambiental.

Diligenciar o registrar de manera detaliada en la hoja de

OBS NC DESCRIPCION DEL HALLAZGO vida del indicador el campo “analisis del comportamiento

de indicador™”, justificando las variaciones presentadas.

1 Al verificar la actualizacion del Plan| ¢) Cumplir de manera integral con las actividades

Institucional de Gestion Ambiental PIGA establecidas v programadas dentro del Plan de Accion

2020-2024, no se observd que este surtiera el anual adoptado por la entidad, en los.t’iempos definidos.
debido proceso de actualizacién establecido a) Mantener actualizada la documentacion del proceso de

3 . Gestion Ambiental.
en la Resolucion 242 del 2014. (Desestimada) | ) A delantar acciones que permitan verificar la efectividad de

1as actividades, socializaciones, capacitaciones entre otros,

No HALLAZGO b)

2 X |Se evidencio que no se realizaron la totalidad realizadas por Gestion Ambiental.
de las actividades programadas en el Plan de| ¢) Dejar evidencia del seguimiento v evaluacion de las
Accion PIGA vigencia 2022. actividades establecidas en el Plan de Accion
d) Anual PIGA e implementar acciones de mejora por parte
3 X Se observa que no se diligenciaron los del Comité Ambiental (Comité Institucional de Gestion ¥
consumos del mes de diciembre en dos Desempefio).

indicadores durante 1a vigencia 2022.

E | TURISMO

A Nombre: Auditoria Interna en Sistema De Gestion Ambiental T i
BOGOT’\ Fecha socializada: 10 de mayo de 2023 ”_‘_“
Alcance: 01/01/2022 al 31/12/2023 e
Plan de Mejoramiento: Pendiente por suscribir w‘hl
Objetivo: Verificar el cumplimiento de las actividades propuestas dentro del Sistema n D
de Gestion Ambiental, teniendo en cuenta los requisitos de la NTC-ISO 14001 de 2015 y - : *
demas normatividad vigente aplicable, a fin de aportar elementos que contribuyan al "; m A

mejoramiento continuo del Sistema.

Criterios: Politicas que aplican del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), caracterizacion,
procedimientos. manuales, formatos, riesgos, indicadores, planes de mejoramiento, presupuesto, Decreto
815 del 2017, Resolucion 242 del 2014, Decreto 165 del 2015, la norma técnica NTC-ISO 14001 de
2015, demas normatividad vigente aplicable y demas documentos pertenecientes al proceso.

: TREE £ Presentacion Informe Preliminar Para X
Mesa de Trabajo y Socializacion Su Revisién 3/05/2023 y Remisién al Aenﬁ

1 No Conformidad
1 Observacién

. Matriz de Aspectos e Impactos 052073 como
Reunién Apertura Ambientales 19/04/2023 y 2da s o Lte Resultado
Auditoria 12/04/2023 Solicitud de Informacién
Informe. | —
| | | | | | |
1ra Solicitud de Informacién Mesa de Trabajo Solicitud de Evidencias frent Remisién Informe Final Rad.
(Correo) - por el Equipo con el Proceso al°P1°‘ 3 ; b e“;’z:l e 2023IE1018 el 10/05/2023.
Auditer /042023 e Invitacion  17/05/2023 Lo H EE e
2 Rewnién Apertura Vigencia 2022. Realizada el »
2710472023 it i
&2 _ | TURISMO
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siguientesresultados:

Se realizé el seguimiento a los planes de mejoramiento presentaron los

BOGOT,\ Fecha socializada: 4 de: mayo 2023

Plan de Mejoramiento por Procesos - PN[P-

La Asesoria de Control Intemo present6 81 acciones abiertas dentro del
PMP, realizo segumiento a (20) acciones con corte del plan de
mejoramiento por procesos con corte 1 diciembre a 31 de marzo de 2023
quedando como resultado:

(13) acciones Evaluadas por la OCL

=

(-0
*(6) acciones reprogramadas.
*(1) accion reformulada por el proceso de

s SUbdireccion de Desarrollo y Competitividad.

%

Por otro lado, se esti a la espera de lo siguiente:
-» Suscripcion plan de mejoramiento informe SIDEAP
- Suscripcion plan de mejoramiento Auditoria de
Gestion Ambiental

Nombre: Seguimiento al estado de las acciones de mejora del IDT

Alcance:(corte 1 de diciembre del 2021 al 30 de marzo del 2023)

Plan de Mejoramiento Institucional - PMI-

La Asesoria de Control Interno presentd 48 acciones abiertas dentro del
PMI, realizé seguimiento 2 (9) acciones del plan de mejoramiento por
procesos con corte 1 diciembre a 31 de marzo de 2023 quedando como
resultado:

(9) acciones Evaluadas por la OCL

(1) Accion incumplida (Hallazgo 3.2.3.3) por parte
de la Subdireccion de Gestion de Destino
(Subdireccion de Desarrollo y Competitividad).

Por parte se realizé la transferencia a Ia cuenta
anual de la Contraloria (SIVICOF).

-» Suscripcion  plan de mejoramiento Informe i.U‘R'I SM fo)
Seguimiento Riesgos a cargo de la Asesoria de -
Control Intemo
BO GOT,*\ Nombre: Total de acciones con: reformulaciones, reprogramaciones e incumplimiento de acciones a corte -
de 30 de abril de 2023.
Fecha socializada: 4 mayo de 2023
FECHA TE [FECAE | T ESTADO DE LA
N PROCESO Acaiones NCo .| my .| REPROGRAMACIO) "icaon s
Remesin de & s Tabls de R F
C oreeyo Demrest de Ascheo para su agvobacen y comvaidacin,
aD-AP1S DOG'““, acordes conla Ouia de o e b propuesta de chiaficandany 12122007 | 31122003 " En ejecuasn
CMOMEA | eacion para las seres doaunmaales produeidss enlod frocessd
rarwversales
Gesbdn Tranderenca documental seardans del lrsmneo Dexsdl & Tusno - 3018907 3
G- AC-51 Do e |az & B FASE ) 202 | 30122023 2 En ajecucdn
Gestonde
Pl Fieoprthadl ::i:‘::;:;;lun-lnlw&uunpx—n&vmt isnen: | ‘sinsoh 3 Enejocociten E E ;\ la fecha 9 accxon;s del PMP
-SST ueron reprogramadas Yy s
Tason de | Wlken s schalencon o el moddo SAE &l adwna SICAPITAL EProgr. ) €
GB-AC3Y Benesy |medinte s snopoon de acts repect'a para damertos de 13322021 | 3062023 4 En ejocucién ran en €j
Sseagios
Gestiinde |00 1154 de mbigo corpurto mae bos roceses de Ot 40
OBACI | Benesy |PerEiySerscosyGeminTeodoprumpmrmbuin = | )10000) ( 30820 4 En ejecucén
Serncios A
Gasilade |Exborm wn st de rabge comrto s s proceses de G rton 8¢
s . Brrs y Sensiot y Gestin Tecndions acon pars resius las p s o
GBACH mu,‘ o By scambismbs | 13122021 | 308202 4 En ejecucén -G
Spiponihe Chugess 1) accion reformulada por el
Eres unmemarindo par pate del Subdseceor de Desarredo - -
Gt ge |COmPORINEA Ak 8 bt profemormies que rcen spersin & proceso de Subdireccion de
. *  |commmos y comans enla Subdrecain ncmmts b cblgmenedad | | L 2z %
DSC.ACH ﬁmw,:::d o g sl marade No 2 0 i sothcnctn s coplinto | 20067022 [ 20062023 1 £n sjecucién Desarrollo (Accion DSC-AC29)
Comped y rncbo & satrfaceaie de v Cortratoy, canbo 1o Bavetanpagos
[parnies de acomrdo conlo egableads o simuned & speriaon
: e ek ™
JC-ACSE G':"""""’" pasars v actrudades recesarias para ta speracon del comol amaiado | 13012083 | 30062023 1 En epcucin
yCommachal | o oo mamideate
e
provecto firml & los grocedmimens 2 Sdnccin Abrrads Subata T RN
01ACs9 Gfg‘“"“"’f' inven 1n22m2 | 5005203 1 En epecucsn ?UR'SM‘O
YOOMBIB! |} ¢ accsin Abrwvinds Merww Cunitin. 2 b Sibebirecssierde
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compuesto de la siguiente manera:

Plan Anual del Auditorias 2023 V2 para el periodo 01 de enero al 19 de mayo

estaba

oA
BOGOT/\ ‘3. Plan Anual de auditorias de enero a mayo 19 de 2023.

&=

Requenimientos del
Acalde Mayor

Informe de Gesndn Judical SIPRO-WER

Evaluacién de la
gestion del nesgo

Seguimiento a los nesgos de gestion v comupcson de b Entidad

Informes de Ley

Segusmiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF

Enero: (11) Informes

Marzo : (4) Informes, (1) Auditoria

B | iRisho

COMPONENTE_| TITULO DE LA AUDITORIA
Informes de Ley i_'_ A al Plan A up
ity [t Skt e o R S
Informes de Ley_|informe Austendad en of Gasto Tehren s (1) Inferiies
Informes de Ley |Evauacion mdependiente del estado del sistemsa de conrol COMPONENTE | TITULO DE LA AUDITORIA
Idoomes di Loy Informe Atencién al Cwdadano sobre las quejas, sugerencias v Informes de Lev  |Evaluacion Anual del Sistema de Control Intemo Contable.
~_|reclames FEBRERO Planies de Segummuento a Planes de M, con la C de
Mlomts G LAY 7 |y e 1 de alos técnicos y mejoramiento _|Bogotd (Cuents anusal)
Requeamientos del strativos del s“"'m & Cocdiot tatsiss N Informes de Ley  |Segummiento al reporte de la cuenta mensual en o SIVICOF
Acalde Mayor Informes de Ley  |Seguwimiento al reporte de la cuenta anual #n el SIVICOF
ENERO Segumiento a ks gestion y avances en la mmplementacion do los Ll I V, del dela dad da con of
Ntk So Ly v i para b enpl, on del nuevo marco nomativo de - de software y hardware (Derechos de Autor)
©  |regulacion contable publica aplicable a entidades de gobiemo en Informes de Ley |Informe Plan Anual de Ad {enero a febrero)
Bogota Distnito Capital MARZO | Audy Especaal [Aud Fondo de D llo Tunistico de Bogotsa FONDETUR
Planes de informe de Panes Mey Direcczon  Aschivo Audstona de Al D £
mejoramiento Distrstal Gestion
Informes de Ley - Informes de Ley |Segumiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF

BOGOT \ I R cro 2 mayo 19 de 2023.

COMPONENTE TITULO DE LA AUDITORIA
Informes de Ley |informe Austendad en el Gasto
Seguimiento a la gestion y avances en ls mplementacon de los
ala del nuevo marco normativo de
Iofaemes SoLay. regulacion <a:.ubk pibbea aphcable 3 entidades de gobiemo en
Bogotd Distnto Capital
7 sastema de dastrital de empleo
Iofeomes o LAY | 1 publics SIDEAP.
Abril : (6) Informes, (2) Auditoria | ey | ofomes deLey
Reguenmientos del [Reporte de avance de la gestion .FURAG Il (Prumer semestre 2022)
Acalde Mayor
Audstoria de
Gestion Auditona Subdireccaon de Mercadeo
Auditoria Especal | Auditonia intema en Sistema De Gestnion Ambeental
Peiade Seguimiento al estado de las acciones de mejora del [DT(corte I de
diciembre del 2021 al 30 de marzo del 2023)
meyoramiento
Informes de Ley |Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en el SIVICOF
Informes deLey |Sep al Plan A ap
Informes de Ley  |Seguimiento al Cumplimiento Cuotas Partes
Informes de Ley - |informe de vy 4 das o p
Regquecimientos dei |de las metas del Plan de Desarrollo a cargo de la Entrdad (epecucion
Acalde Mayor  ifisica y presupuestal]
Fomento deuna  [Jomada de Enfoque hacia Is prevencién - Capacitacion temas control
Mayo : () Informes, (1) Anditoria | MAYO Culrra de Control fintemo.
Andtpaiads Auditona Proceso Desamrollo v Competitividad
Geston
::‘3:::":::0 Seguimiento a los nesgos de gestion y commupcion de la Entidad
Informes de Ley  [Seguimiento al reporte de la cuenta mensual en ¢l SIVICOF

e

B | FiRismio
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se evidenciolo siguiente:

PLAN DE ACCION MIPG 2023
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Respecto al cumplimiento de las actividades programadas en el Plan de Accién
MIPG,del primer semestre de la vigencia 2023, de la Asesoria de control Interno,

Control Interno

. PROGRAMACION EJECUCION
DRERSS POLITICA N R Descr de los resultados de la
N Descripcion de la actividad Evidencias del entregable Medio de verificacion
MIPG MIPG gestion
Revisar y los dc del idi 1to: I en la Intranet | https://intranet.idt.qov.co/es/evalua |Se actualizaron los procedimientos objeto de
proceso de Evaluacion Institucional a los cion-institucional-0 actualizacion:
que haya lugar 1, PO6-PLANES DE MEJORAMIENTO V5
1.Procedimiento planes de mejoramiento |2, EI-P07 PRESENTACION CUENTA 1, PO6-PLANES DE MEJORAMIENTO V5
3. Gestion con 3-3. Fortalecimiento 2 Presentacion Cuenta Anual y ANUAL Y MENSUAL ALA 2, EI-P07 PRESENTACION CU’ENTA ANUAL Y
Valores para organizacional y Mensual a la Contraloria CONTRALORIA V3 i MENSUAL A LA CONTRALORIA V3 .
Resultados simplificacién de 3 Procedimiento Auditoria Combinada o |3, EI-P08 PROCEDIMIENTO AUDITORIA 3, EI-P08 PROCEDIMIENTO AUDITORIA COMBINADA
procesos Integrada COMBINADA O INTEGRADA V3 O INTEGRADA V3
4, Procedimiento Mapas De 4, EI-P09 PROCEDIMIENTO MAPAS DE 4, EI-P09 PROCEDIMIENTO MAPAS DE
Aseguramiento ASEGURAMIENTO V2 ASEGURAMIENTO V2
7. Control 7-1. Control interno 2 |Hacer seguimiento a la apropiaciil de
interno los valores y principios del servicio
pillico, por parte de los senidores
7. Control 7-1. Control interno | 3 | Actualizacion del Drive para alojar las Drive parametrizado y actualizado https://drive.google.com/drive/f |EIl 26 de abril se envié correo electrénico, a
interno evidencias por cada uno de los procesos | para adjuntar evidencias de los folders/12lyGjSE3QIH812vI8T | todos los lideres de proceso y lideres técnicos en
para el seguimiento cuatrimestral de los | rjagqos de gestion y corrupcion QZgaKrMPLJciBp el que se adjunt6 el drive para subir las
Riesgos de gestion y corrupcion. evidencias de los soportes de los riesgos y de
las acciones de tratamiento.
6. Gestion del |6-1. Gesti6n del 4 . . . 1, Invitacién a la sensibilizacion https://drive.google.com/drive/folder |El dia 30 de mayo se realiz6 la jornada de enfoque
conocimiento y |conocimiento y la Realizar una jornada de enfoque haciala |5 Registro fotografico s/15dogWFRhLhENGJ]IT9IB 75x1V |hacia la prevencion en temas relacionados con Control
lainnovacién  |innovacion prevencion - Conocimientos sobre el 3. Listado de asistencia RdtYp8 Interno
sistema de Control Interno
4. Evaluacién  |4-1. Seguimiento y 5 |Revision y reformulacién de los 1. Ayuda de memoria - revision de https://drive.google.com/drive/folder |El dia 9 de marzo se realizé la revisién conjuntamente
de resultados  |evaluacion del indicadores asociados al proceso de indicadores s/lgTeNxMaF_gKVuFi26n5UrL3w- |con el personal de la subdireccion de planeacién de los
Fjes_empeﬁo Evaluacion Institucional. 2, Hojas de vidad de los indicadores 06cqQN7 indicadores del proceso
6. Gestion del |6-1. Gestion del
conocimiento y |conocimiento y la
lainnovacién |innovacién Realizar una jornada de enfoque hacia la
6 prevencion
4. Evaluacion  |4-1. Seguimiento y 7 i ol | d ditorf Plan anual de auditoria V1y V2 con la https://www.idt.gov.co/es/plan- El plan de Auditoria se aprobo el 24 de enero del 2023,
de resultados  |evaluacién del Verificar que P é}n anual de auditoria inclusién de la auditoria de MSPI anual-de-auditorias en Comité Institucional de Control interno en donde
" contempla auditorias al modelo de . . . .
desempefio . L . . incluyé la auditoria del Mspi
institucional seguridad y privacidad de la informacion
(MSPI).

Se encuentran programadas 7 actividades en el plan de accion MIPG de las cuales a la fecha se han
cumplido 5 actividades al 100%.

Reporte FURAG 2022:

La Asesoria de Control Interno realizé el correspondiente reporte de FURAG con certificado de
transmision de fecha 11 de julio de 2023 de la politica de Control Interno.
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Cerlificado de diligenciamiento
a FUNCION PUBLICA

El Departamento Administrativo de Ia Funcion Pablica

CERTIFICA
Que se ha diligenciado la informacion a traves del aplicativo FURAG, con las siguientes

condiciones:

ENTIDAD: INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

DEPARTAMENTO:Bogota D.C.

MUNICIPIO: Bogota

TIPO DE FORMULARIO: MIPG

ROL DILIGENCIADOR: Jefe de control Intemo

NOMBRE DILIGENCIADOR: Gilberto Antonio Suarez Fajardo con C.C No. 73302802
HABILITADO DESDE —HASTA: 21/052023 - 28/07,2023

VIGENCIA REPORTADA:- 2022

NIVEL DILIGENCIAMIENTO: Compéeto

En constancia se NMma,

LEONARDO MOLINA HENAD
Diraccion de Geston y Desempefio Institucional

Url: e tfuceg Secionputios gov cofespi sponteesver fioe cortficedoSEtalics- Totn 4 54T 1 52 STes8 T 05T -

Fecha e presion: 110772023 Hora: 1637 Pagina 11

Cassars 8 No. 1222 Bogetd D C | ColormtinlTelifona: TIRSESS ¢ Pax: ) TI09557 /) Uines gretutte: 058000 $17 770 1 Cadigs Postal: 111711
www_ nciorputiics gow oo | sve@unconsetiics gow oo

¢ Resultado informe de Evaluacién Independiente del Estado del Sistema deControl
Interno

El objetivo del informe es adelantar un andlisis articulado frente al desarrollo de las politicas de
gestion y desempefio contenidas en el modelo y su efectividad en relacion con la estructura de
control éste Gltimo aspecto esencial para garantizar el buen manejo de los recursos, que las metas y
objetivos se cumplan y se mejore la prestacion del servicio a los usuarios, ejes fundamentales para
la generacidn de valor publico.
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Resultados consolidados:

De acuerdo con el ejercicio anterior el IDT, presenta los siguientes resultados por componente del
MECI

¢El componente Nivel de
esta presente y Cumplimiento
funcionando? componente

Componente
Evaluacion de riesgos

Actividades de control

Informacién y comunicacién

Monitoreo

Con la anterior informacion y promediando cada uno de los componentes, el Instituto Distrital de
Turismo, tiene un cumplimiento en el estado del Control Interno del 95 %, porcentaje que se
MANTUVO en comparacion con el reporte del segundo semestre de la vigencia 2022, el cual fue
de un 95%.

Fortalezas
v Se retomo la evaluacién de programas y actividades relacionadas con la ética e integridad

en la entidad, la cual fue evaluada en la Auditoria de Talento Humano por parte de la
Asesoria de Control Interno.
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v" Se llevé a cabo por primera vez la auditoria al Modelo de Seguridad y Privacidad de la

Informacion MSPI, la cual permitié evaluar su estado de implementacion.

Se observa un fortalecimiento en la Gestién de Riesgos, teniendo en cuenta las acciones
adelantadas por la segunda Linea de Defensa (Direccionamiento Estratégico) y los procesosdel
IDT, asociadas a la actualizacion del Aplicativo de Riesgos, la nueva Guia de Riesgos definida
por el DAFP.

Se reformulé el Mapa de Aseguramiento del Instituto Distrital de Turismo, verificando las
actividades de aseguramiento y complementarias, indicadas, y que se ejecuten conforme a los
tiempos establecidos.

Se realizan seguimientos completos y oportunos a las actividades contempladas dentro del Plan
Anual de Auditorias y referentes a todos los componentes del MECI.

Se realizaron jornadas del fomento del control y enfoque hacia la prevencion, por parte de la
Asesoria de Control Interno que ha permitido el fortalecimiento del Sistema de Control Interno

SEGUNDO SEMESTRE 2023

e Resultado del Informe de Evaluacion Independiente del Estado del Sistema deControl
Interno
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El objetivo del informe es adelantar un analisis articulado frente al desarrollo de las politicas de
gestion y desempefio contenidas en el modelo y su efectividad en relacion con la estructura de
control éste Ultimo aspecto esencial para garantizar el buen manejo de los recursos, que las metas y
objetivos se cumplan y se mejore la prestacion del servicio a los usuarios, ejes fundamentales para
la generacion de valor publico.

Resultados consolidados:

De acuerdo con el ejercicio anterior el IDT, presenta los siguientes resultados por componente del
MECI

¢El componente Nivel de
esta presente y Cumplimiento
funcionando? componente

Componente
Evaluacion de riesgos

Actividades de control

Informacion y comunicacion

Monitoreo

Con la anterior informacion y promediando cada uno de los componentes, el Instituto Distrital de
Turismo, tiene un cumplimiento en el estado del Control Interno del 95 %, porcentaje que se
MANTUVO en comparacion con el reporte del segundo semestre de la vigencia 2023, el cual fue
de un 95%.
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Fortalezas
v Se retom0 la evaluacién de programas y actividades relacionadas con la ética e integridad

en la entidad, la cual fue evaluada en la Auditoria de Talento Humano por parte de la
Asesoria de Control Interno.

Durante la vigencia 2023, se llevd a cabo por primera vez la auditoria al Modelo de
Seguridad y Privacidad de la Informacién MSPI, la cual permitié evaluar su estado de
implementacion.

Se observa un fortalecimiento en la Gestion de Riesgos, teniendo en cuenta las acciones
adelantadas por la segunda Linea de Defensa (Direccionamiento Estratégico) y los procesos
del IDT, asociadas a la actualizacién del Aplicativo de Riesgos, la nueva Guia de Riesgos
definida por el DAFP.

Se reformulé y se realiz6 seguimiento al Mapa de Aseguramiento del Instituto Distrital de
Turismo, verificando las actividades de aseguramiento y complementarias, indicadas, y que
se ejecuten conforme a los tiempos establecidos.

Se realizan seguimientos completos y oportunos a las actividades contempladas dentro del
Plan Anual de Auditorias y referentes a todos los componentes del MECI.

Se realizaron jornadas del fomento del control y enfoque hacia la prevencion, por parte de
la Asesoria de Control Interno que han permitido el fortalecimiento del Sistema de Control
Interno

Se evidencia el seguimiento a la ejecucién de controles, por parte de cada uno de los
responsables de las actividades

El IDT, cuenta con canales de informacion interna y externa que permiten generar confianza
al utilizarlos.

La gran disposicion e interés por parte de la Direccion del IDT, al tener en cuenta cada uno
de los ejercicios de evaluacion, seguimientos y monitoreos, llevados a cabo por la Asesoria
de Control Interno, para la posterior evaluacion del impacto y empoderamiento de la mejora
continua.
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Nombre: Seguimiento al Plan Anticorrupcion.

Fecha socializado: 13 de septiembre de 2023

Alcance: Segundo cuatrimestre (mayo, junio, julio y agosto 2023)
Plan de Mejoramiento: No, cumplimiento 100%

Para el II cuatrimestre del 2023 se evaluaron cincuenta

y una (51) actividades en total, las cuales arrojaron un
porcentaje de cumplimiento del 100%

Se resalta el compromiso del personal responsable de la ejecucion de las actividades de los
componentes, atendiendo los requerimientos de la Asesoria de Control Interno para llevar a
cabo este segundo seguimiento cuatrimestral del 2023 del PAAC IDT.

AULALIN e
e BN 62

FORTALEZAS

INSTITUTD DISTRITAL DE

TURISMO

o
BOGOT/\

Nombre: Seguimiento al cumplimiento de los acuerdos de gestion y concertacion de objetivos
Fecha socializado: 28 de Septiembre 2023

Alcance: 01 de agosto del 2022 al 31 de enero de 2023.

Plan de Mejoramiento: No

CONCLUSIONES DEL INFORME:

Para el periodo 2022-2023 se evidencio la calificacion definitiva anual periodo comprendido 01 de
febrero del 2022 al 31 de enero del 2023, las cuales arrojaron una calificacion de sobresaliente.

Se realizaron las evaluaciones parciales, semestrales y eventuales por cambio de evaluador.

Se evidencid la calificacion de la totalidad de los empleados de carrera, sin que fuera necesario la
suscripcion de planes de mejoramiento individuales.

Los funcionarios de Carrera Administrativa, concertaron objetivos para la vigencia 2023-2024, asi como
los funcionarios de Carrera Administrativa en Provisionalidad.

Los empleados de carrera y libre nombramiento remocion estan cumpliendo con la concertacion de
objetivos, compromisos funcionales y comportamentales exigidos en la normatividad.

Los Gerentes Publicos Suscribieron los Acuerdo de Gestion para la vigencia 2023, dentro del Sistema
Distrital del Empleo y la Administracion Publica —SIDEAP, en cumplimiento con la normatividad

vigente. x
m BOGOT/\

o4
SOST 00

INSTITUTO DISTRITAL DE

TURISMO
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Nombre: Seguimiento al cumplimiento de los acuerdos de gestion y concertacion de objetivos
Fecha socializado: 28 de Septiembre 2023

Alcance: 01 de agosto del 2022 al 31 de enero de 2023.

Plan de Mejoramiento: NO

RECOMENDACIONES:

e Verificar la pertinencia de adoptar el formato en el cual se realiza la Evaluacion de Gestion-Empleados
Provisionales, de los funcionarios de Carrera Provisional en el Sistema Integrado de Gestion de la
entidad.

e Realizar un control al registro digital de la Evaluacion de Gestion-Empleados Provisionales, teniendo en
cuenta que al momento de solicitar la informacion esta no encontraba escaneada en su totalidad.

e Continuar con el cumplimiento de lo establecido en la ley 909 de 2014 por la cual se expiden normas que
regulan el empleo puiblico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

e Continuar con la actualizacion de la documentacion de manera magnética, esto infiere positivamente en
el desarrollo del ejercicio por parte de los responsables.

e Verificar la pertinencia de actualizacion o eliminacion de los documentos que estan asociados a la
formalizacion suscripcion, seguimiento y evaluacion de los Acuerdo de Gestion.

e Continuar con las evaluaciones de Desempefio Laboral y Acuerdos de Geslion en los tie%os

establecidos. l -Tmﬁvhomua ’ ~

recassia
e 00%aT,

Nombre: Informe seguimiento Plan Anual de Adquisiciones (junio a agosto)
Fecha socializado: 26 de septiembre de 2023

Alcance: Tercer Trimestre 2023 (junio, julio y agosto)

Plan de Mejoramiento: No

Balance Ejecucion Conclusién

Para el tercer trimestre, La entidad programé para el Se debe coordinar con

el avance en los procesos ~ Segundo trimestre, 70 contratos. a las diferentes areas de

publicados en la 30 de agosto de 2023 se trabajo acciones

plataforma SECOP II, celebraron 53 contratos del PAA conjuntas que

corresponde al 75,7% de ¥ 3 Procesos de comodatos. 16 permitan el

lo proyectado publicaciones de contratos que cumplimiento de este,
estaban proyectados para los teniendo como base el
meses de enero, abril y mayo del principio de
presente afno laneacio "

STITUTO DISTRITAL D€

BOGOT/\

3 | TURISMO

Pagina 43 de 55



¥
— INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
ALCALDIA MO
EBOROTADG..
Cadigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
Nombre: Informe seguimiento Plan Anual de Adquisiciones (junio a agosto)
Fecha socializado: 26 de septiembre de 2023
Alcance: Tercer Trimestre 2023 (junio, julio y agosto)
Plan de Mejoramiento: No
PUBLICADOS | PUBLICADOS | CUMPLIMIENTO
Direcciéon General 0 0 0 N/A
Subdireccion de Desamrollo v Competitividad 36 34 2 94,40%
Subdireccién de Mercado 6 3 3 50%
Subdireccion de Gestion Corporativa 7 3 4 42,80%
Subdireccion de Inteligencia TICS 7 7 0 100%
Subdireccion de Planeacion 10 3 7 30%
Oficina Asesora de Comunicaciones 1 1 0 100%
Oficina Asesora Juridica 1 0 1 0%
Asesoria de Control Intemo 2 2 2 100%
Oficina Control Intemo Disciplinario 0 0 0 N/A
TOTAL| 70 53 19
I -
. ok
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Nombre: Seguimiento cumplimiento Actas de Entrega de Cargos
Fecha socializado: 02 de octubre de 2023
Alcance: 01 de octubre de 2022 al 30 de agosto de 2023

Plan de Mejoramiento: No
Fortaleza: la Subdireccion de Gestion
Corporativa, Talento Humano, lleva
CARGO NOMBRE INGRESO | RETIRO | ypa organizacion de la informacion, en
Phrector®) | i o i Garikio 04/02/2020| 03/10:2022| ©orden y los datos de los funcionarios
General R 3 :
publicos que se retiran de la entidad.
Jefe Oficina Claudia Liliana Contreras s - = . .
Juridica Gutiémez 19/10/2022| 31/01/2023|  Recomendacion: atender la obligacion

legal de la remision a la Asesoria de
Control Interno de la entidad, el
informe de entrega de encargos que
ostenten la calidad de titulares y

Jefe Oficina representantes legales o que manejen
Control Interno | Glenda Paola ArlantCobo|  12/11/2021| 08/11/2022]  fondos o bienes del estado.
Disciplinario

Subdirector(a) | Verénica Zambrano

4/03/2021| 15/11/202
Planeacion Ocampo 04/03/2021| 15/11/20

[ ]
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Cadigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
Fecha socializado: 27 de octubre del 2023
Alcance: Periodo comprendido entre €l 01 de julio al 30 de septiembre del 2023
Plan de Mejoramiento: No
RUBROS DE AUSTERIDAD EN EL GASTO
RESULTADO RESULTADOS 3ER =
COCEETL. 3ER TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2022 VRSN
N BSe obsarva que para =l tercer trimestra 2023, 52 presentd una raduccion
CONTRATACION POR en fa ipcidn de 109 con natural equival a
PRESTACION DE SERVICIOS 50 $2.470.732.188 nna dismmucion en dinero de $2,470,732,188, respecto al tercer
PROFESIONALES Y DE APOYO A S del 2022, esto debido al cumplimiento de la Lay de garantias
LA GESTION por cuenta de las elecciones Ragionales, la cual entrd en vigencia desde
el 29 de junio hasta el 29 de octubre 2023.
BSe observa una mcrementd durante el tercer trimestre del 2023
= equivalents al 98%, con respecto al tercer trimestre del 2022. Esto =4
B R ALY $9.609.399 $4.863.637 ebs 2 que, duwante ol mes de julio del 2023 se le reconocieron y
pazaron horas exiras, a2 un exfuncionario (conductor) de la enfidad
dentro de la liguidacion de sus i 12l
Be presento una reduccion del 63% para el tercer tnmestre 2023
al tercer trimestre del 2022, estas vartaciones obedacen a treg
= factores importantes: wo es que, se recomoce al mimero dd
PCONIPENSAC‘IO.\ POR $16.336.939 $ 46239996 fimcionarios que se retiren dentro del trimestra, el ofro es la asignacion
VACACIONES EN DINERO =alanial v por dlitimo ! tiempo se servicic que tenzan cada uno de estos

8 | s

S
BOGOT/\

Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
Fecha socializado: 27 de octubre del 2023

Alcance: Periodo comprendido entre €l 01 de julio al 30 de septiembre del 2023

Plan de Mejoramiento: NO
RESULTADO RESULTADOS 3ER
o 3ER TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2022 ORI
Se T los ignados para dicho concepto
CAPACITACION $ 20.000.000 $ 20.000.000 frante al periodo anterior. Duranta el tercer trimestre de la vigencia 2022
2023 no s= presentaron erogaciones ni giros por este concepto
Se p una reduccién del up do del 13% en I
BIENESTAR $49.224.000 $ 56.487.000 rigencia 2023, respecto al 2022. Durante el tarcer trimestre de la vigencial
2023 se ha comprometido un 85% del total del presupuesto asignado.
2l tercer trimestre de 2023, no s2 asignaron recursos z este item ya
ESTUDIOS TECNICOS DE $0 $0 se mmpl t6 ¥ finalizd por leto =] Radizefio Institucional v sé
REDISENO INSTITUCTIONAL evd acabo la 1on provisional para la ampliacion de la planta del
ep.wesentz\mincxemm:)del 100%, durante el tercer trimastre del 2023
CURSOS PU esta item toda vez que, la Comusidn Nacional del Servicio Civil
ggf;RTOS DEP;'E‘RII(;%Z $155.773.996 $0 el proceso previo para realizar el Concurso Distrito Capital 6,
el IDT ofertard un total de 44 plazas misntras que en &l terces
imestre da la vizencia 2022, no 2o adelantd este £350
Prezentd un mcremento del 109% en el tercer timestra del 2023,
VIATICOS Y GASTOS DE > respecto al tercer trimestre del 2022, Iz variacion comesponde 2 la
VIAJE $ 14.046.707 $ 6.734.000 e de B e s el i ol obities da st
fortalaciendo icionando a 1a cindad como destino turistico
PARAMETROS PARA - ; o i
2 S i 5 3 en el tercer trimastre de la vigeneia 2022-2023. S
PSTITUTO DITRITAL DE
s TURISMO | BOGOT/\
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Cadigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 3 17/09/2021
Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
Fecha socializado: 27 de octubre del 2023
Alcance: Periodo comprendide entre €l 01 de julio al 30 de septiembre del 2023
Plan de Mejoramiento: No
RESULTADO RESULTADOS 3ER .
QOSCEELD 3ER TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2022 UESERVALIORES
A [Se presentd una disminucién durante el tercer trimestrs del 2023, con
TELEFONIA CELULAR. $810.270 $ 815.490 Fespa:to al tercer trimestre da la vigencia 2022, del 1%, esto por una
que adel 1z entidad. por tanto 22 ajustaron los valores.
Durante tarcer trimestre del 2023 registro un & 5 por valor de
$49.280, con respecto al tercer trimestre dal 2022, squivalente al 0.4%,
. esta variacion obadece z los cobros adicionales como el de la linea
TELEFONIA FIJA $12.7742%0 $12.725.010 e s e s s i e T
uzo de la esta linea, sin emk el del plan corporativo s¢
mantiens razonable.
Durantz el tercer trimestrs del 2023 se registro wna dizminucién por un
walor de $888,841, equivalents a un 23%, con respecto al tercer trimestrd
VEHICULOS OFICIALES $2.930.190 $3.819.031 del 2022 esta dizmmucidn obedece a que, a partir del 10 de agosto del
2023 sdlo 22 cuenta con wn vehiculo, ¥ 1a camioneta OLN032 ha estado|
en taller.
Parz Ia vigencia 2023, hay ma disminucion
FOTOCOPIADO, MULTICOPIADO E $6.040.604 §17.858.557 dients al 66%, resp alosvakmsccmmdos en la vigencia
IMPRESION. i e 2022pmelnmmmdetonmdeloseqmposdempresumdeh
entidad.

’*
SB WSTITUTO DITRITAL O€
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Nombre: Informe Austeridad en el Gasto
Fecha socializado: 27 de octubre del 2023
Alcance: Periodo comprendido entre €l 01 de julio al 30 de septiembre del 2023
Plan de Mejoramiento: NO
RESULTADO RESULTADOS 3ER "
GO 3ER TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2022 S
§eobser\1mdimhnciénenlosgamdehcajammme]
$1.195.799 reconocidos en el tercer trimestre del 2023 respecto al tercer trimestra
CAJAS MENORES T $1.750.113 2022, equnzlente al 31%, esta vaniacion cbedece a que, con el cambio de
sede en la vigencia de 2022, e debi realizar
Imprevistas ¥ mmmdbmﬁmmmmdehamdad
|S2 observa un incremento en el pago de estos servicios duranta el tercen
: del 2023, por valor $12,914.395 equivalenta al 23%, respecto al
SUMINISTRO DEL SERVICIO DE $68.638.562 § 55704167 ; L1 2077 s bedes e Los Bl =y

- hosting que requiere la entidad aumentan cada atic da acuerdo 2l IPC v a
la TRML

ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO,

El servicio dz agua y alcantarillado de Bogota, esta inclmido en la
administracion que hace parte del canon de arendamiento de la

sede

DT

El servicio de agua y alcantarillado de Bogota, esta mcluido en 13
administracion que hace parte del canon de arrendamiento de la sede IDT

ENERGIA FLECTRICA

$§ 18.606.540

$15.321.280

[Registra un meremento de $3,385.260 equivalente del 21% para el tercer
frimestre del 2023, respecto al tercer trimastre dal 2022, esta variacion

rresponde en vista que para lavi 12 2022 | con Iz ampliacion al doble
de]aphnhdepenmLsemmmelcosmddsenwo,mwmqm
mayor prespecialidad en la sada

WSTITUTO DISTRITAL O€

hay
de 12 entidad.
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Informe Seguimiento y Evaluaciones

Version: Fecha:
3 17/09/2021

Nombre: Seguimiento a las Funciones del Comité de Conciliaciones y acciones de repeticion.

Fecha socializado: 30 de octubre de 2023
Alcance: 01 de noviembre de 2022 a 30 de septiembre de 2023
Plan de Mejoramiento: No

Vigencia: II semestre del 2022

Indicador: Ejecucion del plan de accion de la
Politica de Prevencion del dafio

antijuridico.

ELII semestre de 2022, la el

cumplimiento ha sido SATISEFACTORIO

Vigencia: I semestre del 2023

Indicador: Ejecucion del plan de accion de la
Politica de Prevencion del dano

antijuridico.

El I semestre de 2023. la el

cumplimiento ha sido EN EJECUCION

Desempeiio acumulado julio - ‘ Destmpeso. I :‘.“'!(’T DEMEJORAMIENTO
\ ¢ | Trimestr
Medicion diciembre 2022 Tediclon Tlllﬂ;\llr Tlilrll:'\(l lllllll;;\llf i <Requiere? ‘ 1IPO
Trimestre ITT Trimestre IV t - 1 T 1 1 P = = 1
! . - Cumplimignio Las actividades s2 etxusniman
| Cumplimiento acumulado por mimestre 100%% 100% acumulado por | 23% 3¢, ‘ No de acuerdo con los plaz
[ Cumplimiento versus a la meta 100% fTestre 1 establecidos en el cronograna |
3 Complimiento el |
\'ﬂﬂl’l nX;.)lh;m:.n [ m ]
[ Cumplimiento versus a la meta I 100% ] RN U l -
TSk K
B | TURISMO | BOGO
Nombre: Seguimiento a las Funciones del Comité de Conciliaciones y acciones de repeticion.
Fecha socializado: 30 de octubre de 2023
Alcance: 01 de noviembre de 2022 a 30 de septiembre de 2023
Plan de Mejoramiento: No
RECOMENDACION
FORTALEZAS
. P % el cumplimiento de los términos
=> La respuesta y disponibilidad de Ila P

informacion, la cual se encontraba en su
totalidad debidamente documentada.

=> Se observa la buena disposicion del personal
del proceso de Gestion Juridica para atender
los requerimientos a la informacion solicitada.

->» La entrega oportuna de la documentacion por
parte del personal del proceso auditado.

=> Se destaca el interés por el comité de crear
politicas generales que orientaran la defensa de
los intereses del IDT.

establecidos en el Reglamento interno del
Comité de Conciliacion, Subir las actas del
Comité de Conciliacion en el Sistema d
SIPROJWEB dentro de los cinco dias
siguientes a la sesion del Comité de
Conciliacion, con las correspondientes
deliberaciones de los asistentes y las
decisiones adoptadas por los miembros
permanentes. |
@ l
|

a2 won
BSOS 00
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Caodigo Version: Fecha:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021

Nombre: Seguimiento a la informacion reportada en el Sistema de Informacién - SIPROJWEB
Fecha socializado: 30 de octubre de 2023

Alcance: 01 de julio de 2022 a 30 de septiembre de 2023

Plan de Mejoramiento: No

CONCLUSION

+ El Instituto Distrital de Turismo, dio estricto cumplimiento a los establecido en el
articulo 29 Responsabilidad de los organismos y entidades, de la Resoluciéon 104 de
2018, al velar por el adecuado registro, actualizacion y seguimiento del sistema
SIPROJ-WEB, en cabeza de sus gestores; asi como la presentacion de los informes de
Gestion a la SID, en la primera semana de enero y julio de cada anualidad.

‘ DSTITUTO DISTRITAL D€ ‘*‘
| TURISMO ‘ BOGOT/\

Nombre: Seguimiento a la informacion reportada en el Sistema de Informaciéon - SIPROJWEB
Fecha socializado: 30 de octubre de 2023

Alcance: 01 de julio de 2022 5 30 de septiembre de 2023

Plan de Mejoramiento: No

RECOMENDACIONES
FORTALEZAS

I £ e Seguir registrando de manera confiable y
> Se establece que la Oficina asesora Juridica de

la Entidad, ha venido dando cumplimiento a la
normatividad vigente que regula el reporte
oportuno en la plataforma SIPROJWEB.

> Se evidencia rigurosidad y estricto orden al trato
y desarrollo de los procesos judiciales de la

oportuna los diferentes procesos.

e Velar por el cumplimiento y aplicacion de
las politicas de Defensa Judicial y
Prevencion del Dano Antijuridico..

e Actualizar de manera constante el estado
de los procesos, para el caso segin el

entidad. : ) .
3 : ; . = sentido del fallo y la instancia
> La entidad tiene actualizada su informacion de ;
correspondiente.
SIPROJ WEB
> La Entidad realiza la valoracion de sus | A
contingencias judiciales. TURISMO | BOGOT/\
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Version: Fecha:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021

Nombre: Seguimiento a la implementacion de Ia Ley 1712 de 2014 Ley de transparencia y del derecho de acceso ala
informacion publica nacional.

Fecha socializado: 30 de octubre 2023

Alcance: 01 de diciembre del afio 2022 al 30 de octubre de 2023.

Plan de Mejoramiento: No Aplica

RESULTADOS DEL INFORME

FORTALEZAS

e  1:zEntidad cumple de manera general con isitos sobre la publicacion y los mens dentro de la pagina web de l2 Entidad.

® Lz Entidad hizo en los térmi blecidos por la Pr duria General de la Nacion, el ;pondiente reporte de limiento ITA para el periodo 2022.

© Lamﬁmmcmnpubhczdaen]ap:gmzescmplecmlosxequmeutosdahLe} 1712 de 2014

® La informacién d= la Entidad en cuanto a [a nuava ol ional del Instituto Distrital de Turizmo se lizad; f al Acuerdo 007
del 31 de cctubra de 2022 “Por sl cualscmod(ﬁmla&mma Organizacional del Instituto Distrital ds Twrismo -IDT-, se deteyminan sus funciones ¥ se dictan
otras disposiciones”.

RECOMENDACIONES

®  Actualizar de manera periddica la informacion del Plan anual de adquisiciones, sus modificaci inft do la versidn del documento y fecha.

e )\ lizada la inft 10 diente a Ia ejecucion de loz en la plataf; SECOPH,alamalhpa.gmzwebdehEnudzdmdnecum

. DemmeraGmalserecom:endaqueellnshmtoD:MtzldeTmsmo este enuna 1516m ¥ lizacion de la pizma web.

® Actualizarel di de fincy, ¥ istas de manera periodica, de 1gual manera incluir en enlace de la escala safanal de los fimcionarios.

l
{34 l IGTITUTO DISTRITAL OF ‘*‘
| TURISMO ‘ BOGOT/\
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Nombre: Arqueo cajas menores del IDT

Fecha socializado: 28 de noviembre del 2023

Alcance: Periodo comprendido entre el 24 de junio al 16 de noviembre de la vigencia del 2023.
Plan de Mejoramiento: NO

RECOMENDACIONES:

* Adelantar acciones que permitan mitigar los sobrantes o faltantes de la caja menor. por mas pequefias que sean.

* Cumplir con lo establecido dentro del procedimiento de caja menor, respecto a la elaboracion de las conciliaciones bancarias
mensuales de la cuenta en la cual se manejan los recursos de la caja menor.

* Continuar con el adecuado manejo de los recursos de la caja menor

* Continuar con el adecuado archivo de los soportes de caja menor (facturas y documentos equivalentes). formatos. extractos
bancarios, actos administrativos. memorandos, entre otros.

CONCLUSION DEL ARQUEO DE LA CAJA MENOR

De acuerdo con lo anterior se evidencia que, para lo corrido de Ia vigencia 2023, hay un adecuado manejo de los recursos de la caja
menor afectando los rubros presupuestales aprobados mediante los respectivos actos administrativos. se evidencia los soportes
correspondientes y en debida forma de cada uno de estos, se evidencio el diligenciamiento de los formatos establecidos dentro del
procedimiento los cuales se encuentran debidamente archivados con sus respectivos soportes, si bien es cierto se presenté un sobrante
de $270 pesos, se considera que este no es significante. sin embargo es importante adelantar acciones pertinentef a fin de mantener la

caja menor sin sobrantes ni faltantes. >
I PSTITUTO DISTRITAL BE ‘*
2 | TURISMO | BOGOT/\
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Version: Fecha:

Informe Seguimiento y Evaluaciones 3 17/09/2021

Nombre: Informe de seguimiento y rec daci ori das al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo
a cargo de la Entidad (ejecucion fisica y presupuestal)

Fecha socializado: 27-11-2023

Alcance: entre 01 de abril de 2023 y el 31 de octubre del 2023

Plan de Mejoramiento: No

RECOMENDACIONES

1. Efectuar seguimiento a los procesos contractuales, , toda vez, que se identificaron requerimientos contractuales que no se ejecutaron de acuerdo
con su programacion inicial. Las metas que presentaron esta situacion obedecen a:

PROYECTO 7705
o Capacitar 483 empresas u organizaciones itarias prestadoras de servicios turisticos o conexos a ia cadena de valor dei turismo, en
temas relacionados con ibilidad y fortalecimiento empresarial

e implementar el 100% de senalizacion turistica para al menos tres corredores turisticos de Bogoid.

PROYECTO 7707
e Sensibilizary asesorar a 300 prestadores de servicios turisticos y otras organizaciones publicas o privadas, en la implementacion de
practicas de prevencion de ESCNNA en el contexto del turismo.

2. Realizar un anilisis detallado, para determinar las razones por las cuales no se esta dando el cumplimiento oportuno a la ejecucion fisica de la
siguiente meta y de acuerdo a lo anterior generar las acciones pertinentes para evitar incumplimientos en la finalizacion del Plan de Desarrollo.

PROYECTO 7705
o Implementar el 100% de senalizacion turistica para al menos tres corredores turisticos de Bogota o Implementar el 100% de senalizacion

turistica para productos turisticos implementados por el IDT en Bogotd
‘ WNSTITUTO DISTRITAL 0€
| TURISMO
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Nombre: Informe de seguimiento y recomendaciones orientadas al camplimiento de las metas del Plan de Desarrollo
a cargo de la Entidad (ejecucion fisica y presupuestal)

Fecha socializado: 27-11-2023

Alcance: entre 01 de abril de 2023 y el 31 de octubre del 2023

Plan de Mejoramiento: Recomendaci

3. Analizar exhaustivamente la planificacién de las metas provecto de inversion para la vigencia 2024 y se programe adecuadamente, teniendo en
cuenta que para la vigencia 2023, se presentaron metas con sobre ejecucion fisica. contando con los mismos recursos disponibles, como se logro
evidenciar para las siguientes metas:

PROYECTO 7705
o Capacitar 483 empresas u organizaciones comunitarias prestadoras de servicios turisticos o conexos a la cadena de valor del turismo, en temas
relacionados con sostenibilidad y fortalecimiento empresarial

e Fortalecer 200 prestadores de servicios turisticos a través del mejoramisnio de sus procesos de gestion.
4. Otras recomendaciones:

*  Ajustar oportunamente las modificaciones al Plan Anual de Adquisiciones, de manera tal que se convierta en una herramienta valiosa de analisis y
toma de decisiones por parte del proceso y adicionalmente reflejen la realidad de la Entidad.

e Cumplir oportunamente con cada una de las actividades definidas dentro de los planes operativos, para el cumplimiento de las metas proyecto de
inversion,

# Realizar una planificacion detallada y exhaustiva de cada una de las metas proyecto de inversion, antes de su inicio, identificando y analizando
cuidadosamente todos los aspectos relevantes, como los requisitos, objetivos, alcance, recursos necesarios y plazos

L d I WSTITUTO DISTRITAL D€
| TURISMO
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S INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

G sosoTATE
Cadigo Informe Seguimiento y Evaluaciones Version: Fecha:
El-F22 g y 3 17/09/2021

e Auditorias realizadas por la Asesoria de Control Interno durante el periodo septiembre —
diciembre de 2023:

Nombre: Auditoria Participacion Ciudadana y Control Social.
Fecha socializado:31 de agosto /2023

Alcance: 01 de Junio 2022 al 30 de junio 2023

Plan de Mejoramiento: ST

Objetivo de la auditoria: Evaluar la gestion. ejecucion de las acciones y las actividades que se
desarrollan, al igual que los medios v mecanismos que se emplean en el Instituto Distrital de
Turismo. dirigida al fomento de la participacion ciudadana y el control social acorde con los
principios de democracia participativa; con el fin de identificar los logros, dificultades y

Participacion Ciudadana

oportunidades de mejora
Mesas de trabajo equipo - .
auditor Envxo de obs_eryacmngs a‘ Presentacion plan de
415 de agosto23 informe preliminar 28/08/23 mejoramiento 11/09/23
% : t % . | :
Reunién de Reunion de cierre y Envio Informe Fimal Teniendo como resultado
apetiid entrega del informe 30708123 1 No Conformidad
04/08/23 i 1 Observacién

TS

ALALSN i
O S0G0TA 0L

3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A.  Descripcion de Hallazgo: marque con una X segun corresponda No Conformidad (NC), Observacion (OB)

¥ [HALLAZGO DESCRIPCION DEL HALLAZGOS
Se observa que al momento de verificar la publicacion del plan de participacion de la vigencia 2022 en la
1 X pagina web de la entidad, el documento que se encontraba cargado correspondia al plan de participacian

de la vigencia 2021, lo que no permite que sea integralmente idéneo para su consulta y aplicacién

Al verificar la trazabilidad del procedimiento para la Ejecucion de Participacion Ciudadana y Control
2( x Social V7 (30-08-2021), se observa que este lineamiento no se encuentra actualizado de acuerdo con la
ultima reestructuracion organica que sufrio el IDT en la vigencia 2022.

TURISMO

*
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Nombre: Auditoria Proceso SG - SST -

Fecha socializado: 6 de octubre de 2023

Alcance: 01 de noviembre del 2022 al 31 de agosto del 2023 .

Plan de Mejoramiento: SI (Y
‘ e

.3

Criterios Auditoria: Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), Decreto Nacional 1072 de 3.\\)“\0‘“
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo™. Normas NTC- ‘
IS0 9001:2015, ISO:14001:2015, e ISO 45001: 2018, Manual de funciones de la entidad. caracterizacion,
procedimientos, instructivos, manuales, riesgos. indicadores, planes de mejoramiento, plan de gestion,
proyectos de inversién asociados, inventarios, Matriz de requisitos legales v normatividad vigente
aplicable.
Remision plan ~ ler Requerimiento 2do Requerimiento de Reviston informe Reiaitnde Teniendo como
de Auditoria de informacion informacion preliminar B T resultado 2 No
31/08/2023 04/09/2023 12/09/2023 27/09/2023 5 eHoneis conformidades

Reunion Revision Elaboracién informe Reunion de cierre y Envio informe

Apertura Documental preliminar entrega del informe final 09/10/2023

06/09/2023 07-21/09/2023 22-26/09/2023 preliminar 28/09/2023

) '@
Objetivo de Ia auditoria: Evaluar el cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y

Salud en el trabajo -SG-SST en el IDT. conforme a la normatividad vigente y aplicable.
INSTITUTO DISTRITAL D€
3| TURISMO aoaorl\

o
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-
RESULTADOS DE LA AUDITORIA

Descripcion de Hallazgo: marque con una X segim corresponda No Conformidad (NC); Obzervacion (OB)
No HALLAZGO DESCRIPCION DE HALLAZGOS

OBS NC

1 X No se evidencia el cumplimento mtegral de los tiempos establecidos dentro
) TH-P14 Procedimiento para la notificacion e investigacion de incidentes y
accidentes laborales; especificamente al realiza la solicitud de la tarjeta
Assist Card ante la ARL para los desplazamientos fuera del pais de los
funcionarios y contratistas de la entidad, asi como para para el reporte de
los accidentes o incidentes laborales ante la ARL. (aplica para el caso No.1)

2 X Se presentan inconsistencias frente al registro, publicacion, y seguimiento
de los indicadores del SG-SST alojados en la Intranet del IDT (No
conformidad transversal).

;.mm., K
&9 | TURISMO | BOGOT/\
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Nombre: Auditoria SIG - MIPG

Fecha socializado: octubre 31 de 2023

Alcance: Octubre 2022 - vigencia 2023

Plan de Mejoramiento: Si- Proceso Gestion SIG

CONTRATISTA KIWA CQR SAS, cuyo objeto fue “REALIZAR LAS AUDITORIAS DE CALIDAD
PROYECTADAS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO™

PROCESOS AUDITADOS:

® Gestion del Talento Humano Teniendo como resultado 1 No Conformidad
#Gestion Financiera

Gestién Juridica y Contractual Se formulo Plan de mejoramiento Proceso Gestion SIG -
o Gestion de Desarrollo v Competitividad Ambieatal

o Gestién de Mercadeo turistico

eDireccionamiento Estratégico y Planeacién

l
: INSTITUTO DISTRITAL D€
| TURISMO
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Se realiz6 el seguimiento a los planes de mejoramiento presentaron los siguientes
resultados:

Nombre: Seguimiento al estado de las acciones de mejora del IDT
Fecha socializado: 31 de octubre de 2023
Alcance:1 de junio al 30 de septiembre del 2023

Plan de Mejoramiento por Procesos - PMP-
% : : Plan de Mejoramiento Institucional - PMI-
La Asesoria de Control Interno realizd seguimiento a (30) acciones del
plan de mejoramiento por procesos con corte del 1 de junio al 30 de La Asesoria de Control Intemo realizo seguimiento 2 (2) acciones del
ptiembre de 2023 quedando como resultado: plan de mejoramiento stitucional con corte del 1 de junio al 30 de
iembre de 2023 quedando como resultado:

(36) Acciones Cerradas.

E_@ (9) Acciones Evaluadas por la ACL @
— —(&?) (2) acciones Evaluadas por la ACI.
alalals *(2) acciones reprogramadas por parte de la
Subdireccion de Corporativa (1) y El dia 28 de noviembre la Asesoria de Control Intermo
Subdireccion DTI (1) transmitio en la plataforma SIVICOF el seguimiento de
e @ la accion incumplida; “Hallazge 3.233 de |la
Subdireccion de D llo y Competinividad™ de 1a Auditoris

= de Regularidad PAD 2023 COD 15.

*(3) Acciones incumplidas:

(Hallazgo DE AC 49) por parte de la
@ (Subdireccion de Planeacién). Ya se recibid

por parte del proceso la suscripcion del nuevo

—— plan de mejoramiento -
i INSTITUTO DISTRITAL DE
| TURISMO

o
BOGOT/\
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Nombre: Total de acciones con: reformul reprogr: ei plimiento de acci a corte
de 30 de septiembre de 2023.
Fecha socializado: 31 octubre 2023
NUNMERO
> . FECHA DE | FECHA DE ESTADO DE LA
No. PROCESO INICIO FIN REPROGQ;AMACI ACCION
GD-APIS Geston Documental | 22/12/2017 31/122023 1 En ejecucion
GD-APiS8 Gestion Documental | 22/12/2017 311022019 1 Evaluada por fa ACI
GD- AC-31 | Gestion Documentar| 21172020 | 317172022 a Evaluada por 1a ACI == 2 fokait asriones del FME
g fueron reprogramadas y su
estado es el siguiente En
GD- AC-31 | Gestién Documental 17472021 30/672022 2 Evaluada por la ACI Tree. Ej ion (4), Evaluadas por la
ACI (3) y Acciéon Cerrada (1).
GD- AC-31 |Gestidn Documental 1/7/2021 30/12/2023 2 En gjecucion
OJ-ACS9 Gscﬁg‘"fgﬁf‘“ 1122022 | 3172023 2 Acdién Cerrada
Gestidn de Talenta
GTH-AC49 TS 11602023 1122023 1 En ggecucidn
*‘
GT-AC25 |Gestion Temologica |  15/8/2023 3001172023 1 En sjecucién WSTITUTO DITRITAL OF BOGO »
9 | TURISMO T\
o wosmn o

Respecto al cumplimiento de las actividades programadas en el Plan de Accion MIPG,

del segundo semestre de la vigencia 2023, de la Asesoria de Control Interno, se evidencio
los siguiente:

DIMENSION
MIPG

POLITICA

MIPG

PLAN DE ACCION MIPG 2023

INSTITUTO DISTRITAL DE

Vi I 0]

Descripcion de la actividad

Evaluacion insutucional

TURISMO

Fecha Inicio
de/mm/aaaa

PROGRAMACION

Fecha Fin
dd/mm/aaaa

Entregable

Responsable(s) de la actividad

Rev isar y actualizar los
documentos del proceso
de Evaluacién Institucional
a los que haya lugar
1.Procedimiento planes de
3. Gestién con Valores para |33 Fortalecimiento ;":::::‘t':gz Cuenta 1. Documentos Alexander Villalobos
1 ’ P organizacional y simplificacién 1 1/2/2023 30/04/2023 actualizados y Yesmindelid Riafio
Resultados Anual y Mensual a la - . " .
de procesos : publicados (si aplicala | Profesional de planta
Contraloria actualizacion )
3 Procedimiento Auditoria
Combinada o lintegrada
4, Procedimiento Mapas De
Aseguramiento
Hacer seguimiento a la
apropiacii de los valores y 1. informe publicado y
3 7. Control interno 7-1. Control interno 2 principios del ser ocio pilico, [1/3/2023 30/9/2023 socializado (Talento Profesional Control I interno
por parte de los Humano)
seridores pilicos del IDT.
Actualizacién del Drive e
para alojar las ev idencias Drive e parametrizado
por cada uno de los y actualizado para Aexander villalobos
4 7. Control interno 7-1. Control interno 3 procesos para el 1/3/2023 30/5/2023 adjuntar evidencias de
seguimiento cuatrimestral los riesgos de gestién y
de los Riesgos de gestion y corrupcién
Corrupcién.
Reanzar una JormaTa ae T Corres de
. . enfoque hacia la N
6. Gestion del conocimiento y 6-1. Gestion del conocimiento . convocatoria Asesor de Control Tinterno -
5 N e N e 4 prevencion - 1/3/2023 30/5/2023 . N
lainnovaccién y la innovaccién ° 2. presentacién Profesional Control Iinterno
Conocimientos sobre el
sistema de Control Tinterno 3. listado de asistencia
Rev misién y reformulacién 1. Acta de revmisién de
. 4-1. Seguimient luacié delos indicadores asociados losindicadores
6 4. Evaluacion de resultados eguimiento y evaluacion 5 < 1/3/2023 30/5/2023 Ny Alexander Villalobos
del desempefio institucional alproceso de Evaluacién 2. Hojas de v ida los
institucional. indicadores reformulados
Realizar una jornada de 1. Correo de
, 6. Gestién del conocimientoy ~ [6-1. Gestién del conocimiento | ¢ enfoque hacfa s 2/10/2023 30/11/2023 convocatoria Asesor de Control linterno - Equipo de
la innovacién y la innovaccién . 2. presentacion Control Tinterno
prevencién °  eni
3. listado de asistencia
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Se encuentran programadas 7 actividades en el plan de accion MIPG de las cuales a la fecha se han
cumplido 7 actividades al 100%.

¢ Reporte FURAG 2022:

La Asesoria de Control Interno realizo el correspondiente reporte de FURAG con certificado de
transmision de fecha 11 de julio de 2023 de la politica de Control Interno, los resultados obtenidos
son los siguientes:

Nombre: Resultado Desempeiio Institucional MECI
Aleance: Vigencia 2022
Fecha entrega resultados: Octubre 2023

I. Resultados Generales

Indice ae Control Interno

I—T) Sopenn
{ -
Proeds pnos yie Wl Ptaie comvenao ’ C1. Amblente propicio para el
ejercicio gel control
2 " C2: Evaluacion estratégica del
resgo
"ne C2: Actividades de control
efectivas
C4 Actividades de monitoreo
T SiSlemancas y oflentacas a a
- mejora
C5 Informacion y comunicacion
(T relevante y oportuna para el
control

Nota: 1 grup e ¥ 1 u
e dicho gripa. £vie valoe 30k ae visusksa suacd v e o comasla Una 10l Rrddad

s | O
TURISMO oGOT/\

W

Nombre: Resultado Iy peilo Institucional MECT
Alcance: Vigencia 2022
Focha entrega vesultados: Octubre 2023

I, Evaluacion

_—--- independiente
0 20 0 40 5 B 70 60 90 100 75.9 del Sistema de
; Control Interno

Nota: Este indce solo se cakula para las entidades a las que les aphca MIPG, cuya medicin af sistema de conirol inteme se hace en ef
marco de 13 septima dimension, y corresponde sxchusivamente 3 1a evaluacion levada a cabo par ks jefes de condrol mbémo

F‘B SATTUTO0 DU YWITAL (8 -*.
59 | TURISMO | BOGOT/\
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En el proceso de mejora continua de la Medicion del Desempefio, y teniendo en cuenta que el afio
pasado se cumplieron 4 afios de resultados comparables, en los cuales se cumplié la meta establecida
en el PND, para la presente medicion se implementaron los siguientes cambios que no permiten
establecer una comparabilidad con los resultados de los afios anteriores:

v Modificacion sustancial en las preguntas: estos cambios recogen tanto las actualizaciones
en los lineamientos de varias de las politicas, asi como un enfoque méas avanzado orientado
a resultados y no solo por el cumplimiento de requisitos.

v" Para esta medicion se incluy6 la solicitud de evidencias por opciones de respuesta que no
estaba antes.

v" Se hicieron algunos ajustes en el modelo estadistico, pasando de un Modelo de Teoria de
Respuesta al Item, a un modelo més sencillo de Teoria Clésica del Test. Por todo lo
expuesto, NO es posible comparar los resultados de esta vigencia con los de las mediciones
anteriores.

« Socializacion de la Actualizacion del: Codigo de Eticay Estatuto de Auditoria.

La Asesoria de Control Interno realizé la socializacion de la actualizacion del Codigo de Etica y
Estatuto de Auditoria, el dia 12 de diciembre del 2023 ante el Comité institucional de Coordinacién
de Control Interno,

3 Socializacién de la Actualizacion del: Codigo de Eticay Estatuto de Auditoria

EI-M03Cédigo de Etica Asesoria de Control Interno -Version. 3 Actualizado 12-10-2023
Ultimo control de cambios: Se menciona la conformidad con el Marco Internacional para la practica
Profesional (MIPP) y se incorpora la regla de conducta del numeral 5.5 relacionada con el conflicto de
interes.
5.5. Conflictos de Interés El conflicto de intereses es una situacion en la cual un auditor interno, que
ocupa un puesto de confianza, tiene un interés personal o profesional en competencia con otros intereses.
Tales intereses en competencia pueden hacerle dificil el cumplimiento imparcial de sus tarveas. Puede
existir un conflicto de intereses aun cuando no se produzean actos inadecuados o no éticos. Un conflicto de
intereses puede crear una apariencia de deshonestidad que puede socavar la confianza en el auditor
interno, la actividad de auditoria interna y la profesion. Un conflicto de intereses podria menoscabar la
capacidad de un individuo de desempenar sus tareas y responsabilidades con objetividad Los auditores
internos en el ejercicio de sus actividades deberdn tener una actitud neutral e imparcial y evitar cualquier
situacion que pueda perjudicar su juicio profesional y que afecte los intereses de la entidad. Asi, en el
evento en que detecten alguna irregularidad, informardn de manera inmediata al Asesor(a) de Control
Interno. l
1 INSTITUTO DISTRITAL OE
A | TURISMO
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por el Decreto Distrital 221 de 2023.

estan dadas en el Acuerdo 07 de 2022.

3.Socializacién de la Actualizacion del: Codigo de Eticay Estatuto de Auditoria

El Estatuto de Auditoria que venia rigiendo en el IDT fue el adoptado mediante Resolucion 151 de
2020, el cual tenia fundamento legal y se soportaba en el Decreto 807 de 2019, el cual fue derogado

Adicionalmente, la Resolucion 151 de 2020, se fundamentaba en los Acuerdos 01 de 2016 y 06 de
2019, los cuales ya no se encuentran vigentes, toda vez que hoy las funciones del Director General

En virtud de lo anterior, se dio la necesidad de actualizar el Estatuto de Auditoria y Cddigo de ética
del auditor del Instituto Distrital de Turismo con el fin de definir y regular las generalidades del
ejercicio de la auditoria en cumplimiento al Decreto 221 de 2023 y el Decreto 1083 de 2015 y las
funciones el Director General del IDT con fundamento en el Acuerdo 07 de 2022.

|
| ISTITUTO DISTRITAL O

K
| TURISMO ’ BOGOT/\

7. RESULTADOS DEL INFORME

CONCLUSIONES

Se evidencia la efectividad del Sistema de Control Interno, lo anterior se soporta con la
gestion realizada dentro de la Implementacion en la Gestidn de Riesgos, el fortalecimiento
de las Lineas de Defensa a través del Mapa de Aseguramiento, la incorporacion de la
mayoria de los temas referentes al Sistema de Control Interno dentro del marco del Comité
Institucional de Control Interno, los controles implementados dentro los actividades de cada
uno de los procesos, el respaldo y confianza que han generado la documentacion de los
procedimientos o documentos soporte de actividades a las acciones de mejoramiento que se
ejecutaron a partir del anterior seguimiento y en gran medida gracias a la disposicion e
interés que se ha evidenciado por parte de la Direccion del IDT, para el mejoramiento del

Sistema de Control Interno en la entidad.

FORTALEZAS:

Una vez concluido el presente informe de gestion de la vigencia 2023 se pueden destacar

los siguientes aspectos:

» Seevidencia el compromiso y apoyo por parte de la Alta Direccion del Instituto Distrital
de Turismo en el cumplimiento de las normas y acatamiento de las recomendaciones

efectuadas por la Asesoria de Control Interno.
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Existe el compromiso por parte de los equipos de trabajo de la entidad en el
cumplimiento de los requerimientos por parte de la Asesoria de Control Interno.
Se observa un fortalecimiento en la Gestion de Riesgos, teniendo en cuenta las
acciones adelantadas por la segunda Linea de Defensa (Direccionamiento
Estrategico) y los procesos del IDT, asociadas a la actualizacion del Aplicativo de
Riesgos, la nueva Guia de Riesgos definida por el DAFP.

Se realizaron jornadas del enfoque hacia la prevencion, por parte de la Asesoria de
Control Interno que han permitido el fortalecimiento del Sistema de Control Interno.
El IDT, cuenta con canales de informacion interna y externa que permiten generar
confianza al utilizarlos.

Se evidencia el seguimiento a la ejecucién de controles.

RECOMENDACIONES:

Cordialmente,

o Mejorar la oportunidad en la entrega a los requerimientos realizados por los
entes de control externos, por parte de cada uno de los procesos hacia la
Asesoria de Control Interno.

o Garantizar los recursos necesarios que permitan dar cumplimiento a los
objetivos y metas institucionales.

o Contar con herramientas tecnoldgicas que faciliten un mejor seguimiento a los
planes de mejoramiento institucionales y por procesos.

o Realizar la evaluacion de programas y actividades relacionadas con la ética e
integridad en la entidad

o Reuvisary ajustar los indicadores de Gestion de los procesos para permitir medirde
mejor forma los objetivos tanto de los procesos, como de los objetivos estratégicos
de la Entidad. Esta observacion se presenta de acuerdo a los resultadosde la auditoria
Interna de SIG-MIPG vy de la auditoria al SG-SST.

o Reafirmar el compromiso de la entidad con la mejora continua para el Sistema de
Control Interno

o Mantener un monitoreo continuo para garantizar que los controles internos
funcionen de manera efectiva y se ajusten a los cambios en el entorno institucional.
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GILBERTO ANTONIO SUAREZ FAJARDO

Asesor Control Interno

Elaboro: Alexander Villalobos Moreno
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