ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
Inzittdo Distrital de Turisme

REsOLUCIONNo._ 015 pe 30 ENE 2023

“Por la cual se compilan, actualizan y modifican las disposiciones sobre el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Turismo creado por la
Resolucion 130 de 2018”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO,

En uso de sus facultades legales y en especial las que le confieren el articulo 2.2.22.3.8 del
Decreto Nacional 1083 de 2015, los literales b) y e) del articulo 5 del Acuerdo No. 275 de
2007 del Concejo de Bogota, D.C., el paragrafo 1 del articulo 19 del Decreto Distrital 807
de 2019 y el literal b) del articulo 18 del Acuerdo No. 01 de 2007 y los numerales 5 del
articulo 6 del Acuerdo 007 del 31 de octubre de 2022 de la Junta Directiva del Instituto
Distrital de Turismo

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Distrital de Turismo -IDT- fue creado mediante el Acuerdo 275 de 2007 del
Concejo de Bogota, como un establecimiento publico del orden distrital, adscrito a la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico -SDDE, cuyo objeto es “la ejecucion de las
politicas y planes y programas para la promocion del turismo y el posicionamiento del
Distrito Capital como destino turistico sostenible”.

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 209, establece que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion.

Que el Acuerdo 257 de 2006 del Concejo de Bogota, a través del cual se dictan las normas
bésicas sobre la estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos y las entidades
de Bogotd, Distrito Capital, en su articulo 3° define que la funcion administrativa distrital se
desarrollara en consonancia con el interés general de la ciudadania y los fines del Estado
Social de Derecho y se llevara a cabo atendiendo los principios constitucionales y legales de
democratizacién y control social de la Administracion Puablica Distrital, moralidad,
transparencia, publicidad, igualdad, imparcialidad, economia, celeridad y buena fe, asi como
conforme a los principios de distribucion de competencias, coordinacién, concurrencia,
subsidiariedad y complementariedad.

Que en cuanto se refiere a los principios de coordinacion y complementariedad, los articulos
10 y 13 del Acuerdo 257 de 2006 del Concejo de Bogota sefialan que la Administraciéy
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Distrital actuara, por medio de su organizacion administrativa, de manera armonica para la
realizacion de sus fines y para para hacer eficiente e integral la gestion publica distrital,
mediante la articulacion de programas, proyectos y acciones administrativas. De igual forma,
los servidores publicos distritales actuaran colaborando con otras autoridades, dentro de su
oOrbita funcional, con el fin de que el desarrollo de aquellas tenga plena eficacia.

Que la legislacion colombiana y la normativa distrital ha consagrado la creacion de algunos
comités e instancias de caracter imprescindible, por lo que las entidades publicas se
encuentran obligadas a crearlas en su interior. De igual forma, el representante legal cuenta
con la facultad para crear otras instancias, con caracter permanente o transitorio,
determinando las tareas que le corresponden y sus responsabilidades, a través de
reglamentaciones que requieran las dependencias y asegurando la buena marcha de la
organizacion.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 reglament6 este Sistema de Gestion y actualiza el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, de tal manera que permita el fortalecimiento de
los mecanismos, métodos y procedimientos de gestion y control al interior de los organismos
y entidades del Estado. ’

Que el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG es un marco de referencia para
dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las entidades y
de los organismos publicos, dirigido a generar resultados que atiendan los planes de
desarrollo y resuelvan necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad
en el servicio, en los términos del articulo 2.2.22.3.2. del Decreto 1083 de 2015.

Que, conforme al articulo 2.2.22.3.8 del Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién
Publica, en cada una de las entidades se integrara un Comité Institucional de Gestion de
Desempeiio encargado de orientar la implementacion y operacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG, el cual sustituira los demas comités que tengan relacion con
el Modelo y que no sean obligatorios por mandato legal.

Que mediante el Decreto 1499 de 2017, se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcion Publica, sustituyendo los Titulos 22 y 23 de la Parte 2 del
Libro 2, en lo relacionado con el Sistema de Gestién y se establece su articulacion con el
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Sistema de Control Interno; adoptando el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG
como un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y
controlar la gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar resultados
que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los
ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

Que en relacion con el Sistema de Gestion, el Decreto 1499 de 2017, establece que estd
conformado por las politicas, normas, recursos e informacién, necesarios para dirigir la
gestion publica al mejor desempefio institucional y a la consecucion de resultados, para
satisfacer las necesidades y los derechos de los ciudadanos, el cual se complementa y articula,
entre otros, con los Sistemas Nacional de Servicio al Ciudadano, de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, de Gestion Ambiental y de Seguridad de la Informacion.

Que mediante el Decreto Distrital 807 de 2019 se reglamentd el Sistema de Gestion en el
Distrito Capital y se dictaron otras disposiciones.

Que mediante el articulo |1 de la Resolucion 130 de 2018 se cred el Comité de Gestion y
desempefio del Instituto Distrital de Turismo, disponiendo que dicho Comité sustituira los
demas comités que tengan relacion con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion y que
no sean obligatorios por mandato legal.

Que de conformidad con la Resolucion 277 de 2021, que actualiza la compilacién y
articulacién de las instancias y comités institucionales en el Instituto, se establece que el
Comité Institucional de Gestion y Desempefio tiene alcance en el desarrollo de los procesos
de Direccionamiento Estratégico, Gestion Tecnoldgica y Gestion Documental.

Que la Junta Directiva del Instituto Distrital de Turismo, mediante el Acuerdo 007 del 31 de
octubre de 2022, modific la estructura organizacional del Instituto Distrital de turismo IDT
y el Acuerdo 09 del 31 de octubre de 2022 modificé la planta de personal del Instituto
Distrital de Turismo IDT.

Con el propdsito de modificar y actualizar en un solo cuerpo normativo todas las
disposiciones relacionadas con la composicion y regulacion del Comité de Gestion y
desempeifio del Instituto Distrital de Turismo y garantizar el funcionamiento y toma de
decisiones, se hace necesario expedir una nueva regulacion sobre conformacion,
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funcionamiento y reglamento interno, de tal forma que se facilite su entendimiento y
aplicacion, procediendo a la compilacion de las normas que regularon la materia de
conformacion y funcionamiento, mediante las Resoluciones internas No.130 de 2018 y 082
de 2021.

Que, en sesion del 30 de enero de 2023, los integrantes del Comité Institucional de Gestion
y Desempefio revisaron y aprobaron los ajustes a la conformacion y funcionamiento de dicho
Comité.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Marco de referencia. Para la operacion del Sistema Integrado de Gestion del
Instituto Distrital de Turismo se tiene como marco de referencia el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG, de acuerdo con lo establecido en el manual operativo del
Modelo expedido por el Consejo para la Gestion y Desempefio Institucional.

El modelo opera mediante dimensiones, que, a su vez agrupan politicas de gestion y
desempefio institucional que se articulan e intercomunican para el funcionamiento del MIPG
de acuerdo a las actualizaciones que realice el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, o aquellas que determine el Consejo para la Gestion y Desempefio Institucional.

Cada una de las dimensiones del MIPG operan a través de una politica o varias de ellas de
manera transversal y se implementan de forma articulada para lograr una adecuada
armonizacion del modelo.

Parigrafo 1: La medicion del desempefio de las dimensiones del MIPG y sus politicas se
realiza anualmente mediante el diligenciamiento del Formulario Unico de Reporte y Avance
de Gestion FURAG, para el cual todas las dependencias responsables deben aportar las
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evidencias correspondientes y realizar su diligenciamiento conjuntamente con la
Subdireccion de Planeacion.

CAPITULO I
Comité Institucional de Gestién y Desempeiio

Articulo 2. Naturaleza del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio. El Comité
Institucional de Gestion y Desempefio es un 6rgano rector, articulador y ejecutor, a nivel
institucional, de las acciones y estrategias para la correcta implementacion, operacion,
desarrollo, evaluacion y seguimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

Paragrafo 1. Para la operacion del Sistema Integrado de Gestion se tiene como marco de
referencia ¢l Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, de acuerdo con lo
establecido en el manual operativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.
El modelo opera mediante siete (7) dimensiones, que, a su vez, agrupan diecinueve (19)
politicas de gestion y desempefio institucional que se articulan e intercomunican para el
funcionamiento del MIPG.”

Paragrafo 2. Las siete dimensiones operativas, mediante las cuales se desarrolla y opera el
Modelo, son las siguientes: Dimension 1. Talento Humano 2. Dimension 2.
Direccionamiento Estratégico y Planeacion Dimension 3. Gestion con Valores para
Resultados Dimensién 4. Evaluacion de resultados Dimension 5. Informacion y
Comunicacion Dimension 6. Gestion del conocimiento y la innovacion Dimension 7. Control
[nterno Cada una de las dimensiones del MIPG operan a través de una politica o varias de
ellas de manera transversal y se implementan de forma articulada para lograr una adecuada
armonizacion del modelo.

Paragrafo 3. Las diecinueve (19) politicas asociadas al MIPG y que componen las 7
dimensiones del modelo son las siguientes:

1. Planeacion Institucional 2. Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico 3. Gestion
Estratégica del Talento humano 4. Integridad 5. Transparencia, acceso a la informacion
publica y lucha contra la corrupcion 6. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de
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Racionalizacion de tramites 10. Gobierno digital 11. Seguridad digital 12. Defensa juridica
13. Mejora normativa 14. Gestion del conocimiento y la innovacion 15. Gestion documental
16.Gestion de la informacion estadistica 17. Seguimiento y evaluacidon del desempefio
institucional 18. Control interno. 19. Compras y Contratacion Publica.

La medicion del desempeiio de las dimensiones del MIPG y sus politicas se realiza
anualmente mediante el diligenciamiento del Formulario Unico de Reporte y Avance de
Gestion FURAG, para el cual todas las dependencias responsables deben aportar las
evidencias correspondientes y realizar su diligenciamiento conjuntamente con la Oficina
Asesora de Planeacion.”

Articulo 3. Integracién del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio. EI comité
Institucional de Gestion y Desempeiio del Instituto Distrital de Turismo - IDT est4 integrado
por:

= El (La) Director(a) General del Instituto Distrital de Turismo o su delegado, quien lo
presidira

2 El (La) Subdirector(a) de Gestion de Desarrollo y Competitividad

3 El (La) Subdirector(a) de Mercadeo

4. El (La) Subdirector(a) de Inteligencia y Gestion de Tecnologias de la Informacion
8 El (La) Subdirector(a) de Corporativa.

6 El (La) Subdirector(a) de Planeacion

s El (La) Jefe de la Oficina Juridica

8 El (La) Asesor(a) de Despacho.

9. El (La) Jefe de la Oficina de Comunicaciones.

10. El (La) Asesor(a) de Control Interno.

Paragrafo 1. En caso de ausencia, el presidente podra delegar la presidencia, al representante
de la Alta de Direccion.

Paragrafo 2. La Asesoria de Control Interno del Instituto Distrital de Turismo o quien haga
sus veces serd invitado permanente con voz, pero sin voto.
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Paragrafo 3. Asi mismo, podran ser invitados los servidores de otras dreas y niveles de
acuerdo con el tema a analizar o debatir.

Articulo 4. Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
La secretaria técnica del Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital
de Turismo sera ejercida por el (Ia) Subdirector(a) de Planeacion o quien haga sus veces.

CAPITULO 111
Funciones y reuniones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio

Articulo 5. Funciones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio. Son funciones
del Comité Institucional de Gestion y Desempeifio del Instituto Distrital de Turismo, las
siguientes:

1. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones y
estrategias adoptadas para la operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
— MIPG.

2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para
asegurar la implementacion, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG.

3. Proponer al Comité Sectorial de Gestion y el Desempefio Institucional, iniciativas
que contribuyan al mejoramiento en la implementacion y operacion del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

4. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestion y el Desempefio
Institucional y los organismos de control requieran sobre la gestion y el desempefio
de la entidad.

5. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnostico para facilitar la
valoracion interna de la gestion.

6. Asegurar la implementacion y desarrollo de las politicas de gestion y directrices en
materia de seguridad digital y de la informacion.

7. Aprobar y hacer seguimiento a los planes, programas, proyectos, estrategias y
herramientas necesarias para la implementacion interna de las politicas de gestion
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8. Definir mejoras al Modelo Integrado de Planeacion y gestion implementado por la
entidad, con especial énfasis en las actividades de control establecidas en todos los
niveles de la organizacion y estudiar y adoptar las mejoras propuestas por el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno.

9. Efectuar recomendaciones al Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno en relacion con las politicas de gestion y desempefio que puedan generar
cambios o ajustes a la estructura de control de la entidad.

10. Generar espacios que permitan a sus participantes el estudio y analisis de temas
relacionados con politicas de gestion y desempefio, buenas practicas, herramientas,
metodologias u otros temas de interés para fortalecer la gestion y el desempefio
institucional y asi lograr el adecuado desarrollo de sus funciones.

11. Decidir y aprobar el retiro definitivo y/o destino final de los bienes declarados como
inservibles, no utilizables y/o obsolescencia, previo analisis y conceptos técnicos del
Equipo Técnico de Gestion de Bienes, dentro de los cuales se podrd contemplar
factores como resultado de la evaluacion costo/beneficio, valor de mantenimiento,
concepto técnico nivel de uso, tecnologia, costos de bodegaje, estado actual y
funcionalidad, entre otros.

12. Ejercer como Comité Interno de Archivo, de conformidad con el Decreto Nacional
1080 de 2015 y la politica archivistica.

13. Las demas asignadas por el Representante Legal del Instituto Distrital de Turismo
que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y evaluacion del
Modelo.

Articulo 6. Funciones del presidente del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
Son funciones del Presidente del Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto
Distrital de Turismo, las siguientes:

. Promover las citaciones del comité, presidir, instalar y dirigir las reuniones
correspondientes.

2. Representar al comité cuando se requiera.

Servir de canal de comunicacion de las decisiones del Comité. Unicamente el

presidente podra informar oficialmente los asuntos decididos por el Comité

Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Turismo.

(78]
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4. Delegar en los otros miembros del Comité algunas de sus funciones, cuando lo
considere oportuno.

5. Hacer el reparto de los asuntos que le corresponda al Comité decidir y debatir.

6. Decidir los impedimentos y recusaciones que presenten los integrantes del Comité.

7. Las demas funciones que establezca la ley o el reglamento.”

Articulo 7. Funciones de la Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio. Son funciones de la Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio del Instituto Distrital de Turismo, las siguientes:

1. Convocar a sesiones a los integrantes del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, indicando: hora, dia y lugar de la reunion.

2. Programar la agenda del Comité Institucional de Gestion y Desempefio y enviarla

previamente a cada uno de los integrantes del Comité.

Redactar las actas de las reuniones.

4. Organizar la logistica y los recursos técnicos necesarios para el funcionamiento del
Comité.

5. Custodiar, conservar y coordinar el archivo y control de las actas del Comité, asi como
de los demas documentos que se posean, tanto en medio fisico como electrénico.

6. Hacer seguimiento a las decisiones adoptadas y compromisos adquiridos por el
Comité, por lo menos una vez cada tres (3) meses.

7. Las demas funciones que establezca la ley o el reglamento.

L%

Articulo 8. Obligaciones de los integrantes del Comité Institucional de Gestion y
Desempeno. Los integrantes del Comité Institucional de Gestién y Desempefio del Instituto
Distrital de Turismo tendran las siguientes obligaciones:

1. Asistir a las reuniones que sean convocadas.

2. Revisar las actas de cada sesion.

3. Suscribir los actos administrativos y las comunicaciones que en ejercicio de sus
funciones expida el Comité.

4. Las demas funciones que establezca la ley o el reglamento.
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Paragrafo: Los integrantes del Comité Institucional de Gestion y Desempefio pueden
delegar en su presidente la suscripcion de los actos que contengan sus decisiones.

Articulo 9. Impedimentos, recusaciones o conflictos de interés. Los integrantes del
Comité Institucional de Gestion y Desempeiio estan sujetos a las causales de impedimento y
recusacion previstas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cuando un miembro del Comité advierta que puede estar inmerso en una de las causales de
impedimento, debera informarlo inmediatamente al Presidente del Comité, quien debera
decidir el impedimento. De aceptarlo, designara su remplazo y en el mismo acto ordenaré la
entrega de los documentos.

Cuando el integrante del Comité no manifieste su impedimento, podra ser recusado por el
interesado, quien debera aportar las pruebas que considere necesarias para decidir el
impedimento.

Cuando el impedimento recaiga en el presidente del Comité, la decision se adoptara por la
mayoria de los integrantes del Comité.

Articulo 10. Reuniones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio. El Comité
Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Turismo se reunira de forma
ordinaria como minimo una vez cada tres (3) meses. También se podra reunir de forma
extraordinaria por solicitud de los integrantes y previa citacion de la Secretaria Técnica.

Paragrafo 1. Se podran celebrar sesiones virtuales, las cuales serdn solicitadas por el/la
Director(a) General del Instituto o por la Secretaria Técnica. En las sesiones virtuales se
podra deliberar y decidir por medio de comunicacion simultanea o sucesiva, utilizando los
recursos tecnoldgicos en materia de telecomunicaciones, tales como: teléfono,
teleconferencia, videoconferencia, correo electronico, internet, conferencia virtual y todos
aquellos medios que se encuentren al alcance de los miembros del comité.
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“Por la cual se compilan, actualizan y modifican las disposiciones sobre el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Turismo creado por la
Resolucion 130 de 2018”

Articulo 11. Citacién a las reuniones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
Las reuniones ordinarias del Comité seran convocadas por su Secretaria con una antelacion
de por lo menos cinco dias calendario.

La convocatoria de las reuniones extraordinarias se hara por escrito con la indicacion del dia,
la hora y el objeto de la reunion, con una antelacion de por lo menos de tres (03) dias
calendario. En caso de urgencia se podra convocar verbalmente, de lo cual se dejara
constancia en el acta. La citacion siempre indicara el orden del dia a tratar.

Articulo 12. Invitados a las reuniones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
Cuando lo considere pertinente, segiin los temas a tratar en el orden del dia, el presidente del
Comité podra invitar personas o representantes de entidades del sector ptiblico o privado que
tengan conocimiento o experticia en los asuntos de planeacidon estratégica, gestion
administrativa, indicadores de gestion, control interno u otros relacionados con la mejora de
la gestion y el desempeifio institucional; quienes solo podran participar, aportar y debatir
sobre los temas para los cuales han sido invitados.

Paragrafo 1. Al Comité podran asistir delegados del nivel directivo o asesor.

Paragrafo 2. El Comité podra invitar a sus reuniones con caracter permanente u ocasional a
los servidores publicos que, por su condicion jerarquica, funcional o conocimiento técnico
deban asistir, seguin los asuntos a tratar. Estas personas tendran derecho a voz, pero sin voto.
La citacion a estos servidores la efectuara la Secretaria Técnica a través de la convocatoria a
las sesiones.

Articulo 13. Desarrollo las reuniones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
En el dia y hora sefialados, el/la presidente(a) del comité instalara la sesién. A continuacion,
el/la secretario(a) técnico(a) verificara el quorum y dara lectura al orden del dia propuesto,
el cual sera sometido a consideracion y aprobacion del comité.

Evacuados todos los asuntos a consideracion del comité, el/la secretario(a) técnico(a)
informara al presidente que todos los temas han sido agotados, procediendo a levantar la
sesion,
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Institucional de Gestion y Desempeiio del Instituto Distrital de Turismo creado por la
Resolucion 130 de 2018~

Articulo 14. Reuniones virtuales del Comité Institucional de Gestion y Desempefio. Las
sesiones virtuales del Comité Institucional de Gestion y Desempefio se adelantaran de
conformidad con el siguiente procedimiento:

1. La invitacion a la sesion del Comité se efectuara por medio del correo electrénico
institucional, al cual se adjuntara los soportes correspondientes al asunto a tratar.

2. El Secretario Técnico debera especificar en el texto de la convocatoria la fecha y hora
de la sesion, el orden del dia, las instrucciones de la sesion virtual, la forma de
intervencion y el término para proponer observaciones y para manifestar la
aprobacion o no de cada uno de los temas a tratar.

3. Cada uno de los miembros debera manifestar, de manera clara y expresa, su posicion
frente al asunto sometido a consideracion y remitir al Secretario Técnico y a los
demas miembros del Comité su decision. Esta remision la podra realizar por correo
electronico y siempre dentro de las 24 horas siguientes a la finalizacion de la sesién
virtual. Vencido este término sin que el miembro del Comité manifieste su decision,
se entendera que no tiene objeciones y que acepta las decisiones de la mayoria en
cada tema discutido.

4. Si se presentan observaciones o comentarios por los miembros del Comité, se haran
los ajustes sugeridos, si en criterio del Presidente proceden, y el Secretario enviard
nuevamente el proyecto a todos los integrantes con los ajustes, para que sean
aprobados por los miembros del Comité.

5. Una vez adoptadas las decisiones pertinentes, el Secretario Técnico informara la
decision a los miembros del Comité a través del correo electronico y levantara el acta
respectiva. Si no se presentan observaciones se entendera que estan de acuerdo con
el contenido de la misma. Este plazo se ajustara de acuerdo la complejidad del tema
a tratar, segun lo dispongan los miembros del Comité.

Paragrafo 1. La Secretaria del Comité conservard los archivos de correos electrénicos
enviados y recibidos durante la sesion virtual, al igual que los demés medios tecnologicos de
apoyo o respaldo de la respectiva sesion, lo cual servird de insumo para la elaboracion de las
actas.
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Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Turismo creado por la
Resolucion 130 de 2018”

Articulo 15. Quérum y mayorias. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio
sesionara y deliberara con la mitad mas uno del total de los miembros del Comité. Al inicio
de las reuniones, el secretario debe verificar la existencia de quoérum para deliberar.

En caso de empate en la votacién, el Presidente del Comité toma la decisidn.

Articulo 16. Decisiones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio. El Comité
Institucional de Gestion y Desempefio adoptard sus decisiones mediante resoluciones,
circulares, instructivos o cualquier otro acto administrativo que las contenga. Los actos que
las contengan deberan ser suscritos por el presidente y el secretario técnico del Comité, con
el fin de agilizar su tramite, dejando constancia de su aprobacién en acta.

El voto de los integrantes debera ser motivado y con fundamento en los documentos
aportados por el solicitante y en las pruebas que se hubieren practicado.

Las decisiones del Comité deberan notificarse y comunicarse en los términos previstos en el
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

Articulo 17. Actas de las reuniones del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
De cada reunion se levantard un acta que contendra la relacion de quienes intervinieron, los
temas tratados, las decisiones adoptadas y los votos emitidos por cada uno de los integrantes.
El acta se remitira via correo electronico a los miembros del Comité para su aprobacion. Las
actas llevaran el nimero consecutivo por cada afio y seran suscritas por el Presidente(a) y el
Secretario Técnico del Comité.

Paragrafo 1. Para ser mas eficiente el desarrollo de las actividades del comité, se dara un
plazo de cinco (5) dias calendario para que sean revisadas las actas, de lo contrario se
entenderd por aprobadas.

CAPITULO IV
Conformacion y funciones del Equipo Técnico de Gestion de Bienes y funcionamiento
de Direccionamiento Estratégico en relacion con la Gestion Tecnolégica y la Gestion
Documental
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“Por la cual se compilan, actualizan y modifican las disposiciones sobre el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Turismo creado por la
Resolucion 130 de 2018~

Articulo 18 Equipo Técnico de Gestion de Bienes. Con el propdsito de velar por el buen
manejo de los bienes del Instituto Distrital de Turismo y coordinar, planificar y apoyar la
gestion y el control de los bienes, se crea el Equipo Técnico de Gestion de Bienes, como
instancia de apoyo, cuyas recomendaciones y propuestas técnicas deben ser presentadas ante
el Comité Institucional de Gestion y Desempefio para lo de su competencia.

Dicha instancia esta conformada por:

e El/la Subdirector(a) de Gestion Corporativa

e El Profesional Especializado de Gestion de Bienes y Servicios, responsable de la
custodia de los bienes en servicios y en bodega, quien ejercera la Secretaria Técnica.

e El/la responsable de Contabilidad o quien haga sus veces.

En casos especiales, se podra invitar a los siguientes servidores publicos:

e El/la Jefe de la Oficina Juridica o quien haga sus veces

e El/la Asesor(a) de Control Interno

e Servidores publicos de las areas técnicas u otras dependencias relacionadas con el
manejo de bienes, y

e A quienes el Equipo considere que pueda aportar elementos de juicio necesarios para
cumplir con los objetivos de su competencia.

Los invitados solamente emitiran sus opiniones técnicas o profesionales sobre el asunto o
materia de discusion, pero no votaran al momento de tomar las decisiones.

La asistencia a las reuniones es de caracter obligatorio y no delegable, salvo en los casos
expresamente autorizados.

Las recomendaciones del Equipo Técnico de Gestion de Bienes seran emitidas y consignadas
en el acta que suscriban sus miembros en cada reunion, brindando soporte fundamental de
todos los tramites y gestiones que se de adelanten a través de este.
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“Por la cual se compilan, actualizan y modifican las disposiciones sobre el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Turismo creado por la

Resolucion 130 de 2018”

Articulo 19. Funciones del Equipo Técnico de Gestion de Bienes. Las funciones del
Equipo Técnico de Gestion de Bienes son:

Recomendar los mecanismos y acciones requeridas para realizar la verificacion de la
existencia y estado de los bienes, que puede ser a través de la toma fisica o a través
de mecanismos o herramientas disefiadas por los Entes y Entidades.

Sugerir las acciones pertinentes para la gestion de los bienes sobrantes y faltantes.
Analizar y conceptuar sobre los resultados arrojados por los estudios técnicos
realizados al interior de la entidad, en materia de reclasificacion de bienes,
determinacion del catalogo de elementos, entre otros, que permitan dar claridad en la
administracion de los mismos.

Presentar al Comité Institucional de Gestion y Desempefio, como instancia maxima
de coordinacion de la entidad, para que autorice o recomiende el retiro, baja en
cuentas y destino final de los bienes, atendiendo lo mencionado en el Capitulo 5°
Retiro de los Bienes y Baja en Cuentas del Manual de Procedimientos
Administrativos y Contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades
de Gobierno Distritales, previo andlisis y presentacion de los estudios técnicos,
juridicos, entre otros.

Gestionar las acciones para realizar la valuacion de aquellos bienes que lo requieran,
a partir de consultas técnicas, comerciales, contables, de personal experto, entre otros.
Las demas que le sean asignadas por parte del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio y procedimientos internos establecidos.”

CAPITULO V
Equipo técnico del MIPG y funciones

Articulo 20. Equipo Técnico Modelo Integrado de Planeacion Gestion MIPG. Con el
propoésito de garantizar una 6ptima implementacion y sostenibilidad del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion MIGP, se contard con el Equipo Técnico encargado de la
articulacion de las diferentes Dimensiones y Politicas de modelo. Dicho equipo estara
conformado por profesionales de los diferentes procesos de la Entidad, quienes serdn
designados por los lideres de cada proceso.
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Paragrafo 1. El Equipo Técnico MIGP podra estar conformado por contratistas que apoyen
la gestion del IDT, en virtud de insuficiencia de personal de planta para cumplir esta labor.

Articulo 21 Funciones del Equipo Técnico MIPG: El equipo técnico MIPG, sin perjuicio
de las funciones y obligaciones que sean contempladas en normas especificas, desarrollara
las siguientes actividades:

1. Atender los requerimientos y directrices impartidas por el Representante legal de la
Entidad para el manejo del MIPG.

2. Responder ante el Representante de la Alta Direccion por el avance del plan de accion
de MIPG de acuerdo a cada proceso.

3. Participar en la implementaciéon y mejoramiento de los lineamientos que emite el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

4. Elaborar la documentacion necesaria para la implementacion y mantenimiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

5. Mantener al jefe inmediato y al equipo de trabajo, informados sobre los compromisos
adquiridos y su necesaria participacion en la implementacion, mejoramiento y
sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién.

6. Adelantar las acciones necesarias de promocion, divulgacion, sensibilizacion y/o
capacitacion de los lineamientos, herramientas e instrumentos que soportan las
Dimensiones del del Modelo de Planeacion y Gestion con el jefe inmediato y el
equipo de trabajo.

7. Revisar el avance de la implementacion y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion.

8. Cumplir con las reuniones y espacios destinados por el representante de la Alta
Direccion para dar cumplimiento a los diferentes lineamientos emitidos por el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIGP.
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9. Las demas que le sean asignadas en marco del Sistema Integrado de Gestion.”

CAPITULO VI
Disposiciones finales

Articulo 22. Modificacion del reglamento. Este reglamento podra ser reformado mediante
resolucion del Representante Legal de la Entidad a iniciativa de cualquiera de sus integrantes,
y aprobada en un debate.

Articulo 23. Vigencia y Derogatorias. El presente acto administrativo rige a partir de su
expedicion y deroga las demas resoluciones que le sean contrarias, entendiendo compiladas
las disposiciones de la Resolucion No. 130 de 2018 y la Resolucion 082 de 2021, salvo en
aquello que le sea manifiestamente contrario.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota D. C., a los 3 ENE 2023

Méﬁgo?}&@? RANGEL

Director(a) General

Nombres completos y apellidos Cargo, Dependencia
Valeria Mufieton Tamayo Contratista ;
Proyectado por: s ; = e
Y B Subdireccion de Planeacion (s
= : Profesional Especializado, (ﬁ_mw}‘m_‘;&m
; Jenny Pefa Duran Subdireccion de Planeacion ?
Revisado por: Y
Luz Marlén Martinez Huertas Subdirectora de Planeacion gﬁ&?
Revisado por: Claudia Liliana Contreras Gutiérrez Jefe Oficina Juridica
Aprobado para firma por; Tatiana Lopez Rojas Asesor de Despacho ¥
(Subdirector(a) / Asesor(a) ;L %
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales. Asi mismo, la informacion contenida en €1, es precisa, correcta, veraz y completa, y por lo tanto, lo presentamos para firma de la
Directora del Instituto Distrital de Turismo.
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