PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

COMPONENTE 1- GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION

Vigencia 2020 _(REPORTE PRIMER CUATRIMESTRE)
Fecha de Aprobacion: 2610112020
Fecha de Publicacion: 3110112020
Version: 1 (Uno)
Objetivo: Identificar causas y consecuencias referidas a posibles hechos de corrupcion tanto internos como externos, verificar los controles y generar acciones para su
tratamiento, evitando asi la 6n de los riesgos.
Fecha de Realizacitn ’
L - Porcentaje ESTADO DE LA
Subcomponente/Proceso Observaciones
pol # Actividades Meta o producto Indicador e == s oA
dd/mmaa | ddimm/aa
Veificar ylo ajustar 1a.Politica de
Sonnacin » e
11 PaNidos| 3 Gocumento sjustado | Administracion de | Oficina Asesora de Planeacicn | 0L/08/2020 | 3/08/2020 | 0% Gon fecha de finalizacién vigente NIA
en el nuevo Plan de Desarrollo y la| Rivsgon alustac
Planificacion  Estratégica del DT g0s 2l
2020.
Politicade
S‘thmponeme/mces&nld presentar a poliica de administracion| - Documento Politica | Administracion de
Politica de Administracion de i
R 12 |del riesgo ajustada ante el Comité ce| PTESeNtada ante comité | - Riesgos aprobada | 6. acocora ge planeacion | 0109/2020 | 30/09/2020 | 0% Con fecha de finalizacién vigente NA
iesgos o e ey | de Coordinacionde | ante l comité de
parasup Control Intemo Coordinacion de
Control Interno
Desarrollar piezas  comunicacionales| A Nopiezas teaizadas | (oo praneacién
13 [orientadas a divulgar la Politica del b /No. Piezas A Y| ov0r2020 | 201272020 | o Gon fecha de finalizacién vigente NIA
) comunicacionles Asesoria de Comunicaciones
Administracién de Riesgos. programadas
e evidencia por medio de lzs Actas de Reunion el acompanamiento por parte de la|
Oficina Asesora de Planeacien a cada lider técnico y de proceso para Ia formulacin,
seguimiento y actualizacion de los riesgos de corrupcién, en las siguientes fechas:
* Acta de reunion (virtual) proceso de Evaluacion Institucional realizada el dia|
30/03/202
*Acta de reunion (virtual) p Tecnoldgicay Di
Acompaitar a s lideres de procesos No. Procesos con realizada el dia $0/03/2020,
i P Yl * Acta de reunion (virtual) proceso Gestién Juridica y Contractual realizada el dia|
1 |lideres tecnicos en la revision de los| 14 procesos revisados | mapa e riesgos de Lideres de Procesos oz | soosizozo | 100%  |orsoareozo CUMPLIDA
Subcomponente/Proceso 2 "’;ﬁe’;ﬁflé’: comupcion de cadal - actualizados T‘:':‘I";Z'“ms‘zs Oficina Asesora de Planeacion *Acta de reunion (virtual) Procesos de la Subdireccién de Gestion Corporativa y|
Construccion del Mapa de P P Control Disciplinario (Gestién Documental, Gestion de Bienes y Servicios, Control
Riesgos de Corrupcion Interno Disciplinario, Atencion al Ciudadano, Gestion de Talento Humano, Gestion|
Financiera) los dias 26, 27, 30 y 31 de marzo,
*Acta de reunion (virtual) Proceso Gestion de Destino realizada el dia 30/03/2020.
*Acta de reunion (virtual) Proceso Gestion de Informacien Turistica realizada el dial
28/04/2020.
“Acta de reunion (virtual) Proceso Subdireccion de Promocion y Mercadeo realizada
el dia 30/03/2020.
No. Socializaciones
22 Snclallzzyr una Mamz de riesgos de| 2 socializaciones de la mal{zafias] No. Oficina. ;'sasnra de Pl‘anafum Y| ov0412020 | 3000512020 0% Con fecha de finalizacion vigente NIA
cormupeid actualizad. Mariz de iesgos | Socializaciones | Asesoria de Comunicaciones
oroaramadas
Se observa la socializacién de la version previa del Plan Anticorrupcion con la|
comunidad del 1DT a través el boletin digial Info al Dia del 29 de enero, este boletin
contaba con el link para consulta del PAA, con el titulo " el instituto presento propuestal
Divulgr a nive inero y extemo el o oo | No. Divlgaciones del plan anticormupcien'” donde describe I normatividad que o rige y Ia direccion de
31 |version previa el Plan Anticorrupcicn oren realizacas / No. | Oficina Asesora de Planeaciony | oo/01 0000 | 27i0w2020 | 1008 |00 gov.co parala. y CUMPLIDA
¥ Atencion l Ciudadano para reciir| " Divulgeciones | Asesoria de Comunicaciones
retroalimentacion y observaciones. programadas También se realiza la publicacion via intranet donde se hace la divulgacién del

Subcomponente/Proceso 3
consultay divulgacion

contenido del boletin Info al dia en la seccion de noticias y se observa dentro del
siguiente link: http:/fintranet bogotaturismo.gov. cofultima-hora

Se observa dentro de la pagina web de la entidad la publicacion realizada el 31 de enero|
. del 2020, de la versi6n final del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano 2020.
No. Publicaciones

Publicacion version final del Plan lp:hllfaclun‘en PRGN | s/ No. | Ofcina Asesora de Planeacion y

32 Anticorrupcion  y  Atencion  al “Asesorfa de C 27/01/2020 | 31/01/2020 100% | Se evidencia la publicacion de la version final PAAC en la Intranet de la Entidad en la| CUMPLIDA
Ciudadano Taintranet ogamas siguiente ruta : proceso de Direccionamiento Estratégico [ Registios |
hitp:/fntranet bogotaturismo,gov.colnode/549
e observa que Ia oficina Asesora de Planeacin en ocasion a la contingencia COVID-
59informo o e e proceso g mtio e s lectnico s foma e comose
mm:’;eo Teviion a1 des"” nisar I: oot ad" d': \oc| s los mapae de lecgor Nontoreos ‘Zwm y 15/08/2020 | 30/08/2020 |  33.33% Ia herramienta de riesgos por el tema de accesibilidad, para esto se dispuso de una|  CON AVANCES
Y i apes de flesg 1511212020 | 30/12/2020 matriz en Excel donde se consigno la informacion por cada proceso donde se evidencia
controles. de comupcion programados il . ; ° °
Ia realizacion del primer monitoreo cuatrimestral al mapa de riesgos con corte al 30 de
abrilde 2020
Bsequimientos [\ s e realiza sequimiento por parte de la asesoria de control intemo a los riesgos de
Realizar sequimientos a mapa de| "Zdosdemanera | N> DERANOOOS | e Conol | 1510412020 | 3000412020 cormupcin y de gestion con corte al 30 abril correspondiente l primer cutrimestre del
51|t :ﬂ?:‘wcm" i cuatrimestral alos Mentorsos o, 1500812020 | 30108/2020 | 3333% {2020, definidos por los diferentes procesos de la entidad, se publica informe de|  CON AVANCES
‘Subcomponente/Proceso 5 mapas de IIES‘QOS de programados 15/12/2020 | 30/12/2020 resultado en la pagina web de la entidad.
seguimiento cormupeitn
Publiar Tos sequimientos de manera 3 sequimienios | N Pubieaiones Oficina Asesorade 01/05/2020 | 15/05/2020
52 |cutrimestral en la pégina web de Iz - g 01/09/2020 | 141092020 | 0% Con fecha de finalizacien vigente NIA
entidad. cuatrimestral 04/01/2021 | 15/01/2021
orooramadas
'COMPONENTE 2- ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES
Fecha de Realizacion
Porcentaje ” ESTADO DE LA
Subcomponente/Proceso Observaciones
por # Actividades Meta o producto Indicador Responsable Inicio Fin | o A Amiss
dd/mm/aa | dd/mm/aa
Oficina Asesora de Planeacion
dentificar  Otros _Procedimientos| [ Documentode | Subireccion de Gestion del
opas 11 |Administrativos - OPAS desde los Identificacion de Destino 01/07/2020 | 301112020 | 0% Con fecha de finalzacitn vigente NIA

procesos misionales del IDT. dentificacion de OPAs OPAs ‘Subirecci6n de Promocién y
Mercadeo




COMPONENTE 3- RENDICION DE CUENTAS

Fecha de Realizacion

Porcentaje . ESTADO DE LA
Subcomponente/Proceso ici ‘Observaciones
por # Actividades Meta o producto Indicador Responsable Inicio Fin | o s CTIVIDAD
dd/mm/aa | dd/mm/aa
Publicar el Informe de Gestion Anual
del IDT de Ia vigencia 2019 para e evidencia la publicacion en la pégina Web de la Entidad el Informe de Gestién
1y |infommar, explicar y dar a conocer los| [ L informe de Gestion | Oficina Asesorace Planeacion | 101000 | ayouaoz0 | 10006 | ARl del IDT de Ia vigencia 2019, el cual puede ser consultado en el Link CUMPLIDA
avances y resultados de la gestion a Anual Publicado | Asesorfa de Comunicaciones pa I I
otras entidades  piblicas, organismos informaci-n-p-blicaits
de control val: If l
Subdireccin de Gestion de
Redlizar I revision de  la Documento de Destino
1, |cwacterizacion de usuarios de la|  1Documento rvacion ge | Subdireccion de Promociony | o1/071200 | 3010772020 % Con fehade finalizacion vigente NA
entidad, en el marco de la nueva|  actualizado e Mercadeo
Subcomponents 1 Planificacion Estratégica del Instituto, Oficina Asesora Jurdicay
form e e yen Ofici e Planeacicn
enguale comprensibie ‘Actualizar el ment de accesibilidad en| Avanzar en un 90 % del | %6 de cumplimiento
13 |la pégina web del Instituto Distrital de| ~ cumplimiento de la delivelde | Asesoriade Comunicaciones | 01/04/2020 | 20112/2020 | 0% Gon fecha de finalizacién vigente NIA
Turisma NTC 5854 conformidad
Oficina Asesora de Planeacion
Asesoria de Comunicaciones
Convocar a la ciudadanfa y entidades Subdireccién de Gestion del
al ejercicio de Rendicion de Cuentas a| 1 ejercicio de Rendicion | Rendicion de cuentas| Destino
14 ’ ! Subdireccion de Gestion | 20/11/2020 | 091272020 | 0% Confecha de finalizacion vigente NA
ravés de los medios que se tengan| de Cuentas realizado realizada .
revistos seguin cronograma de trabajo. Corporativay Control
o e o d Disciplinario
Subdireccion de Promciony
Mercadeo
e evidencia Ia elaboracion del Plan de Participacion Ciudadana y Control Social paral
la vigencia 2020, este se realiza de manera conjunta con la Oficina Asesora de
S — | oficina Asesora de laneacion. Planeacien,con la Subireccidn de Gestion de Destino el drea de Comunicaciones, sin
Instituional de Gestion y Deserpefio| 1 Planelaboradoy | 7121 €& Participacion |~ e eeion e embargo no se llevd a comité de Gestion y Desempefo, por tanto no se cuenta con el
21 " Ciudadana elaborado 03/0212020 | 2810212020 | 70% [zcta que de cuenta de la aprobacion d este EN EJECUCION
¢l Plan de Participacion Ciudadana y| publicado ‘ Destinoy la
Control Social pera la vigencia 2020. ¥ publicsdo Asesoria de Comunicaciones
P ! El Plan de participacion Ciudadana se encuentra publicado en la pégina Web de la|
Entidad y pude ser consultado en el Link: hitp://www.bogotaturismo.gov.co/ley-de-
parencia-y-del-derecho-c o Pl
2
Didlogo de doble via con Ia Elaborar una estrategia de Rendicion
1 Estrategia definiday | Estrategia definiday )
ciudadania y sus de Cuentas, cumpliendo con los) Oficina Asesora de Planeacion
22 y . 10112020 | 201172020 | 0%
organizaciones lineamiertos del Manual Unico de| P02 POrlaAlta | aprobada pora Ala | s ocnra e Comunicaciones on fecha de finlizacion vigente NA
Direccién Direccién
Rendicién de Cuentas.
Oficina Asesora de Planeacion
Asesoria de Comunicaciones
Rendir cuenta a la ciudadanfa de las S“b""’“‘;’e‘;ienfesum del
23, |gestiones desarrollas por la entidad de| 1 ejercicio de Rendicidn | Rendicion de cuentas| g iroccien de Gestion | 10/12/2020 | 10/12/2020 0% Con fecha de finalizacién vigente NIA
acuerdo con su misionalidad, a través| de Cuentas realizado realizada "
Corporativay Control
de los medios que se defina
Disciplinario
Subdireccion de Promociony
Mercaden
Realizar Dialog Cudadano con la| | oo o ciudadancs | OTiGNa Asesora de Planeacion
24 | ciudadania, a través de los espacios de 9 log ‘Subdireccion de Gestion del | 01/08/2020 | 10/12/2020 0% Con fecha de finalizacion vigente NIA
“ realizados realizados -
definan. Destino.
No. Espacios de
participaci
Inclui dentro de la Plataforma Colibr| (oL Ciudadanacon | Oficina Asesora de Planeacion
Subcomponente 3 a1 |los compromisos que se conceren en| 1o OO compromisos | Subdireccion de Gestion del | 0U05/2020 | 20/12/2020 | 0% Con fecha de finalizacién vigente NIA
Incentivos para motivar la los espacios de partipacion ciudadana. concertados e Destino
cultura dela rendiciony incluidos en la
peticion de cuentas nlataforma Colibri
Realizar campanas de cultura para el
entendimiento y participacion en la| 1 Campafia antes de la T Oficina Asesora de Planezcion | o110 | 1aniaozo | 0% R
32 rendicion de cuentas a los servidores| rendicion de cuentas campafiarealizada Asesoria de Comunicaciones Con fecha de finalizacion vigente NIA
niblicos del IDT.
Informe de la
Realizar ¢l informe del ejercicio de| __*!nforme dea evaluacion del
AL e o 1oy | evaluacion del eercicio | . V=0 . | Oficina Asesora de Planeacion | 15/1212020 | 3071212020 0% Con fecha de finalizacien vigente NiA
Subcomponente 4 e de rendicion e cuentas | I/
Evaluacion y Eotabi ’ " T * le cuentas
retroalimentacion a la gestion stblecer planes de mejoramiento & anes
etitucional dreas implicadas acorde @ las|  Mejoramientos Planes de Lidresde proceses
42 |resultados menos favorables en el| Implementadosalas | Mejoramientos | 3001212020 | 150172021 0% Con fecha de finalizacién vigente NIA
o N Oficina Asesora de Planeacion
ejercicio de rendicion de cuenta, s se| dreas implicadas del | - Implementados
requiere. 1DT.
COMPONENTE 4- ATENCION AL CIUDADANO
Fecha de Realizacion -
. Porcentaje ESTADO DE LA
rvacion
Subcomponente Actividades Meta o producto Indicador Responsable niclo Fin | oo Observaciones A
dd/mm/aa | ddimm/ea
et o et d | ssqumitopor e Subdimoctnde Geslén
11 d o 2 seg po Informes elaborados Corporativay Control 3010612020 | 31/1212020 0% Con fecha de finalizacion vigente NIA
Politica de Servicio a la Ciudadania| del Defensor del s
oor parte del Defensor Ciudadano. ciudadano il
Socializar  los  elementos| “ SPRACOS 105 | o, o cpacitaciones|  Subdirecion de Gestion
cativos, para el j realizadas /No.de | Corporativay Control
15/03/2020 | 31/12/2020 0%
Subcomp 12 |de tas PQRSD y el aplicativo SDQS, wbﬂ’ed:':g;;“;“" | capacitaciones Disciplinario Con fecha de finalizacin vigente NiA
Estructura administrativay al interior de Ia entidad. nanej Shos ¥ programadas Asesoria de Comunicaciones
o
Presentar informes sobre Ia activided
de cliente incgnito que permitan| 2 nformes producto del
evidencir 1asoportunicdaces de mefore| efercicio realizadoque [ | L ubiteceion de Gestion
13 [en la atencion al ciudadano en los| evidencie las fortalezas oY || Corpoativay Conrol | 300612020 | 311212020 0% Con fecha de finalizacitn vigente NA
PIT's, y elaborar el respectivo plan de| y aspectos por mejorar P Disciplinario
mejoramiento en conjunto con las| enlosPIT's,
Publicar en los IT y en Ta sede centrl
los siguientes temas:
* Medios de atencion con los que
cuenta la entidad para recepcion de|
peticiones,  quejas,  sugerencics,
feclamos y denuncias de aclos de|
~ Timpos de respiia  solciucee| 100% e Inomaci
pos g resp publicada en las Subdireccion de Gestion
de informacion. : v
Horariony puntos de tencion piTs | Caneleras electionicas Corporativa y Control
i (televisores y totem) en | No. Sedes Disciplinario
* Dependencia, nombre y cargo del| ™\ oo contraly Los | conpublicaciones de
. . 02/03/2020 | 31/12/2020 0% finalizacion vig
21 Defensor del C\udadan.o Puntos de Informacién informacion ‘Subdireccién de Promoci6ny Con fecha de finalizacion vigente NIA
* Uso adecuado de lzs intalaciones i
Turistica. Mercadeo
* Carta de trato igno
e e %) Publcacion e crales Asesoria de Comunicaciones
Subcomponente 2 Y| intemos y extemos
Fortalecimiento de los canales 1581 de 2012.
de atencion
Comunicaciones apoya con el disefo y|
circulaci6n e canales intemos |
externos.
Asociar el link e "Bogola Te
Escucha en la pégina web "Bogoté , Canal e atencion
22 |DCTravel, con el fin de que los| - PaMaBOSOEDC | 0o tosal link de | Subdireccionde Promociony | 610012090 | 30r06/2020 | 0% Con fecha de finalzacion vigente M
Travel con lnk asociado ‘ Mercadeo
ciudadanos tengan una heramienta Bogoté Te Escucha
PORS.
Implementar Ia_atencion en lenguaje
b e o | i |y
Visién, g | 010312020 | 311212020 | 0% 6
23 |Codigo de Integridad, Puntos de institucional lenguje de seias | »osoria de Comunicaciones Con fecha de finalizacion vigente NIA
Informacion  Turistica,  Productos

Turisticos)




Capacitar a los informadores Turisticos
yalos servidores de la Entidad en os

No. de capacitaciones|

Subdireccion de Gestion

Se observa que en el mes de abril se realiza un taller virtual de lenguzje de sefias e cual
estd comprendido en 5 sesiones, dirigido a los informadores de red turistica y se|
realiza invitacion por medio de la Subiireccion Corporativa a través del proceso de
Atencién al Ciudadano a los servidores y funcionarios involucrados con tareas de|
Atencion l Ciudadano en Ia Entidad, por coreo electronico enviado el dia 17 de abril,
se hace la invitaci6n a un promedio de 20 personas, entre los informadores turisticos y|
funcionarios de la Entids

Se han realizado 2 sesiones de las 5 que se tiene programada, y han asistido:

I3 personas por pte de Encuestadores y contratistas del Observatoio de trisno

Subcomponente 3 31 |protocolos de atencién, contemplagos| 2 C2pacitaciones | realizads/ No. de Corporativay Control 01/04/2020 | 3010412020 | 100% [+ personas por parte de Informadores Subirccion de Pro CUMPLIDA
Talento Humano realizads capacitaciones
en el Manual del Senvicio @ la e Disciplinario T perom porpre o el cudadano Subdecion Corportiva
Ciudadania del Distrito, prog +3 funcionarios de la Entidad.
De esta manera se puede concluir que a actividad a la fecha ha sido efectiva.
Por otra parte se evidencia que el dia 23 de abril se realiz6 Capacitacion virtual de
procedimiento y tems de Atencion al Ciudadano, dirgido @ todos los funcionarios del
IDT (De planta y Contratistas incluyendo informadores turisticos), que de acuerdo al
listado de asistencia se observa que ingresaron a esta, més de 60 personas, se puede
concluir que fue una actividad que conto con una participacion activa y efectiva,
teniendo en cuenta por el medio que fue realizada.
Realizar una prueba piloto para la|
medicion el indicador tiempo de
espera y tiempo de atencion en la Red| N .
de Informcion Turistics, a través de| Eeilpo de ';:?ifs_;"'“'”“'m
41, formularios de consultas y calificacion| N . L 30/06/2020 | 30/09/2020 0% Con fecha de finalizacién vigente NA
medicion Subdirecci6n de Promacién y
de servicios.
Mercadeo
Este piloto se realizard durante  tes|
meses
Transversal todas las areas del
Realizacion talleres de Lenguae Claro) No. Talleres 10T
42 |de la Veeduria Distital a toda la| 1 taller semestral realizados/ No. Subdireccion de Gestion | 30/06/2020 | 311272020 | 0% Con fecha de finalizacién vigente NA
comunidad institucional, Talleres programados|  Corporativay Control
Disciolinario
Subcomponente 4
Normativoy . .
procedimental i e Gsin de
Actualizar el manual de proteccion de . I .
Manual de proteccion| - Subdireccion de Promociony
datos y publicarlo e puntos| 1 Manual de proteccion | o oyyoq ocyaizados|  Mercadeo Subdireccion de
43 |estatégicos de informacion a la| de datos actualizados y er i 3000612020 | 311212020 | 0% Con fecha de finalizacion vigente NA
y Gestion Corporativa y Control
comunidad sobre el manejo de datos publicado
oreonales publicado Disciplinario, Oficina Asesora
L Juridica y Oficina Asesora de
Planeacion
Realizar una muestra mensual de 5
de peticion y evluar la| - "
4 Informes de calided de| . Subdireccin de Gestion
44, Q’"“a" de las respuestas que emite el| /i oo 1y muesta | oM de calidad Corporativa y Control 01/04/2020 | 31/1212020 0% Con fecha de finalizacién vigente NIA
IDT, de acuerdo con los lineamientos| seleccionada. presentados Disciplinario
que establece Servicio a la cudadania ol
dela
Realizar periodicamente  mediciones|
de percepcion de los ciudadanos
Subcomponente § respecto de la calidad y accesibilided| e g evcel n?;“ rgesafiezadus Equipo de coordinacion de la
Relacionamiento con el 51 |de los servicios que ofrece el Insmuln erception realizados P f:sgn iados on w;]a :E omacion Turfsics | 0U042020 | 311272020 % Con fecha de finalizacion vigente NIA
ciudadano a través de la Red de Informacion| PP ypresenta
Comi
Turistica e informar en el Comité de
Gestion v Desemnerio
COMPONENTE 5 IAY ACCESO A LA INFORMACION
Fecha de Realizacion -
. Porcentaje ESTADO DE LA
rvacion
Subcomponente Actividades Meta o producto Indicador Responsable Tniclo Fin | oo Observaciones A
ddimm/aa | dd/mm/aa
Realizar segnmlemn alaLey 1712 de|
1, Deoeto 105 de 2018 Ssequmenosala | NCRRISOS | oo
11| Resolucion MINTIC 3564 de 2015 a| mtrz . Cumplimiento 15/04/2020 | 311212020 | 0% Con fecha de finalizaci6n vigente NIA
Seguimientos Asesoria de Comunicaciones
través de la Matriz de Cumplimiento|  sostenibilidad
M program:
Subcomponente 1 Rea";“'m “9‘"'““':’““ w:m”m;? No. Seguimientos
Lineamientos de Transpa- 3sequimientosalos | realizados/No. | Oficina Asesora de Planeacion
rencia Activa 12 |institucionalidad y mnvnl v sancin| (0 iy o 15/04/2020 | 311212020 | 0% Con fecha de finalizacion vigente NA
establecidas  en el el o mados
Transparencia de Bogot. prog:
Revisar y actualizar los productos|
1 Documento de " .
13 |rstcos publicados en las paginas| oo SRRSO Documentos de Aveas Misionales ovosiz020 | 3uziz020 0% Con fechade finalizcion vigete NA
web el Insiiuto garantizando "%, o0 productos | Oficina Asesora de Planeacion
i rmacion.
Subcomponente 2 et o ks Do ds oicion|  alerts v (si | alertas enviades (i Copostay Cont
Lineamientos de 21 P g L y 25/01/2020 | 31/12/2020 0% Con fecha de finalizacion vigente NIA
Transparencia Pasiva asignados FIGf el Proceso de Atencion| aplica) aplica) Disciplinario
al Ciudadan Atenci6n al Ciudadano
Si"f:é:%."lﬁ::f o oo | JOOBEISTRD | in | Goporatiey Contol
31 revisadas y enviadas al L Yy 01/02/2020 | 31/12/2020 % Con fecha de finalizacién vigente NIA
recomendaciones  emitidas por el ‘Archivo Distrital documental revisadas | Disciplinario
cavipo técnico del Archivo de Booots Gestitn Documental
o Actualizar por cada proceso la|
Elaboracion los instrumentos
de Gectién do 1o Iformacion informacien  de  Activos de| No. Procesos con Todos los procesos
Informacién, de acuerdo con las| 14 matrices de Activos | matriz de activos de | Oficina Asesora de Planeacion -
32 . 0110212020 | 31/12/2020 0%
instrucciones contenidas en la Guia| e Informacion | Informacion / Total Tecnologia Con fecha de finalizaci6n vigente NiA
para el Inventario y Ia Clasificacion de de procesos.
Activos de Infor de MINTIC.
Garantizar que los _ contenidos
4y |dlgados en los canales de|  2estSQiEscON e giag ealizadss| Asesoriade Comunicaciones | 0L03/2020 | 311212020 | 0% Con fecha de finalzacién vigente NIA
comunicacién intemos y extemos|  enfoque diferencial
Adqiir e Instalar sefalizacion para| o
Sefializacion — o
personas que se acerquen a la oficinal | o EI0N Subdireccion de Gestion
de tencion alciudadano en de laSece| " oM MOV Sefalizacion Corporativay Control
Subcomponente 4 42 Central y los Puntos de Informacién| g oy " vara ean‘ Instalada Disciplinario 01/04/2020 | 31/12/2020 0% Con fecha de finalizacion vigente NIA
Criterio Diferencial de Turitia, con el fin de brindar| *'7) " P PR Subdirecci6n de Promeidny
Accesibilidad atencion incluyente a la poblacion| Mercadeo
discapacidad
oreferencial
Subdireccion de Gestion
Acondicionar ¢l mobiliario | Corporativay Control
43 |sefalizacion en el Punto de| 1 punto de informacion | Punto de informacien Disciplinario ovozrzoe0 | aunzaoze | ow Confechae fralizacionvigee NA
Informacion Centro Histérico para|  acondicionado acondicionado
generar condiciones de accesibiligad. Subdireccion de Promociony
Mercadeo
Resultado medicion | Resultado medicion
Realizar una medicion de la| percepcionsobre |  percepcion sobre
percepcion de los funcionarios al|  transparencia, wansparencia, |
51 interior de la en(ldad presentando los| ializadc Comité ializadc Oficina Asesora de Planeacion 30/06/2020 | 31/12/2020 0% Con fecha de finalizacion vigente NIA
resultados @l Comité de Gestion y|  deGestiony | Comité de Gestiony
Subcomponente 5 Desempet Insitciosl Desemperio Desemperio
Accesoa la Institucional. Institucional.
Informacion Publica No informes
Elcborar informe _mensual e lal 1, o W’::;m::zh Subdirector de Gestion
5 |Gestion y desempefio del resullado de oo en 1apagina | - pagina web de la Corporativay Control | p101/2090 | gun2i2020 | 0% Confecha de finalizacion vigente NA
las solictudes e informacign| P05 S T Disciplinario
Peticiones, quejas, reclamos Inoes Atencion al Ciudadeno




COMPONENTE 6 INICIATIVAS ADICIONALES

Fecha de Realizacion

Porcentaje . ESTADO DE LA
i Ob
Subcomponente Actividades Meta o producto Indicador Responsable Inicio Fin | Poeenae servaciones e
dd/mm/aa | dd/mm/aa
1 Resolucitn el e evidencia que a 30 de Abril de 2020 se cuenta con los candidetos que cumplen con
1y |Actulizarconformacicn nuevo ecuipol gy HSTINEL Resolucion Grupo Gestores de Inegricad | 010212020 | 28/02/2020| 50 |5 Prfiles para formar el Grupo de Gestores de Integidad para Iavigecia 2020, Sn| g ECUCION
del grupo de gestores de integridad. embargo o hay Acto Administrativo en firme (Resolucien) aprobado por Ia Directoral
Integridad actualizada
General que dé cuenta de ello
Alistamiento
o plan de Accion equipo| LPIEN de Accion Plan de Accitn e evidencia la elaboracion del Plan de Accidn del grupo de Gestores de Integridad, el
12 o ue?me i v Mm;ﬂ“m"" publicado en la intranet | publicadoenla | Grupo Gestores de Integridad | 01/02/2020 | 28/02/2020|  50% |cual fue realizado por el grupo actual, sin embrago a la fecha no se evidencia su|  EN EJECUCION
o o oet y pégina web intranet y pégina web publicacion en la pagina Web, ni la intranet de la Entidad
g“:f;'”’alla I:J;I':f h:;“’“'f‘:"f “:e' 1 Cajade herramientzs | Acta e reunidn de No se evidencia Acta de reunién de socializacion, de la caja de herramientas de la|
Armonizacién 21 . orup Ja de het fe reunt Grupo Gestores de Integridad | 01/03/2020 | 31/03/2020 0% | DAFP, dentro del nuevo grupo de Gestores de Integridad, pues este ain no se encuentra|  SIN AVANCES
Gestores  de Integridad para su| socializada socializacion robado.
aplicacion -
:::m;m;nagmum aplicando .:: X Se evidencia que se realizG el dia 03/04/2020 cine foro "La Dictadura Perfecta” dirigidol
realiza 01/04/2020 | 30/04/2020 100% o ‘CUMPLIDA
Bl | a1 o do o del e P de Integridad alos funcionerios de Ia Entidad, donde posteriomente se ealiza un autodiagndstico de
o 1a actividad donde se observa el impacto que genero entre los funcionarios
Diagnéstico N
Presentar un andlisi e [0s resultados
del autodiagndstico realizado a todos| 1 Documento de- Documento de o N
3 01/05/2020 | 30/05/2020 0%
32, o5 sorvidoree del 10T an el Comite de altados ecultados Grupo Gestores de Integridad Con fecha de finalizacién vigente NIA
Gestion v Desempefio.
Desarollar actividedes 1idicas para Ia No. Actividades
; apropiacion del C6digo, teniendo en . realizadas / No. ovoarzo20| 20nz2020| 0% R
Implementacion 41 cuenta la Caja de Herramientas. del 2 actividades lidicas Actividades Grupo Gestores de Integridad Con fecha de finalizacién vigente N/A
DAFP. oroaramadas
Uevr a cabo reuniones el 2 Reuniones de Acta de reunion de
Sequimiento y Evaluacion 51 |sequimiento para evaluar la ejecucion) Grupo Gestores de Integridad | 01/06/2020 | 20/1212020| 0% Con fecha de finalizacien vigente NIA

del ol

seguimiento

seguimiento




