CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

FORMATOQ
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

LE DAD: 2. DEPENDENCIA A EVALUAR:
Instituto Distrital de Turismo - IDT Subdireccion Corp y de Control Discipli
3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:
3- Afianzar la gestion de la entidad a través de la impl de gias de fortal | que contribuyan a posicionar al Instituto como lider, a nivel nacional e
i ional, en el desarrollo de Bogota como un destino turistico
4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL 52, )
OBJETIVO 5.1. INDICADOR RESU!;TADO 5.3. ANALISIS DEL RESULTADO
INSTITUCIONAL (%)
Se observa la planifi de la ion del recurso humano requerido paral
apoyar el proceso de Gestion Financiera para las vigencias 2019 y 2020 en los meses|
de enero y agosto respectivamente.
Planificar y presupuestar la contratacién del recurso
humano requerido para apoyar la gestion del procesol 100% Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.
de Gestion Financiera
Evidencia: Plan anual de adquisiciones 2019 y anteproyecto plan anual de|
adquisiciones 2020.
Se verifico el cumplimiento de los tres (3) objetos contractuales programados paral
la vigencia asi :
Atender 100% las necesidades Contrato No. 09 de 2019.
relacionadas con la prestacion |Adelantar las a fin de fortalecer el Contrato No. 31 de 2019
de servicios de apoyo ala  [recurso humano requerido para apoyar el proceso de 100% Contrato No. 68 de 2019
gestion de la entidad Gestién Financiera
Asi las cosas, la actividad se d plid
Evidencia: Ctos 09, 28 y 68 de 2019
Se evidencia seguimiento mensual a treinta y cuatro (34) informes de ejecucion ¢
informes de Supervision del recurso humano que apoya el proceso de Gestion
Hacer imi ala 1 del financiera.
hi 1 Gestio 100% .. ; "
:‘::::iemummo quc apoys ‘el process: de Gestid o Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.
Evidencia: Informes mensuales de los ctos 09, 31 y 68 de 2019
Revisar y ajustar la documentacion del proceso de Se tenia proyectado la lizacion de 4 d del proceso de gestion|
Gestion Financiera en el marco de adecuacion y) financiera en el marco de adecuacion y sostenibilidad del SIG- MIPG, y durante la|
sostenibilidad del SIG-MIPG igencia se i 5 d por lo que se evidencia una sobre ejecucion def
la actividad, los d lizados fueron los si
* Caracterizacion del proceso de Gestion financiera 2019 V4 (30/04/2019)
* GF-P03 Creacion, Modificacion o Actualizacion de Terceros V4 (25-11-2019)
* GF-P04 Creacion, Manejo y Control de Caja Menor V5 (26-11-2019)
125% * GF-P0S Manejo y Control del Presupuesto V4 (15-07-2019)
* GF-P06 Manejo y control de la Tesoreria V4 (12-10-2019)
Gestionar el 100% del plan de
ladecuacion y sostenibilidad SIG; Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.
MIPG
Evidencia: d lizados y publi en la intranet.
Revi_sar y ajusur ¢l mapa de riesgos del proceso de| Se pudo evid el ajuste y a los riesgos identificados por el procesol
Ges“""_‘ Fiﬂﬂﬂﬂﬂﬂ_ y hacer seguimiento en la en los meses de, febrero, abril, agosto, y diciembre de 2019. por tanto la actividad de
herramienta establecida 100% considera cumplida.
Evidencia: Aplicativo Riesgos
Se llevo a cabo capacitacion el dia 21 de febrero de 2019, donde se conté con la|
Capacitar a los responsables de la programacion y| I a lo? I" IS de la L ,.Jy del PAC, )
ejecucion del PAC por cada dependencia, frente a la 100% cuenta ‘o anteriorla. 58 v
incidencia de la no cjecucion del PAC para el IDT. L . .
Evidencia: Listado de asistencia
Efecti se reali las iliaci de bilidad con los p
Almacén, Nomina y Tesoreria durante los meses de febrero a diciembre de 2019,
Generar alertas de cjecucion del PAC programado vs con el fin de consolidar toda la informacién y poder cumplir en forma efectiva con los|
X cjecutado antes del cierre de pagos programado, con el 100% compromisos del IDT.
Gestionar que el PACNO  |fin de lograr una optima ejecucion del PAC °
ejecutado por el IDT supere el |programado para el IDT. Teniendo en cuenta lo anterior, la actividad se considera cumplida. .
11,3% frente a la programacion
mensual Evidencia: Correos electronicos de PAC.
Se evidencio la programacion de los recursos necesarios en el modulo PAC de SHD)|
bimensualmente asi: enero , (febrero- marzo), (abril- mayo) (junio- julio) (agosto-
Pro los recursos necesarios en ¢l modulo PAC septiembre) y (octubre noviembre ), para izar ha disponibilidad de r
de SHD para tn disponibilided dc para el pago oportuno de las obligaciones contraidas por el IDT de acuerdo a lal
para ol pago de las obligaci 100% solicitud realizada por las areas.
por el IDT, de acuerdo con la solicitud realizada por
las dreas. Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.
Evidencia: Programacion PAC
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Generar oportunamente el

100% de los informes
q

Reportar 2 veces en el mes a los responsables de las
areas, los compromisos y pagos de la vigencia, los
dos de di ibilidad por yla

ejecucion de las reservas y pasivos exigibles, con el fin
de llevar el control y establecer el nivel de ejecucién de
iaci para la toma de de la entidad.

100%

Se evidencian los 2 reportes mensuales a los responsables de los proyectos 988-174,

988-176, 1036-173, 1036-175, 1038-185, los promisos y pagos de la vigil
los certificados de disponibilidad por p , la ejecucion de las reservas y|
pasivos exigibles.

Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.

o -

E correos alosr

Bl

presup les para el ad
toma de decisiones del comité
directivo de la Entidad.

Presentacion oportuna de los informes presupuestales a
los diferentes entes de control.

100%

Se evidencia la presentacion oportuna de los informes durante los meses de enero 2|
diciembre de 2019 de:
* Ejecucion activa de rentas e ingresos

* Ejecucién pasiva de Gastos e Inversiones
* Di St ot %

promisos y autori de Giros.
* Ejecucion de ingresos y reservas presupuestales.

* Ejecucion de gastos reservas presupuestales

* Informe SIVICOF de reservas presupuestales

* Informe de traslados presupuestales

| 4 1: 4.

Asi las cosas, la se

Participar en el proceso de proyeccion del anteproyecto
de presupuesto para garantizar los recursos de la
entidad

100%

Se evidencia las i les para la ej y cierre|

presupuestal 2019 y programacion presupuestal vigencia 2020, segin li
dados por la circular conjunta No. 003 de 2019 de la Secretaria de H

dq

Distrital.

-Proyecto de Gastos de Personal Vigencia 2020

-Proyecto de gatos de Funcionamientos vigencia 2020

-Proyecto de gastos de inversion, correspondiente a la vigencia 2020.
De acuerdo a lo anterior la meta fue cumplida.

Evidencia: Soportes facilitados por el area

Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.

Realizar la conciliacion mensual de registro de pagos e
ingresos entre presupuesto y tesoreria.

100%

Se evidencia el pli de esta actividad, al verificar las conciliaciones que se|

llevan a cabo mensualmente entre tesoreria y presupuesto durante los meses de enerof
a noviembre de 2019.

Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.

Evidencias: Conciliaciones firmadas

A izacion de Fi bajo el
Nuevo Marco Normativo - Anexo a la Politica
Contable adoptada por el IDT.

100%

Se evidencia la actualizacién del GF- MO2 Manual de Politicas contables V2 el dial
26 de noviembre de 2019 bajo el Nuevo Marco Normativo.

Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.

Evidencia: D« blicado en la Intranet.

P

Dy e impl
100% las normas
internacionales de contabilidad

Seguimiento a la actualizacion de los sistemas de
informacién SI CAPITAL médulos: SAE/SAL
PERNO, LIMAY, OPGET Y SISCO acorde con el
Nuevo Marco Normativo

100%

De acuerdo con el p dimi de se verifican los avances Y|
cumplimiento de lo establecido del Nuevo Marco Normativo de Regulacion Contable
NMNRC y su aplicacién dentro del proceso de implementacion y puesta en
produccion del sistema de informacién ERP SI CAPITAL, que se esta llevando 2|
cabo en el IDT, asi las cosas, la actividad se it lid

Evidencia: Informes, SICAPITAL

Mantener el 100% de la gestion

Revisar que la informacién de hechos econémicos

en los p , tenga una
adecuada interfase en la contabilidad.

100%

1. e

Se evidencia la revisién de los hechos en los

aplicativos, culminando la interfase de OPGET, SISCO Y LIMAY en la
contabilidad, por tanto la actividad se considera cumplida.

Evidencia: Estados financi p d

Realizar reuniones de  Comit¢ Técnico de
Sostenibilidad Contable para dar cumplimiento con la
normatividad vigente.

100%

Se llevaron a cabo 6 reuniones de comite Tecnico de Sostenibilidad Contable para dar]
cumplimiento a la normatividad vigente, producto de esto se realizaron actas de laj
siguiente manera:

Acta 01_ CTSC, celebrada el 1 de Marzo de 2018.

Acta 02_ CTSC, celebrada el dia 13 de Abril de 2018.

Acta 03_ CTSC, celebrada el 19 de Junio de 2018.

Acta 04_ CTSC, celebrada el 14 de Agosto de 2018.

Acta 05_ CTSC, celebrada el 29 de Octubre de 2018.

Acta 06_CTSC, celebrada el 19 de Diciembre de 2018.

Teniendo en cuenta lo anterior, la actividad se considera cumplida.

Evidencia: Actas de reunion y listados de asistencia
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Efocti 1

contable del IDT. E; se las iliaci de bilidad con los p
Almacén, Némina y Tesoreria, con el fin de consolidar toda la informacion y poder|
cumplir en forma efectiva con los compromisos del IDT, en las siguientes fechas:
- Diciembre 28 de 2018.

- Enero 31 de 2019.

- Febrero 28 de 2019.

- Marzo 31 de 2019.

- Abril 30 de 2019.

- Mayo 31 de 2019.

- Junio 31 de 2019.

- Julio 31 de 2019.

- Agosto 31 de 2019.

- Septiembre 30 de 2019.

- Octubre 31 de 2019.

Realizar conciliaciones mensuales entre las diferentes
arcas en forma oportuna para la consolidacion de la| 100%
informacion contable.

Asi las cosas, la actividad se considera cumplida.

Evidencias: Las actas de conciliacion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA:

Para la vigencia 2019, el proceso de Gestion de Informacion Fi a suscribio Diecisiete (17) p en su plan de gestion, el nivel de cumplimiento se discrimina de la siguiente
forma:
Cantidad de compromisos EJEC}/‘LCION

1 100%

2 100%

3 100%

4 125%

S 100%

6 100%

7 100%

8 100%

9 100%

10 100%

11 100%

12 100%

13 100%

14 100%

15 100%

16 100%

17 100%

TOTAL % EJECUCION 101,5%

El nivel de plimi a los prods 1 dos en el plan de accion para la vigencia 2019 es de un 101, 5% con un criterio de plimi “Sobre ¢je lo"

En cuanto a la evaluacion que realiza la Asesoria de Control Interno a la gestion del proceso Gestion Financiera, se observa lo siguiente:

* En términos generales se identifica que el plan de accion tiene for d

limiento de objetivos estratégico

da de los promisos y de las actividades. En el caso de los compromisos, la mayoria apuntan al

* Es importante que los lideres de proceso y las dependencias consideren el PGI como una herramienta de seguimiento a la gestion, la cual le permite controlar el avance y el cumplimiento
tanto de los objetivos del proceso como los objetivos estratégicos de la Entidad.

 De las Diecisiete (17) actividades programadas, Dieciséis (16) cumplieron con un porcentaje del 100% y una (1) con un porcentaje del 125%.

* Se evidencia una buena disposicion y organizacion de los d que soportan cada uno de los compromisos y actividades asociados

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

 Se ienda aplicar los i blecidos para la S ibilidad del Sistema Contable, en la més reciente Resolucion DDC-000003 del 5 de diciembre de 2018.

P

* Es importante adelantar el tema de las interfaces, ya que genera més en los datos inistrados por las areas involucradas y menos tiempo en la revision de los rubros.

* Es importante adelantar acciones con el fin de dar cumplimiento con la circular IDT 001 de 2019, ya que no se esta ejecutando lo que se solicita en el PAC.

* Socializar el presente informe con todos los funcionarios y contratistas de la dependencia, con el fin de dar a conocer los resultados sobre el de las metas.

™ Recordar que los Planes de Gestién Institucional son el instrumento por medio del cual las entidades dan plimi alo establecido en su Pl ion E égica, por lo cual es muy
importante su formulacién y correla}cii')n con esta Gltima asi como su cumplimiento.

8. Fecha: 30012020 1\ \ \ N\
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